KLASA: 112-02/26-01/28
URBROJ: 251-106-26-1
Zagreb, 01.10.2026.

Na temelju ¢lanka 105. i 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 156/26), Skola za modu i dizajn raspisuje

JAVNI NATJECAJ
Za popunu radnog mjesta:

- Nastavnik/ca strukovno-teorijskih predmeta i prakticne nastave, modna tehnologija, 1

izvrsiteljlica

- odredeno puno radno vrijeme (40 sati tiedno) uz probni rad u trajanju od tri mjeseca

- mjesto rada: Zagreb, Prilaz baruna Filipovica 30

- Kandidati trebaju ispunjavati uvjete u skladu s ¢lancima 105. i 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i Pravilnika o stru¢noj spremi i pedagosko-psiholoskom
obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu (Narodne novine br. 1/96, 80/99) uz uvjete utvrdene
nastavnim planom i programom;

- Potrebno zvanje: Magistar/magistra inzenjer/ inzenjerka tekstilnog inzenjerstva i
tehnologije; Magistar/magistra inzenjer/ inzenjerka tekstilnog i modnog dizajna

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola.
Rok za podnosenje prijava istice zakljuc¢no s 9. listopada 2026.

Prijavi u kojoj se navode osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja,

kontakt podaci (broj telefona/mobitela, e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na koje se

prijaviljuje, potrebno je priloziti:

Zivotopis;

dokaz o ste€enoj stru¢noj spremi (presliku);

potvrdu o pedagosko- psiholoskoj izobrazbi (za kandidate koji nemaju profesorski smjer)

elektronicki zapis o radno pravnom statusu (e-radna knjiZica) (ne starije od mjesec dana od

dana isteka roka za prijavu na natjecaj, presliku);

e uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od
kaznenih koja se progone po sluzbenoj duznosti (ne starije od mjesec dana od dana isteka
roka za prijavu na natjecaj, presliku);

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.

Prijave se dostavljaju elektronickom postom na adresu natjecaj@smid.hr s obveznom
naznakom 'Za natjecaj nastavnik/ca strukovno-teorijskih predmeta i prakticCne nastave,
modna tehnologija, odredeno’.

Selekcijski postupak izbora kandidata koji ¢e provesti Skola:
- prakti¢na provjera sposobnosti, motivacije i vjeStina: izrada elemenata modnog proizvoda
- razgovor s kandidatima

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoS$ljavanju sukladno &lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17,
98/19 i 84/21), Clanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92,



77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) duZna je u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natje€aj duzna
je prilozZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve
potrebne dokaze (€l. 103. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%?20ostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duzna je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (¢l. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanj
e%?20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidatom prijavljenim na javni natjeCaj smatra se osoba koja podnese pravodobnu i potpunu
prijavu te ispunjava uvjete iz javnog natjeCaja. Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati.

Smatra se da je kandidat koji se ne odazove bilo kojem od selekcijskih postupaka na koji se treba
odazvati, odnosno na koje je pozvan, odustao od prijave te se njegova prijava ne¢e uzimati u obzir
u daljnjem postupku.

Skoli za modu i dizajn obraduje osobne podatke u skladu s uredbom Europske unije 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o
zastiti podataka (NN 42/18)

Obavijest i uputa kandidatima o vremenu i mjestu odrzavanja selektivhog postupka bit ¢e objavljena
najmanje tri dana prije dana odredenog =za isto, na mreznoj stranici Skole
https://smid.hr/dokumenti/. ~ Rezultati natje¢aja bit ¢e objavlijeni na mreznoj stranici Skole
https://smid.hr/dokumenti/.

Ravnateljica
Dr. sc. Maja Dadi¢ Zeravica
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