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Na temelju ¢lanka 28. stavaka 8. i 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (
NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20 ), a u vezi s clankom 28. stavak 1. tocka 3. alineja 8. Statuta Skole za modu i dizajn
iz Zagreba, Prilaz baruna Filipovi¢a 30, Skolski odbor je na sjednici odrZanoj 29. rujna 2025. donio

GODISNJI ODGOJNO-OBRAZOVNI PLAN | PROGRAM RADA
ZA SK. GOD. 2025./2026.

I.  UVIETI RADA U SKOLI

1. MATERIJALNI UVIJETI

Skolsko podrudje

U Skoli za modu i dizajn realiziraju se nastavni planovi i programi u sektorima likovne
umjetnosti te mode, tekstila i koze.
U Skolu se upisuju uéenici uglavnom sa podrucja Grada Zagreba i Zagrebacke Zupanije.
Skolske godine 2025./2026. u Skolu je upisano 469 redovna ucenika.
Radno vrijeme Skole je od 7.00 do 20.00 sati. Nastava je u pravilu od 8.00 do 14.45 sati.
Radno vrijeme nenastavnog osoblja je u pravilu od 7.00 do 15.00 sati, osim spremacica koje rade
u smjenama do 20.00 sati.

Nastavni prostor obuhvacéa:

- 10 udionica 583 m?
- 8 manjih uéionica 193 m?
- kabineti za oplemenjivanje tekstila
i tisak tekstila 57 m?
- kemijski laboratorij 100 m?
- 5 informatickih ucionica 150 m?
- radionice:
- odjel za kreativno tkanje 152 m?
i pletenje
mfundus modela i priprema za tisak 161 m?
- modelarnica 118 m?
- 5 krojackih radionica 653 m?
- 2 radionice modnih dodataka 127 m?
- 2 crtaone 110 m?
- dvorana za TZK 392 m?
- vanjsko igralidte 600 m?
- knjiZnica 70 m?
Ukupno: 3466 m?
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Ostali Skolski prostori

- zbornica 80 m2
- 7 kabineta za stru¢ne aktive 150 m?
- 7 uredskih prostorija (ravnatelj, satnicar,

pedagog, psiholog, tajnik, ratunovodstvo, referada) 130 m2
- 3 prostorije za tehnicko osoblje

(domar, spremacice) 65 m2
- skladiSte za potrosni materijal 55 m2
- skladiSte za strojeve 44 m2
- arhiva 25 m2
- polivalentna dvorana 140 m2
- toplinska podstanica 70 m2
- sanitarni ¢vorovi (9) 150 m2

Struc¢no-teorijski i opéeobrazovni predmeti odrzavaju se u specijaliziranim ucionicama u
kojima se nalazi projektor i racunalo s pristupom internetu. Nastava svih predmeta moze se
odrzavati i u dobro opremljenim informati¢kim ucionicama, a u jednoj od njih te u ucionici
matematike-fizike nalazi se interaktivna ploca.

Za nastavu konstrukcije odjece, racunalno modeliranje i dizajniranje kroja te ra¢unalno
modelirane i gradiranje u jednoj od informatickih ucionica koristi se sustav Lectra na 14 radnih
stanica s ploterom, a u drugoj na 6 radnih stanica sustav Dimensions za racunalno modeliranje
obude i koZzne galanterije.

Prakti¢na nastava odvija se u primjereno opremljenim skolskim radionicama i kroz posjete
tvornicama.

Skolska knjiZnica

Skolska knjiznica posjeduje ukupno 6069 knjiga, od toga 5350 knjiga za lektiru i 566
struénih  knjiga. Skola prima 18 ¢asopisa (15 u pretplati i 3 ¢&asopisa gratis).
Knjiznica je smjestena u prizemlju, opremljena je s 2 ra¢unala s pristupom internetu.

Hodhnici i dvoriste

Skolski hodnici su prostrani, estetski uredeni slikama, panoima i ukrasnim biljem.

Skola ima dvoriste. Jedan dio sluZi kao kolni prilaz 8kolskim radionicama, jedan dio kao
parkiralite za automobile djelatnika Skole, a jedan dio je zelena povriina sa 10 klupa i
natkrivenom sjenicom (Skolski vrt).

Dio neodgovarajuceg podrumskog i skladiSnog prostora je iznajmljen tvrtkama koje se
bave djelatnostima iz sektora tekstila, izradom didakticke opreme, za prehranu ucenika te
zapadno procelje Skole za digitalno oglasavanje.

1.1. Plan obnove i uredenja

Tekstilno-tehnoloski fakultet se prijavio za cjelovitu obnovu infrastrukture, zgrada i opreme
Tekstilno-tehnoloskog fakulteta Sveucilista u Zagrebu oStecene u potresu (FSEU.2022.MZ0.059).
Trenutno su u razmatranju prostori za izmjestanje Skole za modu i dizajn tijekom obnove. Proces
vodi Gradski ured za obrazovanje, sport i mlade te Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih.
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2. POPIS RAZREDA PO ZANIMANIJIMA | RAZREDNICI

odjel program/zanimanje razrednik
1.A | dizajner odjece Danica Frani¢
1.B | modnitehnicar Dora Busak
modni tehnicar
1.C Tea Bliznac
dizajner cipela i modnih dodataka
modni laboratorijski tehnicar
1.D Sanja Poljarevi¢
racunalni dizajner tekstila
H modni galanterist lvana Milat Joo
" | modni krojad (zamjena Diana Solti¢)
2.A | dizajner odjece Ivan Mati¢
2.B | modni tehnicar Marina Bastasi¢
modni tehnicar
2.C Mirela Vukman Ivezié
teh. modelar ob. i koZne galan.
2.D | tekstilno-kemijski tehnicar Marina Puci¢ Gezi
galanterist
2.H s. Branka Perkovi¢
krojac
3.A | dizajner odjece Maja Gracéner
3.B | modni tehnicar Tatjana Franges
aic modni tehnicar Iva Vrati¢ Cindrié¢
teh. modelar ob. i koZne galan. (zamjena Domagoj Babok)
tekstilno-kemijski tehnicar
3.D Radojka Sever
tekstilni tehnicar
galanterist .
3.H Marija Zgalin
krojac
4.A | dizajner odjeée Sanda Kinci¢
4.B | modni tehnicar Jelena Zarkovi¢
modni tehnicar
4.C Ljubica Andi¢
teh. modelar ob. i koZne galan.
tekstilno-kemijski tehnicar
4.D Nevenka Papac
tekstilni tehnicar
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3. OSNOVNI PODACI O RAZREDIMA SKOLE

a) prvi razredi

STRANI JEZIK '232:;“‘“ PRAKT. NAST.
¢ | 8 | Ez
NAZIV UK. > = | 8¢ o
RAZREDNIK RAZ. N S 2 | &% = S
PROGRAMA uc. 3 e s C VIERO S o =
a S | 25| ENG | NEM | Do | ETIKA = kS %
Dizajner odjece Danica Franié 1.A 26 | 26 0 7 26 0 16 10
Modni tehnicar Dora Busak 1B 26 | 26 0 6 23 3 16 10
Modni tehnicar 18 | 18 0 4 18 0 9 9
Dizajner cipelai Tea Bliznac 1.C
modnih dodataka 8 7 0 0 8 0 4 4
Modni lab. 18 18| 0 | 0 | 18 | 0 | 16 | 2
tehnicar . . L,
Racunalni dizainer Sanja Poljarevi¢ 1.D
. : 8| 7|o0o|3 |8 |0 ]| 5 |3
tekstila
odjeli ¢etverogodisnjih programa: 4 104 {102 | O 20 | 101 3 66 38
Modni galanterist Ivana.\ Mllat.Joo 13 | 12 2 7 12 1 6 7 13 0
Modni kroiag (zamjena Diana 1.H
odnikrojac $oltic) 13 (13| 2 | 2 | 12| 1 7 6 | 13 | ©
odjeli trogodisnjih programa: 1 26 | 25 4 9 24 2 13 13 26 0
SVEUKUPNO 1. razredi 5 130 | 127 | 4 29 | 125 5 79 51 26 0




b) drugi razredi
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IZBORNA

STRANI JEZIK NAST PRAKT. NAST.
e | 8 | Ez
NAZIV UK > 5 S o
RAZREDNIK RAZ. Y S 2 | 2R = o
PROGRAMA uc k) 2 |z VJERO B -
a S | £5| ENG | NEM | i | ETIKA = S %
Dizajner odjece Ivan Mati¢ 2.A 25 | 24 0 6 25 0 15 10
Modni tehnicar Marina Bastasic¢ 2.B 26 | 26 0 6 26 0 13 13
Modni tehnicar . 15 | 15 1 4 15 0 9 6
Tehni¢ar modelar erellie\lztiJékman 2.C
obuce i koz. gal. 7 6 0 1 7 0 2 5
Tekstilno-kemijski |\ s pucicGezi | 2.0 | 20| 19| 0 | 4 | 20| o | 17 | 3
tehnicar
odjeli cetverogodisnjih programa: 4 93 | 90 1 21 | 93 0 56 37
. 12 | 12 0 2 12 0 7 5 12 0
(KSalénvterlst s. Branka Perkovié 2.H
rojac 10 [ 10| 0 | 6 | 10 1 5 5 10 0
odjeli trogodisnjih programa: 1 22 | 22 0 8 22 1 12 10 22 0
SVEUKUPNO 2. razredi 5 115 | 112 | 1 29 | 115 1 68 47 22 0
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c) treci razredi

. i 2 _ STRANI JEZIK IZBORNA NAST. FA';:;LSTT/:\T\;XNA PI\?:;T'
NAZIV w | 5| £ |89
RAZREDNIK RAZ. < g 2 | &8 © = g
PROGRAMA uc. 3 P s C VIERO v £l B S | g%
a S | 25| ENG | NEM | | ETIKA | 2 8 g MATEMATIKA 7|2 %
Dizajner odjece Maja Gracner 3.A | 27 | 24 0 6 25 2 11 16 20
Modni tehnicar Tatjana Franges 3.B 24 | 23 0 6 24 0 15 9 24
Modni tehnicar 17 (17| 0 | 3 | 15| 2 | 9 | 8 | 7 | 10
Tehni¢ar modelar Iva Vratié¢ Cindric¢
buce i koz D j Babok 3.C
obuce i koz. (Domagoj Babok) 6 6 0 3 6 0 4 2 6
galant.
Tekstilno-kemijski 13 | 12 0 0 13 0 8 5
tehnicar Radojka Sever 3.D
Tekstilni tehniéar 13 | 11 0 4 13 0 9 4
odjeli cetverogodisnjih programa: 4 100 | 93 0 22 | 99 4 56 4 | 13 34
: 11 | 10 0 2 11 0 7 4 11 0
(KSalénvtenst Marija Zgalin 3.H
rojac 13 | 13 0 6 11 2 4 8 13 0
odjeli trogodisnjih programa: 1 24 | 23 0 8 22 2 11 12 24 | O
SVEUKUPNO 3. razredi 5 124 | 116 | O 30 | 121 6 67 56 | 13 34 24 | 0
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d) Cetvrti razredi

FAKULTATIVNA
g 5 = STRANI JEZIK IZBORNA NASTAVA NASTAVA PRAKT. NAST.
NAZIV UK. > £ | 8°¢ = _ o
RAZREDNIK RAZ. N 2 | o) = © = - 2
PROGRAMA ue. é,i S | 85| ene | nem | VRO L Erika [ £ | B | watematka | 2 ° 5
e |z NAUK 5 s - ~ 5
Dizajner odjece Sanda Kinci¢ 4.A 26 | 24 0 5 25 1 10 15 10
Modni tehnicar Jelena Zarkovi¢ 4.B 26 | 26 0 3 26 0 13 13 0 26
Modni tehnicar 19 (19| 0 | 5 | 19 0 12 7 10| 9
Tehnicar modelar Ljubica Andi¢ 4.C
obuce i koz.galant. 7 6 0 2 7 0 2 5 7 0
Tekstilno-kemijski 14 | 14 0 2 12 2 8 6
tehnicar Nevenka Papac 4.D
Tekstilni tehnicar 7 7 0 2 6 1 4 3
odjeli ¢etverogodisnjih programa: 4 99 | 96 0 19 | 95 4 49 49 | 17 | 35 10
SVEUKUPNO 4. razredi 4 99 | 96 0 19 | 95 4 49 49 17 | 35 10
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4. BROJ UCENIKA PO TRAJANJU OBRAZOVANIJA

a) TROGODISNJI PROGRAMI - klasicni (i jedinstveni) model obrazovanja

PROGRAM/ZANIMANJE N L L Ukupno
od;. uc. od;. uc. odj. uc. odj. uc.

1. Krojac 0 0 0,46 10 0,54 13 1 23
2. Modni krojac 0,5 13 0 0 0 0 0,5 13
3. Galanterist 0 0 0,54 12 0,46 11 1 23
4. Modni galanterist 0,5 13 0 0 0 0 0,5 13
Ukupno: | 1 26 1 22 1 24 3 72

b) CETVEROGODISNJI PROGRAMI

I . 1. V. Ukupno
PROGRAM/ZANIMANJE odj. | ué. | odj. | ué. | odj. | ué. | odj. | ué. odj. ué.
1. Dizajner odjece 1 26 1 25 1 27 1 26 4 104
2. Modni tehnicar 1,69 | 44 | 1,68 | 41 1,74 | 41 1,73 | 45 6,84 171
3. Tehmcar modelar ob i 0 0 0.32 . 0,26 6 0,27 - 0,85 20
koz galan.

4. Dizajner cipela i

0,31 8 0 0 0 0 0 0 0,31 8
modnih dodataka

5.Tekstilno-kemijski teh. 0 0 1 20 0,5 13 | 0,67 | 14 2,17 47
6. I\./Ivodnl laboratorijski 069 | 18 0 0 0 0 0 0 0,69 18
tehnicar

7. Tekstilni tehnicar 0 0 0 0 0,5 13 | 0,33 7 0,83 20
8. Racunalni dizajner

. 0,31 8 0 0 0 0 0 0 0,31 8
tekstila

Uku pno: | 4 104 4 93 4 100 4 99 16 396

5. BROJ ODJELA | UCENIKA PO TRAJANJU OBRAZOVANJA

TRAJANIJE I . 1. Iv. Ukupno
OBRAZOVANIJA odj. | ué. | odj. | uc. | odj. | ué. | odj. | uc. | odj. uc.
i‘ir‘:j‘étenf?kf)odig”je 1 | 26 | 1 | 25| 1| 27| 1| 26| 4 | 104
Cetverogodi$nje (tehnitko) 3 78 3 68 3 73 3 73 12 292
trogodisnje (klasi¢no) 1 26 1 22 1 24 0 0 3 72
Ukupno: 5 130 5 115 5 124 4 99 19 468

6. BROJ UCENIKA PREMA UCENJU PRVOG STRANOG JEZIKA

TRAJANIJE Uk. Engleski jezik Njemacki jezik
OBRAZOVANJA | u&. | 1. [ . [ m | v. Jukup. | 1. | n. [ m. | v. | ukup.

Cetverogodisnje 1040 26 | 25 | 25 | 25 | 100 | o | o | 2 1 3

(umjetnicko)

Cetverogodisnje 293 | 75 | 68 | 71 | 70 | 284 3 0 2 3 8

(tehnicko)

trogodisnje (klasi¢no) 72 24 21 22 0 67 2 1 2 0 5
Ukupno: | 469 | 125 | 114 | 118 | 95 | 452 | 5 1 6 4 16




7. 1ZBORNA | FAKULTATIVNA NASTAVA

a) Vjeronauk/Etika
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Uk. Vjeronauk Etika
TRAJANJE OBRAZOVANIA uc. l. 1. . | V. | uk. I i | HL | IV, | uk.
detverogodidnje (umjetnicko) 104 16 15 11 10 52 10 | 10 | 16 16 52
Cetverogodisnje (tehnicko) 293 51 41 45 39 176 | 27 | 27 | 28 34 | 116
trogodisnje (klasi¢no i JIMO) 72 13 12 12 0 37 13 | 10 | 12 0 35
Ukupno: 469 80 68 68 | 49 | 265 | 50 | 47 | 56 | 50 | 203

b) izborna nastava (u strukovno-teorijskom dijelu obrazovanja) — trogodisnji programi u

modularnoj nastavi, modni tehnicar i tehni¢ar modelar obuce i kozne galanterije

o = 3
.g % _CIYJ s o s 2
C X c | s 2l 35| | 38 DT
= c = o Q0 ] o = o o R
el 5| B |E|g|E|g|S|o|e5 g2
program/zanimanje 5|15 s |2 || &|8|% || 2|28
S > © S| 3 s | 5| 5 o| 2| 2¢g65
o c S| o| 2| E| &38| &=
S| 3 | == = 59|82 8%
NI A
MODNI KROJAC | 12 13
MODNI GALANTERIST l. 12 13
I | 41 8 20 | 13
MODNI TEHNICAR n. | a1 24 |10 | 7
IV. | 45 23 | 10 | 12
o+ 1. 7 7
TEHNICAR MODELAR m 6 6
OBUCE | KOZ. GALANT. -
V. 7
Ukupno ucenika: 170 | 15 |44 | 23 |13 (23 |17 |12 | 13 13

c) fakultativna nastava Matematike provodi se u 3. i 4. razredu (dizajner odjece) — upisano je 20

ucenika 3.a te 10 ucenika 4.a razreda. Fakultativni predmet Skola i zajednica ove se godine ne

provodi.

8. NAKNADA ZA POVECANE TROSKOVE OBRAZOVANJA

Odlukom Gradskog ureda za obrazovanje, sport i mlade u Skolskoj godini 2025./2026.

nema uvecanih troskova obrazovanja.




Skola za modu i dizajn, 2025./2026.

9. KALENDAR RADA

Skolska godina 2025./2026. pocinje 1. rujna 2025., a zavrava 31. kolovoza 2026. godine.

Nastavna godina pocinje u ponedjeljak, 8. rujna 2025., a zavrSava u petak, 12. lipnja 2026., a za
zavrsne razrede u petak, 22. svibnja 2026.

Zimski odmor ucenika pocinje u srijedu, 24. prosinca 2025. i traje do petka, 9. sijecnja 2026.

godine.

Proljetni odmor ucenika pocinje u ponedjeljak, 30. oZujka 2025., a zavrSava u ponedjeljak, 6.
travnja 2026. godine.

Blagdani

1. studeni — Svi Sveti

18. studeni — Dan sjec¢anja na zrtve Domovinskog rata i Dan sjec¢anja na zrtvu Vukovara
i Skabrnje

25. prosinca — Bozi¢

26. prosinca — Sv. Stjepan mucenik

1. sije¢nja — Nova godina

6. sijeCnja — Sveta tri kralja

5. travnja — Uskrs

6. travnja — Uskrsni ponedjeljak

1. svibnja — Praznik rada

30. svibnja — Dan drzavnosti

4. lipnja — Tijelovo

22. lipnja — Dan antifasisticke borbe

5. kolovoza — Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih branitelja
15. kolovoza — Velika Gospa
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Broj radnih dana u 2025./2026.:

Skola za modu i dizajn, 2025./2026.

broj od broja dana u mjesecu Radni
Mijesec danau nastavni Tiﬁ:ig' subote, ucenicki ra(::‘:adnam tjedni
mjesecu dani dane nedjelje praznici nastave | - nastava
IX. 30 17 - 8 5 5 3,4
X. 31 23 - 8 - - 4,6
XI. 30 18 1 10 - 1 3,6
XII. 31 17 2 8 4 4 3,4
u 2025.: 122 75 3 34 9 10 15
I 31 15 2 9 5 5 3
Il. 28 20 - 8 - - 4
Il 31 20 - 9 2 2 4
V. 30 18 1 8 3 3 3,6
V. 31 20* 1 10 - - 4
VI. 30 9 2 8 11 11 1,8
VII. 31 - - 8 23 23 -
VIII. 31 - 1 10 20 20 -
u 2026.: 243 102 7 70 64 64 20,4
UKUPNO: 365 177 10 104 73 74 35,4

*ZA MATURANTE — 15 nastavnih dana

*Ponedjeljak, 17. studenog 2025. — nenastavni dan (obiljezavanje Dana sje¢anja na Zrtve

Domovinskog rata i Dana sjeéanja na Zrtvu Vukovara i Skabrnje)

*Utorak, 5. svibnja 2025. — izvanucioni¢ka nastava (Dan Skole)

*Petak, 22. svibnja 2025. — Norijada (poseban raspored za maturante)
Team building djelatnika — 8.07.2026., Vuglec Breg

Godisnji odmor za nastavnike —9.07.2026. — 18.08.2026.
Fotografiranje uéenika — 4. oZujka 2026.

Sjednice razrednih vijeca (planirane, ostale prema potrebi):

Cetvrtak 13. studenog 2025. (analiza uspjeha modula trajanja do 13.-og nastavnog

tjedna)

ponedjeljak 22. prosinca 2025. (predloZene ocjene modula i informativna analiza

uspjeha ucenika)

za |Il. polugodiste: u ponedjeljak 25. svibnja 2025. za zavrSne razrede (verifikacija
uspjeha) i cetvrtak 28. svibnja (verifikacija nakon ispita pred Povjerenstvom u
slucaju Zalbe na zaklju¢nu ocjenu) te u ponedjeljak 15. lipnja (verifikacija uspjeha za
nezavrsne razrede i verifikacija uspjeha nakon dopunskog rada za uc¢enike zavrsnih
razreda) i u Cetvrtak 18. lipnja (verifikacija nakon ispita pred Povjerenstvom u
slucaju zalbe na zaklju¢nu ocjenu)

petak, 8. srpnja 2026.

Cetvrtak, 21. kolovoza 2026. (verifikacija uspjeha nakon popravnih uspjeha)
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Skola za modu i dizajn, 2025./2026.
Sjednice Nastavnickog vijeéa (planirane, ostale prema potrebi):

- prvo polugodiste: 3. 9. (pocetak skolske godine), 29. 9. (GPP i Kurikulum), 13. 11.
(analiza uspjeha modula), 8. 12. (razlikovni ispiti), 22. 12. 2025. (kraj polugodista)

- drugo polugodiste: 22. 4. (predmetni i razredni ispiti za zavrSne razrede), 25. 5.
(zavrsni razredi) i 28. 5. po potrebi, 15. 6. (nezavrsni razredi) i 18. 6. po potrebi, 30.
6. (verifikacija uspjehanakon 2. roka razrednih ispita nezavrinih razreda), 8. 7.
(verifikacija dopunskog rada), 19. 8., 21. 8. 2026. (verifikacija nakon popravnih
ispita)

Rokovi razlikovnih ispita:

- 19. studenog 2025. - 5. prosinca 2026.

Razredni ispiti:

- za ucenike zavrsnih razreda:
1. rok: od 7.5.do 21. 5. 2026.
2. rok:od 1.6.do 12. 6. 2026.

- za ucCenike nezavrsnih razreda:
1. rok: od 28.5.do 12. 6. 2026.
2. rok: od 23. 6. do 29. 6. 2026.

Dopunski nastavni rad:

- nakon zavrSetka nastave i 1. roka razrednih ispita za ucenike zavrsnih razreda: od 29.
svibnja do 10. lipnja 2026.;

- nakon zavrSetka nastave za uc¢enike nezavr$nih razreda i za uéenike zavrsnih razreda nakon
2. roka razrednog ispita: od 19. do 30. lipnja 2026.

- za ucenike nezavr$nih razreda nakon 2. roka razrednog ispita: od 30. lipnja do 6. srpnja
2026.

Popravni ispiti:
- zasverazrede: 19.i20. kolovoza 2026.

IZRADBA | OBRANA ZAVRSNOG RADA

Vremenik izradbe i obrane zavrsnog rada:
- informirati ucenike o uvjetima, nacinu i postupku izrade i obrane zavr$nog rada do 15.
listopada 2025.
— Objava tema za zavrs$ni rad do 17. listopada 2025.
— lzbor tema do 31. listopada 2025.
— Prijava obrane zavrsnog rada (isklju¢ivo pisanom prijavnicom u ucenickoj referadi):
= do 27. ozujka 2026. za ljetni ispitni rok (do 14.00 sati),
= do 26. lipnja 2026. za jesenski ispitni rok (do 14.00 sati),
= do 27. studenog 2026. za zimski ispitni rok (do 14.00 sati)
= pisani dio Izradbe zavr$nog rada predati najkasnije 10 dana prije obrane
— do 15. svibnja 2026. za ljetni rok (do 14.00 sati)
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— do 7. srpnja 2026. za jesenski rok (do 14.00 sati)
— do 20. sije€nja 2027. za zimski rok (do 14.00 sati)

Rokovi obrane zavrinog rada:
—  ljetnirok-1., 2., 3.,5.i8. lipnja 2026.
— jesenski rok — 19. i 20. kolovoza 2026.
—  zimski rok — 3. veljace 2027.

PLAN PROVEDBE OBRANE ZAVRSNOG RADA

Skolska godina 2025./2026.

MJESEC

OPIS POSLA

do 17. 10. 2025.

Odredivanje tema na prijedlog stru¢nih vije¢a (donosi
ravnateljica)

Teme mentori $alju mailom ravnateljici do 15. 10.

Teme 17. 10. donosi ravnateljica

Izbor tema

do 29. 10. 2025.

Rasporedivanje uéenika po stru¢nim podrucjima

do 31. 10. 2025.

Mentori dostavljaju mailom ravnateljici i u¢enickoj referadi
popis ucenika s popisom odabranih tema do 31. 10.

Rad povjerenstva

do 28. 11. 2025.

Imenovanje Povjerenstva

Imenovanje Skolskog prosudbenog odbora

prosinac, sijecanj, veljaca,
ozujak, travanj

Sastanak mentora i skupine ucenika po stru¢nim podrucjima

Mentori vode pisanu evidenciju o grupnim i individualnim
konzultacijama s ucenicima

Izradba zavrsnog rada

Prijava obrane zavrSnog rada

27.3.2026.

26. 6. 2026.

27.11.2026.

Za ljetni rok

Za jesenski rok

Za zimski rok

Ucenici predaju zavrsni rad koji ima tablicu evidencije obveznih konzultacija kod mentora u
urudzbeni zapisnik — ucenicka referada

15. 5. 2025. do 14 sati

7.7.2025. do 14 sati

20. 1. 2026. do 14 sati

Za ljetni rok

Za jesenski rok

Za zimski rok
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Mentori preuzimaju sve zavrsne radove iz ucenicke referade

19.-22.5.2026.

Za ljetni rok

19. 8. 2026. Za jesenski rok
22.1.2027. Za zimski rok
Obrana zavrsnog rada
1.,2,3.,5.i8.6.2026. Ljetni rok
19.1i 20. 8. 2026. Jesenski rok
3.2.2027. Zimski rok
Sastanci
28.11. 2025. Konstituirajuca sjednica Prosudbenog odbora
13. 2. 2025. IzvjeStaj mentora o provedenim konzultacijama s u¢enicima
7.4.2025. IzvjeStaj mentora o provedenim konzultacijama s u¢enicima
27.5.2026. Raspored i raspodjela ucenika za ljetni rok
9. 6. 2026. Verifikacija uspjeha na ljetnom rok
13. 8. 2026. Raspored i raspodjela uéenika za jesenski rok
21. 8. 2026. Verifikacija uspjeha na jesenskom roku
28.1.2027. Raspored i raspodjela ucenika za zimski rok
4.2.2027. Verifikacija uspjeha na zimskom roku
Podjela zavrsnih svjedodzbi
18. 6. 2026. Podjela zavrsnih svjedodzbi za ljetni rok
26. 8. 2026. Podjela zavrsnih svjedodzbi za jesenski rok
5.2.2027. Podjela zavrsnih svjedodzbi za zimski rok

Predsjednica Skolskog prosudbenog odbora: Maja Dadi¢ Zeravica

14




DRZAVNA MATURA (Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja)

Kalendar drzavne mature 2025./2026.

Prvi rok:
datum ispit pocetak
Ceiki jezik (test) 9.00
L Madarski jezik i knjiz (test) 9.00
1. lipnja Srpski jezik (test) 9.00
Talijanski jezik i knjiZ (test) 9.00
Ceski jezik (esej) 9.00
.. |madarski jezik i knjiz (esej) 9.00
2. lipnja — :
Srpski jezik (esej) 9.00
Talijanski jezik i knjiz (esej) 9.00
3. lipnja Biologija" 9.00
Geografija 14.00
Spanjolski jezik (VR) 9.00
8. lipnja §pa‘njol.s‘ki j.ezik (OR) 9.00
Latinski jezik (VR) 14.00
Latinski jezik (OR) 14.00
Njemacki jezik (VR) 9.00
9. lipnja |Njemacki jezik (OR) 9.00
Filozofija 14.00
Talijanski jezik (VR) 9.00
10. lipnja |Talijanski jezik (OR) 9.00
Likovna umjetnost 14.00
Francuski jezik (VR) 9.00
11. lipnja |Francuski jezik (OR) 9.00
Grcki jezik 14.00
15. lipnja |Hrvatski jezik (test + saZetak) 9.00
16. lipnja |Hrvatski jezik (esej) 9.00
.. |Politika i gospodarstvo 9.00
17. lipnja Povijest 14.00
18. lipnja Fizika 9.00
Logika 14.00
19, lipnja Engleski J:ezik (VR) 9.00
Engleski jezik (OR) 9.00
.. |Psihologija 9.00
23. lipnja Informatika 14.00
24, liphja Kemija 9.00
Sociologija 14.00
25 lipnja Matematika (VR) 9.00
Matematika (OR) 9.00
Glazbena umjetnost 9.00
26. lipnja |Vjeronauk 14.00
Etika 14.00

- prijava ispita: 1.12.2025. — 15.2.2026.
- objava rezultata: 8.7.2026.

- rok za prigovore: 10.7.2026.

- objava konacnih rezultata i izdavanje svjedodzbi i potvrda: 15.7.2026.
- podjela svjedodzbi: 17.7.2026.

Drugi rok:

ELnaln 2 mandii i dizmnin 2NIE /7N2E

datum ispit pocetak

19. kolovoza Inf(.)r.ma.tika 9.00
Politika i gospodarstvo 14.00

Hrvatski jezik (test + sazetak) 9.00

A0, WEIRVEES) | e 14.00
21. kolovoza Hrvatski jezik-(esej) 9.00
Glazbena umjetnost 14.00

24. kolovoza Fizika — 9.00
Geografija 14.00

25. kolovoza Biol?gija 9.00
Povijest 14.00

Matematika (VR) 9.00

26. kolovoza |Matematika (OR) 9.00
Sociologija 14.00

27. kolovoza Ke‘mua — 3.0
Psihologija 14.00

Engleski jezik (VR) 9.00

28. kolovoza [Engleski jezik (OR) 9.00
Logika 14.00

Njemacki jezik (VR) 9.00

31. kolovoza N?'ema(‘fki jezik (OR) 9.00
Vjeronauk 14.00

Etika 14.00

Spanjolski jezik (VR) 9.00

1.rujna  [Spanjolski jezik (OR) 9.00
Likovna umjetnost 14.00

Talijanski jezik (VR) 9.00

2.rujna ([Talijanski jezik (OR) 9.00
Grcki jezik 14.00

Ceski jezik (test) 9.00

Madarski jezik i knjiz. (test) 9.00

3. rujna Srp.ski je.z'ik .(tgst)w 9.00
Talijanski jezik i knjiZ. (test) 9.00

Francuski jezik (VR) 14.00

Francuski jezik (OR) 14.00

Ceski jezik (esej) 9.00

Madarski jezik i knjiz. (esej) 9.00

4. rujna Srrisk| Je'z.|k'(e'sej)w ' 9.00
Talijanski jezik i knjiz. (esej) 9.00

Latinski jezik (VR) 14.00

Latinski jezik (OR) 14.00

prijava ispita: 18.7.2026. — 29.7.2026.
objava rezultata: 9.9.2026.

rok za prigovore: 11.9.2026.

objava konacnih rezultata i izdavanje svjedodzbi i potvrda: 16.9.2026.
podjela svjedodzbi: 17.9.2026.
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Skolsko ispitno povjerenstvo za provedbu ispita Drzavne mature u $kolskoj godini 2025./2026.

Maja Dadi¢ Zeravica, ravnateljica — predsjednica povjerenstva
Marija Gasperov — ispitna koordinatorica (zamjena: Lea Cikron)
Sanda Kinci¢

Jelena Zarkovi¢

Ljubica Andi¢

Nevenka Papac

Lucija Kaloper

Poslovi koje obavlja skolsko ispitno povjerenstvo:

utvrduje konacan popis pristupnika koji su ispunili uvjete za polaganje ispita i dostavlja
ga Centru,

odlucuje o opravdanosti naknadne prijave ispita drzavne mature, promjeni
prijavljenih ispita drzavne mature i odjavi ispita drzavne mature, a odluku dostavlja
Centru

odlucuje o opravdanosti nepristupanja pristupnika polaganju ispita i obavjestava
Centar u rokovima i na nacin koji odredi Centar

prati provedbu ispita drzavne mature,

zaprima prigovore pristupnika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita i prigovore
pristupnika na bodovanje te utvrduje opravdanost prigovora i o tome obavjestava
Centar u roku od 48 sati na nacin koji odredi Centar

obavlja i druge poslove koji proizlaze iz naravi provedbe ispita

povjerenstvo je duzno osigurati nazo¢nost natpolovi¢ne vecine ¢lanova na ispitnom
mjestu tijekom cijele provedbe drzavne mature i svih ispita drzavne mature

DeZurstvo na ispitima drZavne mature — obveza svih nastavnika regulirana Odlukom o tjednom i

godiSnjem zaduZenju; imenovanje dezurnih nastavnika za svaki ispit provodi predsjednik Skolskog
ispitnog povjerenstva na prijedlog koordinatora
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ODGOJNO-OBAZOVNI RAD
1. PLAN | PROGRAM RADA

1.1.Plan i program rada skolske knjiznice
1.2. Okvirni plan i program rada razrednika i razrednih odjela

1.3. Suradnja s roditeljima

1.1. Plan i program rada Skolske knjiznice

Ciljevi:

® razvijanje pismenosti
e poucavanje

e ucenje

e kultura

Zadace Skolske knjiznice:

e potpora obrazovnim ciljevima i zadacima zacrtanim nastavnim planom i programom
e promicanje trajnih ¢italackih navika i uzivanja u ¢itanju i ucenju
e organiziranje aktivnosti koje poti¢u kulturnu i drustvenu svijest

Skola za modu i dizajn, 2025./2026.

e suradnja s nastavnicima, ravnateljem, administrativnim osobljem, u€enicima i roditeljima radi postizanja ciljeva Skole; promicanje
nacela o slobodi misljenja i slobodnom pristupu informacijama kao preduvjetu za uspjesno i odgovorno sudjelovanje u gradanskom

demokratskom drustvu
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1.2. Okvirni plan i program rada razrednika i razrednih odjela

Zadace i zajednicke teme za sve razredne odjele:

* kuéni red/upoznavanje ili prisje¢anje za starije razrede/, radna disciplina, Cistoca i pravila
ponasanja u Skoli

« biranje razrednog rukovodstva/uloga, redarstvo i dezurstvo

* biranje predstavnika ucenika za Vijeée ucenika

e pomo¢ i medusobna suradnja (u nasem razredu, kao i sa drugim razredima u skoli i okolini)

¢ posjeti pomoé bolesnom uéeniku

e suradnja s drugim razrednim odjelima u skoli

e ucenje i radne navike

* uredenje Skolskog prostora

* obiljezavanje obljetnica i blagdana — vaznih datuma uz objave na Padlet profilu skole

* analiza uspjeha i izostanaka

« aktivnosti iz preventivnog programa Agencije za odgoj i obrazovanje , Abeceda prevencije” Ciji je
cilj razvoj samopostovanja, pozitivhe slike o sebi i socio-emocionalnih vjestina: 4 aktivnosti
godisnje za ucenike trogodisnjih razreda i 6 aktivnosti godiSnje za ucenike cetverogodisnjih razreda

OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNIH ODJELA — 1. RAZREDI
Razredni odjeli: 1.a, 1.b, 1.c, 1.d, 1.h

VRUEME BROJ
TEME NOSITEUI
REALIZACIJE | SATI
- Upoznavanje ucenika sa Statutom $kole, Kuénim redom te relevantnim
Pravilnicima (Pravilnikom o nacdinima, postupcima i elementima
vrednovanja ucenika; Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera i .
s Razrednik,
= 3 sl.) .
& . . L ) ucenici
- Upoznajmo se medusobno — stvaranje dobre razredne klime i povezanosti
ucenika; izbor predsjednika i zamjenika razreda
- Nova skola —izazovi i odluke koje donosimo
- lzbor izvannastavnih aktivnosti
- Volontiranje — ukljuci se i ti! (MPT OdrZivi razvoj)
3 - Tko sam ja? — stvaranje pozitivne slike o sebi i osjecaja vlastite vrijednosti R dnik
azrednik,
s 5 - Moda - (ne)primjereno odijevanje u skoli. Koje poruke Saljem svojim ..
- ucenici
3 odijevanjem?
- Stilovi uéenja - poucavanje pravilima ucinkovitog ucenja, razvijanje vjestina
vaznih za uspjesno uéenje, dobre navike u ucenju kod kuce i u skoli
- Prehrambeni stilovi .
. . .. . Razrednik,
‘£ - Vrijednosti izbora Zivotnog stila L
(] . . i~ ucenici,
° 4 - Tjelesna i mentalna higijena .
2 ) L oo - o pedagoginja,
2 - Ovisnosti: pusenje, alkohol, droga — utjecaj na pojedinca, obitelj i zajednicu . o
. psihologinja
(MPT Zdravlje)
o - Analiza Skolskog uspjeha .
e L o . . o . Razrednik,
2 3 - Utjecaj medija i drustvenih mreza (MPT Osobni i socijalni razvoj) ugenici
a - Aktivno slusanje
A Razrednik,
= - Stereotipi i predrasude ..
5] . g ucenici,
6 3 - Svi smo mi razliciti .
= ) I pedagoginja,
[ - Ugodna i neugodna komunikacija . o
psihologinja
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@ - Zastita ljudskih prava (MPT Gradanski odgoj i obrazovanje) .
Q . . . N . Razrednik,
2 3 - Kako raspolazem sa dzeparcem? / Vaznost stednje L
] ucenici
> - Razvoj komunikacijskih vjestina ucenika
Udruga BoliMe,
- Projekt osje¢cam — mentalna higijena i emocionalna pismenost mladih vrsnjaci
E 4 - Moja obitelj — odnosi s roditeljima, braéom i sestrama edukatori,
>§ - Kontrola emocija (ljutnja i strah) razrednik,
- Tko mi sve moze pomoci i kako? ucenici, stru¢ne
suradnice
- Promjena pocinje od nas — oCuvanje okolisa (MPT Odrzivi razvoj)
§ 4 - Razvijanje vjestina za odgovorno spolno ponasanje (MPT Zdravlje) Razrednik,
E - Utjecaj spolno prenosivih bolesti na reproduktivno zdravlje (MPT Zdravlje) ucenici
- Suradnja i tolerancija
- Ovisnost o videoigrama
= - Planiranje vremena / Kako koristim slobodno vrijeme? (MPT Poduzetnistvo) .
& . L Razrednik,
2 4 - Pomagati drugima i osjeéati se dobro L
ucenici
a - Rizi¢na ponasanja i posljedice na obrazovanje, profesionalni razvoj i karijeru
(MPT Zdravlje)
—_ - Analiza ponasanja ucenika tijekom nastavne godine i prijedlog ocjene .
c ) Razrednik,
s 2 vladanja .
= uéenici
- - Analiza uspjeha na kraju 1. razreda — dojmovi i impresije ucenika
UKUPNO | 35
OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNIH ODJELA — 2. RAZREDI
Razredni odjeli: 2.a, 2.b, 2.c, 2.d, 2.h
VRUEME BROJ
TEME NOSITEUI
REALIZACIJE | SATI
- Podsjetimo se Pravilnika o kuénom redu i Statuta skole te
relevantnih Pravilnika (Pravilnik o nadinima, postupcima i
s elementima vrednovanja ucenika; Pravilnik o kriterijima za L
5 3 L e Razrednik, uéenici
] izricanje pedagoskih mjeraisl.)
- |Izbor razrednog rukovodstva i plan rada razrednog odjela
- Meduljudski odnosi u razredu
- Izbor izvannastavnih aktivnosti
T - Volontiranje — ukljudi se i ti! (MPT OdrZivi razvoj)
§' 5 - Primjeri odrZivog dizajna — oCuvanje okolisa (MPT OdrZivi razvoj) | Razrednik, ucenici
3 - Redovito pohadanje nastave
- Adolescenti i odnos s nastavnicima u Skoli
- Sto je stres i kako se ocuvati od njegovih stetnih posljedica?
§ a - Prevencija nasilni¢ckog ponasanja — Neprimjerene pojave u $kolii | Razrednik, ucenici,
g okolini pedagoginja, psihologinja
- Kockanje i kladenje adolescenata i mladih —rizici i Sanse
Q - Suvremene ovisnosti i strategije samozastite (MPT Osobni i
'§ 3 socijalni razvoj) Razrednik, ucenici
a - Analiza Skolskog uspjeha
'E - Pomagati drugima i osjecati se dobro L
it 3 L L - .. Razrednik, ucenici
= - Susreti i natjecanja —izazov ili optereéenje?
[7,]
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(1]
0 - Dodaci prehrani (MPT Zdravlje
= 3 . p .(V . Je) ) Razrednik, ucenici
9 - Planiranje poboljsanja obrazovnog uspjeha
_'r‘u - Verbalna i neverbalna komunikacija L
=) 4 " L Razrednik, ucenici
oy - Kako se nositi sa strahom od ispitivanja?
.E - Kako se odnositi prema starijim osobama . .
> 4 . . . _ . Razrednik, ucenici
E - Nas utjecaj na klimatske promjene (MPT OdrZivi razvoj)

- Zastita reproduktivnog zdravlja - metode planiranja obitelji/
= Kontracepcija
_.'g“ 4 - Mogucnosti samozaposljavanja (MPT Poduzetnistvo) Razrednik, ucenici
a - Utjecaj medija i vr$njaka na koristenje sredstava ovisnosti

- Kultura navijanja u sportu
—_ - Analiza ponasanja ucenika tijekom nastavne godine i prijedlog
[=
8 2 ocjene vladanja Razrednik, ucenici
- - Analiza uspjeha na kraju 2. razreda - dojmovi i impresije ucenika

UKUPNO 35

OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNIH ODJELA — 3. RAZREDI
Razredni odjeli: 3.3, 3.b, 3.c, 3.d, 3.h

VRUEME BROJ
TEME NOSITELJI
REALIZACUE | SATI
- Podsjetimo se Pravilnika o kuénom redu i Statuta skole te relevantnih
Pravilnika (Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja .
g . o - o e Razrednik,
5 3 ucenika; Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjeraisl.) ugenici
e - lzbor razrednog rukovodstva i plan rada razrednog odjela
- Razredna pravila za kvalitetnu komunikaciju
- lIzbor izvannastavnih aktivnosti
° - Rasporedi svoje vrijeme .
3 L T o ) Razrednik,
) 5 - Ja kao ucenik — §to mogu uciniti bolje? (MPT Osobni i socijalni razvoj) L
2 ucenici
3 - Kako kvalitetno uciti i sprijeciti zaboravljanje? (MPT UCiti kako uciti)
- Sto ocekujem od Zivota na osobnom i profesionalnom planu?
- Donosenje odluka u razli¢itim Zivotnim situacijama
‘£ - Drustvene mreze i mladi .
o . . L. . L . Razrednik,
3 4 - Preuzimam odgovornost za svoje ponasanje (MPT Osobni i socijalni razvoj) ugenici
] - Obiljezavanje Mjeseca borbe protiv ovisnosti (15.11. — 15.12.): Prevencija
ovisnosti — Alkohol i promet
Q - Utjecaj sredstava ovisnosti na drustveni i profesionalni Zivot .
c e Razrednik,
‘D 3 - Empatija —$to je to? .
o . ucenici
o - Ususret blagdanima
- Analiza skolskog uspjeha na kraju prvog polugodista
E 3 - Organiziranje pomoci ucenicima s losijim ocjenama Razrednik,
2 - Zivot u zajednici (ljudska prava, tolerancija, obitelj, razredni odjel, grad, ucenici
[7,]
domovina)
@ - Odgovornost za svijet u kojem Zivimo: pomaganje, skrb i zastita drugih .
8 o . ) L . Razrednik,
= 3 - Uoci Valentinova — potreba za ljubavlju i pripadanjem L
ucenici
> - Karakteristike kvalitetne veze
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- Sukob generacija
~ - Kultura navijanja u sportu .
o . . . - S . Razrednik,
>§‘ 4 - Drustvene norme i zakonski propisi (MPT Osobni i socijalni razvoj) L

ucenici
o - Razvijanje dobrih zdravstvenih navika: Sport i rekreacija primjereni nasem
tijelu, sposobnostima i nacinu Zivota

- Pomagati drugima i osjecati se dobro
= - Kako se nositi sa strahom od ispitivanja? .
5 . L o . Razrednik,
2 4 - Pravilna prehrana kod povecanih umnih i tjelesnih napora tenici
o ucenici
~ - Kako moje ponasanje moze utjecati na okolis i druge ljude? (MPT Odrzivi

razvoj)

- Analiza trenutnog stanja i ocjena, plan ispravljanja ocjena
§ 4 - Mogu lireci,Ne” i ne osjecati se krivim? Razrednik,
]
> - Planiranje buduénosti ucenici

- Maturalno putovanje — prevencija rizika
'g 2 - Analiza ponasanja ucenika tijekom nastavne godine i prijedlog ocjene vladanja Razrednik,
-5' - Analiza uspjeha na kraju 3. razreda - dojmovi i impresije uc¢enika ucenici

UKUPNO 35

OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNIH ODJELA — 4. RAZREDI
Razredni odjeli: 4.a, 4.b, 4.c, 4.d

VRUEME BROJ
TEME NOSITELI
REALIZACIJE | SATI
- Analiza maturalnog putovanja
c - Podsjetimo se Pravilnika o kuénom redu i Statuta skole te relevantnih R dnik
azrednik,
% 3 Pravilnika (Pravilnik o nadinima, postupcima i elementima vrednovanja .
4 o . - N o . . ucenici
ucenika; Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjeraisl.)
- lzbor razrednog rukovodstva + izrada plana i programa rada
- lzbor izvannastavnih aktivnosti
E - Uspjesna komunikacija — konflikt ili kritika? Razrednik
] 5 - Tko sam ja: moje Zelje, snovi, zamisli i vrijednosti? .
] . . ucenici
S5 - Aktivno ucenje
- Razvoj karijere i profesionalno usmjeravanje
- Posljedice mojih i tudih stavova/postupaka/izbora (MPT Zdravlje) Razrednik
azrednik,
‘= - Kriti¢ki stav prema medijima i drustvenim mrezama (MPT Osobni i socijalni Y.
ucenici,
§ 4 razvoj) d .
edagoginja,
] - Kako vidimo sebe i kako nas vide drugi? P ) & g, J
- . . Y . . - psihologinja
- Utjecaj sredstava ovisnosti na drustveni i profesionalni Zivot
o - Kako pomoci drugima u prevladavanju ovisnosti?
1] .
£ 3 - Informiranje o DrZavnoj maturi (u suradniji s koordinatoricom DM) Razrednik,
E.O' - Analiza $kolskog uspjeha na kraju prvog polugodista ucenici
- Povratak sa zimskih praznika, plan za zavrsetak skole
s 3 - Informacije o zdravlju i lijekovima i njihova kriticka interpretacija (MPT Razrednik,
1)
2 Zdravlje) uéenici
(7]
- Pravilna prehrana i mediji — oglasavanje i marketing
@ - Odgovorno spolno ponasanje .
9 o o Razrednik,
= 3 - Brak, roditeljstvo i obitelj L
3 . I . ) ucenici
> - Prevencija nasilnickog ponasanja u vezi
- Uspjesno suocavanje sa stresom
™~ . M Razrednik,
© 4 - Pripreme za maturalnu vecer o
’g - Samostalno donosenje odluka ucenicl
- Sto nakon $kole? Zavod za zapogljavanje / Upis na fakultet
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- Roditelji i prijatelji o mojoj odluci o zanimanju
s 4 - Moja karijera — kako ju zamisljam Razrednik,
>
E - Pisanje Zivotopisa ucenici
- Razgovor za posao - simulacija
- Zavrsne pripreme za Dan maturanata, maturalnu vecer te DrZzavnu maturu
E 3 - Analiza ponasanja ucenika tijekom nastavne godine i prijedlog ocjene Razrednik,
E vladanja i analiza uspjeha ucenici
- Analiza na kraju 4. razreda - dojmovi i impresije u¢enika — Skola je gotoval
UKUPNO 32

1.3. Suradnja s roditeljima

Svi razrednici planiraju vrijeme za primanje roditelja. Tijekom godine odrZat ¢e se minimalno tri
roditeljska sastanka, gdje se po potrebi ovisno o tekuéoj problematici i aktualnim potrebama
razreda, moze ukljuditi i struc¢ni suradnik pedagog/psiholog koji u suradnji s razrednikom moze
odrzati predavanje o dogovorenoj temi, kao i razgovor s roditeljima kako bi ih uputio u opce akte
i pravilnike, ustrojstvo nase odgojno-obrazovne ustanove, a po potrebi i nastavne planove i
programe. Roditeljima ucenika Cetvrtih razreda ispitni koordinator ¢e na roditeljskim sastancima
pruZiti sve potrebne informacije o drZzavnoj maturi.

Uobicajene teme na roditeljskim sastancima po godinama su:

1. razredi: odgovorno roditeljstvo, roditeljski stilovi, kako razgovarati s adolescentima o ucenju
i Skolskom uspjehu, preuzimanju odgovornosti za redovno izvrSavanje Skolskih i izvanskolskih
obveza, Zivotnom zadovoljstvu i opasnostima od ovisnosti. Duznost razrednika je upoznati
roditelje s kalendarom tekuée $kolske godine, ustrojstvom Skole, Statutom, Pravilnikom o
vrednovanju, izvannastavnim aktivnostima, radu Zadruge i projektima Skole, izletima,
terenskoj nastavi, zdravstvenom odgoju i sl.

2. razredi: postoji naglasena potreba za razgovorom o zlostavljanju (u skoli, preko Facebooka i
ostalih virtualnih mrezZa), nuznosti kvalitetnog provodenja slobodnog vremena, prevenciji
riziinog ponasanja, vaznosti rada, ucinkovitom rjeSavanju sukoba, o spolnosti i o
poremedajima u ponasanju.

3. razredi: o drustvu vrinjaka, pravu adolescenta na privatnost, o depresiji i suicidu, o Zivotnim
vrijednostima, obiteljskoj podrsci, potrebi za slobodom, zaposljavanju i moguénosti daljnjeg
obrazovanja.

4. razredi: o odgovornom roditeljstvu, obitelji, uspjeSnoj komunikaciji, separaciji i daljnjem
profesionalnom razvoju (podrska pri donosenju odluke o zaposljavanju tj. pri izboru fakulteta
i buduéeg zanimanja).

Sukladno Skolskom kurikulumu za k. god. 2025./2026., planirana su tri edukativna predavanja:

e za roditelje uéenika prvih razreda te za ¢lanove Vijeéa roditelja predavanje u sklopu
projekta ,Za odgovorno odrastanje mladih®“ na temu Komunikacije s adolescentima ili
Uloge roditelja u o¢uvanju mentalnog zdravlja — predavaci iz PsiholoSkog centra Tesa u
listopadu (obiljezavanje Svjetskog dana mentalnog zdravlja — preko Zoom-a u prostoru
Skole istovremeno za sve roditelje
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za roditelje ucenika drugih razreda predavanje Centra za sigurniji Internet na temu

Opasnosti i prednosti koristenja umjetne inteligencije i drustvenih mreza — u veljaéi u
sklopu obiljezavanja Svjetskog dana sigurnijeg interneta (13.2.2026.)

za sve zainteresirane roditelje predavanje gde. Sonje Jarebice, mag. soc. paed. (udruga Ti
si ok) na temu Komunikacije izmedu generacija — X i Y roditelji vs. Z djeca

za sve zainteresirane roditelje online predavanja i tribine stru¢njaka mentalnog zdravlja
iz Sluzbe za mentalno zdravlje i prevenciju ovisnosti NZJZ ,,Dr. Andrija Stampar” — pet do
Sest tribina u Skolskoj godini
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2. NASTAVNI PLANOVI
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Nastava se izvodi za svako zanimanje prema nastavnim planovima i okvirnim programima
objavljenim u:
- ,Glasniku Ministarstva prosvjete i Sporta” br. 1. od 1. srpnja 1996. godine (krojac i galanterist),
- ,Glasniku Ministarstva prosvjete i Sporta” br. 6. od listopada 1996. godine (tekstilno-kemijski tehnicar i
kemijski tehnicar)
- u posebnom izdanju "Vjesnika Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta” od travnja 2001. godine
(dizajner odjece)
-u N.N. br. 68. 2017. godine (modni tehnicar, tehni¢ar modelar obuce i koZne galanterije)
-u NN 53/2025., NN 59/2025. i NN 60/2025. (modernizirana zanimanja) te prema rjeSenjima
Ministarstva i odobrenjima za rad kako slijedi:

Sifra programa Naziv programa Rjesenja Ministarstva
301104 Dizajner odjece UP/1 602-03/99-01/64, 532-02-02/6-99-1, 29.03.1999.
221509 Modni tehnicar UP/I 602-03/24-05/00044, 533-05-25-0108, 30.12.2024.
331424 Tehnicar modelar obuce i koZne galanterije UP/1-602-03/18-05/00189, 533-05-19-0006, 25. 4.2019.
231335 Dizajner cipela i modnih dodataka UP/1 602-03/24-05/00044, 533-05-25-0104, 30.12.2024.
220204 Tekstilno-kemijski tehnicar UP/1 602-03/99-01/64, 532-02-02/6-99-1, 29.03.1999.
221506 Modni laboratorijski tehnicar UP(l 602-03/24-05/00044, 533-05-25-0107, 30.12.2024.
220104 Tekstilni tehnicar UP/1 602-03/99-01/64, 532-02-02/6-99-1, 29.03.1999
221507 Racunalni dizajner tekstila UP/I 602-03/24-05/00044, 533-05-25-0109, 30.12.2024.
231333 Galanterist UP/1 602-03/99-01/64, 532-02-02/6-99-1, 29.03.1999.
231334 Modni galanterist UP/I 602-03/24-05/00044, 533-05-24-0080, 30.12.2024.
222133 Krojac UP/1 602-03/99-01/64, 532-02-02/6-99-1, 29.03.1999.
221504 Modni kroja¢ UP/1 602-03/24-05/00044, 533-05-24-0081, 30.12.2024.

25



NASTAVNI PLAN

Podrucje rada: Likovna umjetnost

ZAJEDNICKI DIO - Dizajner odjeée (B) 301104

(NN 19/92, 27/93)

r.br NASTAVNI PREDMET | TJEd”I’Ibr < "asm‘l’ﬁ’h st ™
1. [Hrvatski jezik 4 4 3 3
2. [Stranijezik 3 3 3 3
3. |Glazbena umjetnost 1 1 - -
4. [Povijest 2 2 2 2%
5. |Etika / Vjeronauk 1 1 1 1
6. |Geografija 2 1 -
7. |Tjelesnai zdravstvena kultura 2 2 2
8. |Matematika 2 2 - -
9. |Kemija 2 -- - -
UKUPNO ZAJEDNICKI DIO 19 16 11 11

*U okviru programa povijesti u cetvrtom razredu obraduje se i ustavni ustroj Republike Hrvatske

POSEBNI STRUCNI DIO - Dizajner odjece (B)

(NN 19/92, 27/93)

Red: NASTAVNI PREDMET Tjedni broj nastavnih sati
broj I Il 11K V.
10. [Povijest likovne umjetnosti 2 2 2 2
11. |Tehnicko crtanje 2 - - -
12. [Pismo 2 - - -
13. |Teorija oblikovanja 2 2 - -
14. |Crtanje i slikanje 4 4 4 4
15. |Plasti¢no oblikovanje 4 - - -
16. |Tekstilni materijali - 1 2 -
17. |Konstrukcija odjeée - - 2 2
18. [Kreiranje odjece i dodataka - 4 4 8
19. [lzrada odjece i dodataka - 4 4 4
20. |Oblikovanje tekstilnih plosnih proizvoda - - 4 -
21. |Povijest odijevanja - - - 2
22. |Racunalstvo - 2 2 2
UKUPNO STRUCNI DIO 16 19 24 24
UKUPNO: 35 35 35 35
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Podrucje rada: Moda, tekstil i koZa

MODNI TEHNICAR (331524)
(NN 68/2017.)

Tjedni broj nastavnih sati
1. 111. V.
3

PREDMET

Hrvatski jezik

Strani jezik

Povijest

Etika/Vjeronauk

Geografija

Politika i gospodarstvo

TZK

Matematika

Fizika

Kemija

Racunalstvo

Konstrukcijsko oblikovanje modnih proizvoda

Materijali u tekstilu

Konstrukcija modnih proizvoda

Izrada modnih proizvoda

Razvoj proizvoda

Tehnoloski procesi - -

Razvoj modnih proizvoda - - -

Modeliranje modnih proizvoda - -

Racunalno modeliranje i dizajniranje kroja - -

Racdunalno modeliranje i gradiranje - -

Modna tvrtka - -
IZBORNI PREDMETI/MODULI*

NOVE TEHNOLOGIJE (bojadisanje i tisak,

suvremene tehnologije, racunalno oblikovanje)

MODA (modni dizajn, modni projekt) -

KOSTIMOGRAFIJA (modhni stilovi, kostim. projekt) -

TRADICIJA (tradicijsko odijevanje, tradicijski pr.) -

POSLOVNE KOMUNIKACIJE(posl. komunikacija,

marketing, marketinski projekt) -

KREATIVNA IZRADA MODELA -

CAD DIZAJN | RAZVOJ MODELA -

UKUPNO: 32 32 32 32
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*u 2., 3.1 4. razredu ucenici biraju jedan od izbornih modula/predmeta
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TEHNICAR MODELAR OBUCE | KOZNE GALANTERIJE (331424)
(NN 68/2017.)

NASTAVNI PREDMET l.raz | 2.raz | 3.raz | 4.raz

Hrvatski jezik 4 4 3 3
Engleski jezik 2 2 2
Povijest 2 2 2 -
Vjeronauk/Etika 1 1 1 1
Geografija 2 1 - -
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 2
Kemija 2 2 -

Fizika 2 2 - -
Matematika 3 3 3 3
Politika i gospodarstvo - - - 2
Modeliranje obuée i koZne galanterije 2 2 2 -
Racunalno modeliranje obuce i koZne galanterije - - 3 3
Materijali za izradu obuce i koZne galanterije 2 2 - -
Tehnologija proizvodnje 2 2 - -
Razvoj modela - - 2 2
Oblikovanje modnih dodataka 2 1 - -
Modni dizajn - - 2 2
Izrada obucde i koZne galanterije 3 3 6 6
Modna tvrtka - - 2 2
Racunalstvo 1 1 - -
Izborni modul* - 2 2 4

- Modeliranje obude

- Modeliranje kozne galanterije

- Tradicijai moda

- Poslovne komunikacije

- Kreativna izradba proizvoda

*u 2., 3.i4. razredu ucenici biraju jedan od izbornih modula/predmeta
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ZAJEDNICKI DIO
Tekstilno-kemijski tehnicar (220204)
Tekstilni tehnicar (220104)

Skola za modu i dizajn, 2025./2026.

Red: NASTAVNI PREDMET Tjedni broj nastavnih sati
broj lLr. . r. lL.r. ! IV.r.
1. |Hrvatskijezik 4 4 3 3
2. |Strani jezik 2 2 2 2
3. |Povijest 2 2 2 -
4. |Etika / Vjeronauk 1 1 1 1
5. [Zemljopis 2 1 - -
6. |Politika i gospodarstvo - - - 2
7. |Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 2
8. |Matematika 3 3 3 3
9. Fizika 2 2 - -
10. |[Kemija 2 2
UKUPNO| 20 19 13 13
POSEBNI STRUCNI DIO - Tekstilno-kemijski tehnic¢ar (220204)
Red. NASTAVNI PREDMET Tjedni broj nastavnih sati
l.r. . r. . r. IV.r.
1. |Analiticka kemija - - 3 -
2. |Fizikalna kemija - - - 3
3. |Racunalstvo - 2 2
4. |[Tehnicko crtanje i elementi strojeva 2 - - -
5. |Automatizacija - - - 2
6. |Tekstilni materijali s ispitivanjem 2 2 2 -
7. |Estetika - - - 2
8. |Pripremni procesi s vjezbama 4 - - -
9. |Tehnologija apreture s vjezbama - 4 5 4
10. |Tehnologija bojenja s vieZbama 3 5 6 -
11. |Tehnologija tiska s vijeZbama - - 5
12. |Njega tekstila - - - 3
UKUPNO STRUCNI DIO 11 13 18 19
SVEUKUPNO 31 32 31 32
POSEBNI STRUCNI DIO - Tekstilni tehnicar (220104)
Red. NASTAVNI PREDMET Tjedni broj nastavnih sati
l.r. 1. r. 1. r. IV.r.
1. Racunalstvo - 2 2 -
2. |Tehnicko crtanje i elementi strojeva 2 - - -
3. |Automatizacija - - 2
4. |Tekstilni materijali s ispitivanjem 2 2 2 -
5. Estetika - - - 2
6. |Tehnologija predenja s vieZbama 2 3 3 4
7. |Tehnologija pletenja s viezbama 3 3 3 3
8.  |Tehnologija tkanja s viezbama 2 3 3 3
9. Konstrukcija tkanina s vieZbama - - 3 3
10. [Konstrukcija pletiva s viezbama - 3 2
UKUPNO STRUCNI DIO 11 13 19 19
SVEUKUPNO 31 32 32 32
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KROJAC (222133)

NASTAVNI PLAN Tjedni broj nastavnih sati

PREDMET l.r. I r. . r.

Hrvatski jezik

Strani jezik

Povijest

Politika i gospodarstvo

Etika / Vjeronauk

Tjelesna i zdravstvena kultura

Strucni racun

Racdunalstvo

Poznavanje materijala

Tehnologija galanterije (+strojevi)

FINININININ (R INN (W

Modeliranje galanterijskih proizvoda

NININNIN(GININEING (N (W

Estetika -

Prakticna nastava 14

w =
NN

UKUPNO 32

GALANTERIST (231333)

NASTAVNI PLAN Tjedni broj sati

PREDMET l. Il. M.

Hrvatski jezik 3 3

Strani jezik 2 2

NN (W

Povijest

Politika i gospodarstvo -

Etika / Vjeronauk

Tjelesna i zdravstvena kultura

N[N | =N
N

Strucni racun

N INN |-

Racdunalstvo

Tehnologija proizvodnje odjece -

Konstrukcija odjece -

=W N
w

Estetika 2

Prakti¢na nastava 14 14 19

UKUPNO ]| 32 | 32 | 32
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Skola za modu i dizajn, 2025./2026.
Novi strukovni kurikuli u sektoru Moda, tekstil i kozZa, a koji su uskladeni s Nacionalnim kurikulom za strukovno obrazovanje i
zahtjevima trzista rada — PRVA GODINA OBRAZOVANJA

Razina obrazovanja 4.2 prema Hrvatskom kvalifikacijskom okviru

MODNI TEHNICAR (221509); NN 60/2025. — modernizacija zanimanja Modni tehnic¢ar

DIZAJNER CIPELA | MODNIH DODATAKA (231335); NN 59/2025. — modernizacija zanimanja tehni¢ar modelar obuce i koZzne galanterije
MODNI LABORATORIJSKI TEHNICAR (221506); NN 60/2025. — modernizacija zanimanja tekstilno-kemijski tehnicar

RACUNALNI DIZAJNER TEKSTILA (221507); NN 60/2025. — modernizacija zanimanja tekstilni tehnicar

MODNI TEHNIEAR/DIZAJNER CIPELA | MODNIH DODATAKA/MODNI LABORATORIJSKI TEHNICAR/RACUNALNI DIZAJNER TEKSTILA
RADNI TJEDNI U SKOLSKOJ GODINI 2025_2026
PREDMETI/MODULI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 [ 12 | 13 | 14 | 15 ([ 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 [ 31 | 32 | 33 | 34 | 35 |UKUPNO

Hrvatski jezik 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 140
Strani jezik 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 70
Matematika 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 140
Povijest 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 35
Vjeronauk/Etika 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 35
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 70
Sat razrednika 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 35
Materijali i tehnike izrade modnih proizvoda 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 115
Izrada ukrasnih elemenata od koze 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
Kultura mode i odijevanja 5 5 5) 5 5 5 5) 5 5 5 5) 5 60
Racunalni dizajn i aplikacije u tekstilu 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 115
Modni crte? i ilustracijske tehnike 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 175

70
Likovna umjetnost 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 70
Tjedno opterecenje ucenika 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34
Godisnji fond sati 1190
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Razina obrazovanja 4.1 prema Hrvatskom kvalifikacijskom okviru

MODNI GALANTERIST (231334); NN 53/2025. — modernizacija zanimanja Galanterist
MODNI KROJAC (221504); NN 53/2025. — modernizacija zanimanja Kroja¢

Skola za modu i dizajn, 2025./2026.

MODNI KROJAC/MODNA KROJACICA - MODNI GALANTERIST/MODNA GALANTERISTICA

RADNI TJEDNI U SKOLSKOJ GODINI 2025_2026 UKUPNO
PREDMETI/MODULI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 | 13 | 14 [ 15 | 16 | 17 [ 18 | 19 | 20 [ 21 | 22 | 23 [ 24 | 25 | 26 | 27 | 28 [ 29 | 30 | 31 [ 32 | 33 | 34 [ 35

Hrvatski jezik 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 105
Strani jezik 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 70
Povijest 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 70
Vjeronauk/Etika 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 35
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 70
Sat razrednika 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 35
Osnovne tehnike modnog oblikovanja s primjenom 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 132
Zenski modni klasici 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 78
Matematika u modnom poslovanju 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 70
Informacijsko komunikacijska tehnologija u modi 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 54
Modni marketing i komunikacija B 3 3 3 B 3 B] 3 B 3 B] 3 B] 3 2 3 3 51
Osnove mode i modnog dizajna 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 105
Modna trgovina i uredenje prodajnog prostora 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 70
Modna galanterija 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 91
Kreativni procesi u recikliranju i dizajnu odjece-izborni 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 154
Modna galanterija 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 91
Kreativni procesi u proizvodnji malih torbica - izborni 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 154
Tjedno opterecenje ucenika 34 [ 34 | 34 | 34 [ 34| 34 [ 3434 ]34 [34 3434343434 [34 ]34 333434333434 [38 3433343433434 ]33] 3] 34
Godisnji fond sati 1190
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Skola za modu i dizajn, 2025./2026.
3. PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELJA | STRUCNIH SURADNIKA

1. MAIJA DADIC ZERAVICA, ravnateljica

2. JOSIPA ADZAGA, pedagoginja

3. LEA CIKRON, psihologinja

4. IVANKA SARAF MILANOVIC, knjiznicarka

5. MARIJA GASPEROV, ispitna koordinatorica i satni¢arka
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3.1.

Plan i program rada ravnateljice: dr. sc. Maja Dadi¢ Zeravica

Skola za modu i dizajn, 2025./2026.

- pripremiti i voditi sjednice Nastavni¢kog vije¢a

red. ” : . o oblici i metode suradnici/ vrijeme/
podrucje rada svrha aktivnosti / pokazatelji uspjesnosti o .
br. rada subjekti br. sati
1. Stratesko Izraditi - utvrditi odgojno-obrazovne potrebe Skole i okruzenja - individualni nastavnici IX. - 20 sati
upravljanje strateski i - definirati svrhu i izabrati aktivnosti za ostvarenje svrhe - grupni X. — 20 sati
Skolom godisnji | _ planirati pedagoske i poslovodne zadace - frontalni struéni XI. — 5 sati
glc()lgluen_]entl - izraditi prijedlog raspodjele fonda nastavnih sati, izborne suradnici XII - 10 sati
Izvjesée o nastavg, fak_ultativne, dopunske i dodatne nastave i » razgovor o I.— 10 sati
radu $kole; slobodnih aktivnosti » analize potreba roditelji Il. — 2 sata
Skolski -imenovati razrednike » analize Il. — 20 sati
kurikulum; - izraditi odluke o godiSnjem zaduZenju nastavnika i struénih | izvjesca i u€enici V.- 5 sati
Godi$nji suradnika prijedloga V. — 10 sati
plan i —vplanirati aktivnosti, programe i projekte na svim razinama » rad na tekstu V.- 25 sati
programrad | gkole eani
$kole; " . o _ _ > pisanje VII. - 3 sata
’ —pre_xtm provedbu svih planiranih aktivnost, programa i VIl — 15 sati
projekata
POKAZATELJ USPJESNOSTI: .
- izradeno Izvje$ée o radu $kole, Skolski kurikulum te 145 sati
Godisnji plan i program rada
Skole u skladu sa zadanim uvjetima i specifi¢nim
potrebama
- realizirane aktivnosti, programi i projekti na razini Skole
-izradeno izvjeSce o radu Skole
2. Organizacijsko Koordinirati | - osigurati uvjete (prema zadanim moguénostima) i pratiti - individualni nastavnici IX. - 20 sati
upravljanje cjelokupnim | funkcionalnu upotrebu nastavnih sredstva i pomagala - grupni X. — 20 sati
Skolom radom Skole | uzivo i u online okruzenju - frontalni struéni XI. — 20 sati
- organizirati popravne, predmetne i zavrdne ispite te upise - timski suradnici XIl. — 20 sati
- poticati unapredivanje odgojno-obrazovnog rada |.— 20 sati
- poticati sudjelovanje u uvodenju inovacija ostali radnici | ||.- 20 sati
- pratiti rad stru€nih aktiva » razgovor [Il. = 20 sati.
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Skola za modu i dizajn, 2025./2026.

roditelja
- sudjelovati u stru¢no savjetodavnom radu (s u€enicima,
roditeljima i nastavnicima)

» demonstracija

red. .. . . o oblici i metode suradnici/ vrijeme/
podrucje rada svrha aktivnosti / pokazatelji uspjesnosti o )
br. rada subjekti br. sati
- pripremiti i voditi sastanke Skolskog prosudbenog odbora » predavanje IV. -20 sati
- imenovati prema potrebi povjerenstva » rad na tekstu V. — 20 sati
- sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi zakljucke i » pisanje VI.- 20 sati
odluke » proucavanje VII. - 5 sati
- suradivati sa sindikalnim povjerenikom dokumentacije VIII - 5 sati
- sudjelovati u kulturnoj i javnoj aktivnosti Skole » analiticko
promatranje
POKAZATELJI USPJESNOSTI:
- realizirane nastavne i izvannastavne aktivnosti
- realizirane inovacije u nastavi 210 sati
- odrzane sjednice SA, NV, SPO, SO
- realiziran kulturni program Skole
3. Upravljanje Organizirati | - pratiti didakticko-metodicku i stru¢nu provedbu programai | - frontalni nastavnici IX. — 20 sati
odgojno- rad $kole u kurikuluma - individualni . X. — 30 sati
obrazovnim funkciji - pratiti odgojno-obrazovni rad u nastavi i razrednim -~ grupni strucni XI. — 30 sati
procesom pgfjglvg(s")/?o odjelima prema godignjem planu hospitacija (objavljen u _ timski o XII. — 30 sati
gzracga g listopadu na oglasnoj ploti kole) | - rad u paru suradnici | - 20 sai
-poticati i pratiti realizaciju medupredmetih tema Il.- 25 sati
-pratiti realizaciju novih kurikuluma udenici Il - 30 sati
- poticati uvodgnje .| pnfnje.nu suvremenih nastavnih > razgovor roditel IV. - 30 sati
metoda usmjerenih uceniku > ped. radionice | __ oo | V.- 30 sati
- Sud.jel(.?vatl.l pvratlju 'unapredenje partnerskog odnosa s > rieavanje MZJOM-a, VI. — 30 sati
roditeljima i u€enicima problema AZOO-a, VII. — 2 sati
- poticati inoviranje kurikuluma i izradu novih sa svrhom > supervizija ASOO-a VIIl.- 3 sata
un?prgdenja_odgomo-obrazqu?og rgda _ » rad na tekstu predstavnici
-poticati razvoj kulture suradnje i povjerenja > pisanje Sire 280 sati
- analizirati rad nastavnika i stru¢nih suradnika » analiticko drudtvene
- podrzavati i sudjelovati u radu Vije¢a uc€enika i Vije¢a promatranje zajednice
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Skola za modu i dizajn, 2025./2026.

zvanju
-broj nastavnika koji su nagradeni drzavnom nagradom

red. .. . . o oblici i metode suradnici/ vrijeme/
podrucje rada svrha aktivnosti / pokazatelji uspjesnosti o )
br. rada subjekti br. sati
- inicirati, koordinirati i pratiti zajednicke aktivnosti u
provodenju samovrednovanja
- poticati suvremene oblike stru¢nog usavrSavanja u Skoli
- poticati i pratiti ostvarenost struénih usavr$avanja
nastavnika i ostalih djelatnika izvan $kole
- sustavno pratiti i vrednovati cjelokupni odgojno
obrazovni rad neposrednih uvidom i komunikacijom s
ucenicima, roditeljima i nastavnicima
POKAZATELJI USPJESNOSTI:
- broj sati hospitiranja na nastavi prema godiSnjem planu
hospitacija
- broj sati razgovora s u€enicima, roditeljima i djelatnicima
- realizirani sastanci VU i VR
- odraden pripravni¢ki staz, polozen struéni ispit
prijavljene pripravnice
- broj djelatnika i broj sati provedenom na stru¢nom
usavrsavanju (online i uzivo, u Skoli i izvan Skole)

4. Upravljanje -planirati zapo$ljavanje prema specificnim potrebama Skole | -individualni rad nastavnici IX. — 15 sati
ljudskim -provoditi selekcijski postupak -timski rad L X. — 10 sati
potencijalima -uvoditi pripravnike i novozaposlene osobe zhr?acdnr:ici XI. — 10 sati

-informirati zaposlene o pravnim propisima XIl. = 10 sati
-organizirati i pratiti profesionalni razvoj zaposlenika » rasprava .- 10 sati

» razgovor II.— 10 sati
POKAZATELJI USPJESNOSTI: » analitiCko [ll. — 20 sati
-dokumentacija iz provedenih selekcijskih postupaka promatranje IV. - 10 sati
-pripravnici koji su polozili struéni ispit » predavanje V. -5 sati
-izvjeS¢a o struénom usavrSavanju nastavnika i stru¢nih VI. -5 sati
suradnika VII. — 3 sata
-broj nastavnika i stru¢nih suradnika koji su napredovali u VIII. = 10 sati
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Skola za modu i dizajn, 2025./2026.

red. .. . . o oblici i metode suradnici/ vrijeme/
podrucje rada svrha aktivnosti / pokazatelji uspjesnosti o )
br. rada subjekti br. sati
118 sati
5. Osiguranje Vrednovati | - sudjelovati u izradi analiza i izvjeSca o ostvarenosti - individualni struéni IX. - 10 sati
kvalitete rada odgojno- rezultata rada u $koli (prema svim aktivnostima i - grupni suradnici X. — 5 sati
Skole 32?;;%2 sub.Jektl|ma) - . - timski . nastavnici XI. — 5 sati |
pojedinca, - E)Otl(l.‘,atl provedbu istrazivanja u svrhu unapredenja rada u - frontalni uéenici XIl. - 10' sati
razrednih Skoli o [.-10 sati
odjela i - predlagati (temeljem rezultata analiza, izvje$¢a i » analiza roditel 1.-5 sati
Skole istrazivanja) mjere poboljSanja i unapredenja rada pedagoske lll. - 5 sati
dokumentacije IV. -5 sati
POKAZATELJI USPJESNOSTI: » rasprava V.- 5 sati
- izradene analize » razgovor VI. - 10 sati
- provedeno istrazivanje » analiticko VIl.- 3 sata
- predlozene mjere poboljSanja rada promatranje VIII. — 2 sata
- uspjeh u€enika (prolaznost, srednja ocjena), broj sati » rad na tekstu
izostanaka ucenika, broj ispisanih u¢enika 75 sati
6. Organizacija Organizirati i | -sudjelovati u radu stru¢nih aktiva, razrednih -timski rad nastavnicko | IX.— 10 sati
timskog rada sudjelovatiu | vijeda, Skolskog ispitnog povjerenstva te radnih skupina vijece X. - 10 sati
rvadu . -organizacija i sudjelovanje u sastancima sa stru¢nim 3P XI. — 10 sati
Skolskih suradnicama » rasprava . XII. — 14 sati
timova u : . . . . . SPO _
funkciii -|me.novat| razna Skolske .tlm.ove i rz.adne §kup|ne. » razgovor . . .- 10 sati
razvoja -sudjelovati u radu Skolskih timova i radnih skupina » rjeSavanje razni timovi II.- 5 sati
kvalitete problema roditelji . — 9 sati
Skole 3 » pedagoske udenici IV. — 5 sati
POKAZATELJI USPJESNOSTI: radionice V.- 10 sati
-vodenje NV-a, SPO-a, SIP-a VI. — 10 sati
-sudjelovati u radu VR i VU VIl.- 5 sati
-sudjelovanje (prema potrebi) u radu SA VIIl. — 2 sata
100 sati
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Skola za modu i dizajn, 2025./2026.

red. .. . . o oblici i metode suradnici/ vrijeme/
podrucje rada svrha aktivnosti / pokazatelji uspjesnosti o .
br. rada subjekti br. sati
7. Provedba pravne | Osigurati - poduzimati sve pravne radnje u ime i za racun Skole te - individualni tajnik IX. - 15 sati
regulative provedbu zastupati Skolu -rad u paru predsjednica | X.— 10 sati
pravne - pratiti primjenu Zakona o osnovnom i srednjem Skolstvu, - timski rad Skolskog XI. — 10 sati
regulative i Zakona o strukovnom obrazovanju, Statuta i ostalih propisa odbora XIl. — 5 sati
?;ge}érxcz);;ag -nadgledati vodenje pravne dokumentacije Skole » rad na tekstu ' . - 10 sati
skladu sa - pregledavati pedagosku dokumentaciju Skole » pisanje ostali prema || 5 sati
zakonskim - uskladiti normativne akte s promjenama zakonskih akata » analiza potrebi Il. — 15 sati
propisima - sudjelovati u radu Skolskog odbora, predlagati strateske dokumentacije V. — 10 sati
dokumente i financijske dokumente Skole te provoditi odluke V.- 10 sati
. » rasprava VI. - 10 sati
POKAZATELJI USPJESNOSTI: > razgovor VIl.- 3 sata
- normativni akti uskladeni to€¢no i pravodobno > rieavanje VIIl. — 2 sata
- pedagoska dokumentacija je popunjena to¢no i problema
pravodobno ) 105 sati
- sudjelovanje u radu SO-a
-provedene odluke SO-a
8. Administrativno i | Stvarati - koordinirati rad tajnistva, uenicke referade i - individualni tajnik IX. - 12 sati
financijsko optimalne | ragunovodstva - rad u paru racunovoda | X- — 10 sati
poslovanje Skole | administrativ | _ sordinirati rad tehniéke sluzbe i nabavke materijala - grupni .| XI.—10 sati
no-tehnicke L . o . administrativ- _
uvjete za - pr_at|t| pptrebu z.a otklanjanjem kvarova i Steta te provoditi na sluzba XIl. =15 sa_1t|
rad $kole mjere sigurnosti tehnicko I. - 10 sati
- koordinirati nabavku nastavnih sredstava i pomagala » razgovor osoblje II.- 15 sati
- analizirati periodi€ni i zavrsni racun » analiza lll. — 15 sati
POKAZATELJI USPJESNOSTI: » pisanje L IV. - 10 sati
- realizirane radne aktivnosti tajniStva, u¢enicke referade, ucenici o V.- 10 sati
raunovodstva i tehnicke sluzbe nastavnici VI. — 10 sati
- broj otklonjenih kvarova i popravaka VII.- 2 sati
- predani pravodobno racuni VI, — 1 sat
120 sati
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Skola za modu i dizajn, 2025./2026.

red. .. . . o oblici i metode suradnici/ vrijeme/
podrucje rada svrha aktivnosti / pokazatelji uspjesnosti o .
br. rada subjekti br. sati
9. Suradnjas Povezati rad | - ostvariti suradnju s roditeljima pojedinac¢no (razgovori - individualni s | IXo—12 sati
ouE S ; i A . . : predstavnici )
roditeljimai Skole sa prema potrebi), na roditeljskim sastancima (prema potrebi) - grupni X. — 10 sati
vanjskim Sirom te Vije¢em roditelja - frontalni . XI. — 10 sati
okruzenjem Skole | drustvenom | - ostvariti suradnju s MZOM, Agencijom za odgoj i - timski Sire Il — 20 sai
zajednicom obrazovanje, Agencijom za strukovno obrazovanje i 5 - 10 sati
obrazovanje odraslih, NCVVO i Gradskim uredom za > razqovor druStvene I1-10 sati
obrazovanje, Vije¢em gradske Cetvrti Crnomerec > 9 ”i 15 sat
- ostvariti suradnju sa Zavodom za profesionalnu rasprava ) zajednice T osa '_
N . . . » predavanja IV.-10 sati
orijentaciju i Zavodom za zapoS$ljavanje N )
L S p » pedagoske V.- 20 sati
- suradivati s ustanovama (medicinskim, socijalnim, dioni VI — 10 safi
policijskim, pravnim), udrugama i pojedincima radionice Vli _4 S‘?m
- suradivati s drugim srednjim Skolama Grada Zagreba i Vlli- ;at'
RH te u drugim zemljama mediji -~ 2sata
- suradivati s medunarodnim organizacijama i ustanovama 133 sati
- sudjelovati u radu Sektorskog vije¢a za modu, tekstil i kozu satl
- predstavljati Skolu u javnosti o
nastavnici
POKAZATELJI USPJESNOSTI: ucenici
- realizirana suradnja (broj institucija, nagin suradnje) roditelji
10. Modernizacija Unaprijediti | - koordinirati provedbu modularne nastave s koordinatorima i | individualni i IX. — 25 sati
v . . s L nastavnici
programa rad Skole viSom strucnom savjetnicom Sektora za modu, tekstil i kozu | - grupni X. — 13 sati
ls(?er :jséf\f; o - frontalni XI. — 30 sati
- timski koordinatori - i
europskih timski Xll. - 20 .sat|
fondova . .- 30 sati
P rasprava 1visa .- 35 sati
» pisanje [ll. — 10 sati
» pedagoske stru¢na IV. — 10 sati
radionice V.- 10 sati
» predavanja savjetnica VI. — 13 sati
» rijeSavanje VII.- 10 sati
problema VIII. - 2 sata
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Skola za modu i dizajn, 2025./2026.

red. .. . . o oblici i metode suradnici/ vrijeme/
podrucje rada svrha aktivnosti / pokazatelji uspjesnosti o )
br. rada subjekti br. sati
208 sati
11. | Osiguravanje Osigurati - brinuti o organizaciji osiguranja uéenika i imovine - individualni tajnik IX. - 10 sati
sigurnosti i provedbu - brinuti o organizaciji sigurnosti i zastite na radu, - grupni tehnitko X.—10 sati
zd Ea_vstvene obvezg_s protupozarne zastite (prema odredbama MZOM i GUOSM) | - frontalni osoblje XI. — 10 sati
zastite dedr “C{a - poticati provodenje preventivnih programa o Xll. — 15 sati
ia;?tlg Iyene - organizirati lije¢niCke preglede za djelatnike hastavnici I.-5 sati
sigurnosti . roditelji 11.-8 sati
POKAZATELJI USPJESNOSTI: uéenici ll. - 5 sati
- broj u€enika koji su osigurani vanjski IV. -5 sati
- provedni programi zastite i protiv nasilja suradnici V.- 10 sati
- broj slu¢ajeva nasilja u Skoli VI. - 10 sati
- broj djelatnika koji su obavili lije&nicki pregled VII.- 5 sati
VIII. — 2 sata
95 sati
12. Profesionalni Optimalno - voditi biljeSke o radu - individualni voditelji i IX.—12 sati
razvoj realizirati - sudjelovati u struénom usavr$avanju u organizaciji - timski rad X. — 15 sati
zadace .. .. . .. } . . o _ .
vnatelia MZOM, Agencue za OQQOJ i obr.azovar?je, Agencije za frontalni sudionici XI. - 10 satll
J
strukovno i obrazovanje odraslih, Nacionalnog centra za XIl. — 12 sati
| vanjsko vrednovanje obrazovanja, Agencije za mobilnosti i » pedagoske .. . |1-10sati
Unaprijediti | EU programe, udruga (ravnatelja, pedagoga i drugih) i radionice organizirant | i
rad I ostalih ustanova (za ravnatelje) » predavanja Il — 20 sati
ravnatelja - voditi i & ionice. i i h oblik T
YOdI'[I ﬁe‘r(nlln.a(:ev(pede.zgoske. .radIOanC?., |zlagar;!a) .na. > rad na tekstu oblika V. — 30 sai
Zupanijskoj i drzavnoj razini iz podrucja upravijanja i > Gitanje ) V.- 28 sati
menadZmenta te pedagogije (didaktike) o struénog .
i o « ) <L 1 . . » pisanje VI. — 10 sati
- Citati noviju pedagosko-psiholoSku literaturu te literaturu iz ,
vy N VII.- 3 sati
podrucja $k. menadzmenta
VIIl. - 2 sata

- sudjelovanje u e-savjetovanjima vezano uz zakonske akte
u podrudju obrazovanja
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red. .. . . o oblici i metode suradnici/ vrijeme/
podrucje rada svrha aktivnosti / pokazatelji uspjesnosti o )
br. rada subjekti br. sati
- Citati o navedenim temama s Interneta usavrsavanj 182 sati
- sudjelovati u pedagoskim projektima
- sudjelovati u radu ostalih drzavnih povjerenstava i radnih a
skupina
POKAZATELJI USPJESNOSTI:
- broj sati sudjelovanja u struénom usavrsavanju
- rezultati evaluacijskih upitnika za sudionike seminara
" . osobno
- pro€itana literatura
UKUPNO: 1768 sati
SVEUKUPNO (blagdani 10 dana, godisnji odmor 30 dana): 2088 sati
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Godisnji plan i program rada strucne suradnice pedagoginje: Josipa Adzaga, mag. paed.

Podrucje rada Aktivnosti u rujnu 2025. Broj sati UI:;E:?O
sudjelovanje u izradi GPP 15
Planiranje i sudjelovanje u izradi SK 15
programiranje odgojno- | sudjelovanje u izradi Izvje$¢a ravnateljice o realizaciji GPP-a i SK-a 15 60
obrazovnog rada izrada godisnjeg plana i programa strucne suradnice pedagoginje 10
sudjelovanje u radu Tima za samovrjednovanje i izradi izvjeSéa 5
individualni razgovori s uenicima, jedan sat dnevno 17
Rad s ucenicima predstavljanje skole i rada stru¢nih suradnica prvim razredima prvi dan nastave 2 20
sjednica Vijec¢a ucenika 1
Rad s nastavnicima/ razmjena informacija o u€enicima, 0,5 satu po razrednom odjelu (19 odjela) 9,5
razrednicima/ sastanci s razrednicima (prvi dan nastave, dokumentacija, podrska), 0,5 sati po razredniku (19 razreda) 9,5 25
pripravnicima prijava pripravnika na strucne ispite (prikupljanje dokumentacije, pisanje izvjesca, razgovori) 6
informiranje roditelja o Skoli i programima (izrada brosura, tekstova za internetsku stranicu Skole, 4
obavijestiisl.)
Suradnja s roditeljima | roditeljski sastanci za prve razrede, 1 sat po razredu (5 razrednih odjela) 5 14
razmjena informacija o ucenicima 4
sjednica Vijeca roditelja 1
] .. planiranje odgojno-obrazovnog rada i odredivanje prioritetnih poslova 6
Suradnja s ravnateljicom — , : —— — , 10
praéenje odgojno-obrazovnog rada (izrada plana hospitacija na nastavi i analize) 4
suradnja sa Skolskom lije¢nicom (razmjena informacija o ucenicima) 2
Suradnja s drugim suradnja sa HZSR (dopisi, razmjena informacija o uc¢enicima cije su obitelji u tretmanu Centra) 5 10
ustanovama suradnja s udrugama i drugim ustanovama zbog dogovaranja stru¢nih usavr$avanja za nastavnike i 3
radionica iz preventivnog programa za ucenike
Odg.omo,-obr?zo?ma analiza uspjeha, izostanaka i vladanja ucenika na kraju Skolske godine (0,5 sati po razrednom odjelu,
postignuca pojedinca, Y o, 10 10
. C 19 razrednih odjela) i izrada izvjesca
razrednih odjela i Skole
kreiranje obrazaca pedagoske evidencije 15 21
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. unos podataka o u€enicima u ednevnik i ematicu 3
Pedagoska P - -
" organiziranje mape pripravnika 2
dokumentacija . —— - — .
prikupljanje i pohrana dokumentacije potrebne za upis (jesenski rok) 1
. L. ) vodenje dnevnika rada (1 sat tjedno) 4
Evidentiranje rada i - . P P —p
) tjedno planiranje i pracenje realizacije (0,5 sati tjedno) 2 6
samovrednovanje - ST
izrada plana rada za iduci mjesec 1
UKUPNO 176
- . s . .. | Ukupno
Podrucje rada Aktivnosti u Listopadu 2025. Broj sati sl:t)i
L. sudjelovanje u izradi GPP 4
Planiranjei . . =
L ] sudjelovanje u izradi SK 6
programiranje odgojno- — : — — 30
obrazovnog rada planiranje zajednickih aktivnosti i programa na razini Skole 10
predlaganje mjera poboljSanja temeljem analize rezultata lzvje$ca 10
individualni razgovori s u€enicima, 1 sat dnevno 23
priprema i izvedba radionice iz preventivnog programa za ucenike prvih razreda (Integracijske 6
Rad s ucenicima radionice), 1 sat po razrednom odjelu (5 razrednih odjela) 32
sjednica Vijeca ucenika (1 sat) 1
radionice za u¢enike zbog zamjena nastavnika 2
.. sudjelovanje u radu razrednih vijeéa, 0,5 sata po razrednom odjelu (19 odjela) 9,5
Rad s nastavnicima/ - — - - - - ;
razrednicima/ sastanci s razrednicima (pedagoske mjere, savjetodavni rad), 1 sat po razredniku (19 razreda) 19 465
pripravnicima prijava pripravnika na strucne ispite (prikupljanje dokumentacije, pisanje izvjes$ca, razgovori) 10 ’
razmjena informacija o uéenicima, 2 sata tjedno 8
informiranje roditelja o skoli i programima (izrada brosura, tekstova za internetsku stranicu skole, 55
Suradnja s roditeljima | obavijestiisl.) ’ 10,5
razmjena informacija o ucenicima, 2 sata tjedno 8
redovni sastanci sa ¢lanovima stru¢nog tima (ravnateljica, pedagoginja, psihologinja), planiranje 8
Suradnja s ravnateljicom | odgojno-obrazovnog rada i odredivanje prioritetnih poslova, 2 sata tjedno 24
prac¢enje odgojno-obrazovnog rada (8 uvida u nastavu + 8 sati analize) 16
Suradnja s drugim suradnja sa HZSR (dopisi, razmjena informacija o u¢enicima) 5 5

ustanovama
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informiranje prema potrebni Skolskog odbora, Nastavni¢kog vijeca, Vijeéa ucenika i Vije¢a roditelja o

Odgojno-obrazovna . . . v . 5
> , . uspjehu i izostancima ucenika i odgojno-obrazovnom radu
postignuéa pojedinca, T ~ — — - 25
. sy pracenje provedbe razliCitih modula kroz hospitacije i razgovore s nastavnicima, razredna vijeca,
razrednih odjela i Skole ., 20
kreiranje izvjeSca
. kreiranje obrazaca pedagoske evidencije 3
Pedagoska — — . . 1
dokumentaciia kreiranje zapisnika sa sjednica NV, Vijeéa roditelja, Vije¢a ucenika 1 5
) azuriranje mape pripravnika, dosjea ucenika i sl. 1
Evidentiranje rada i vodenje dnevnika rada (1 sat tjedno) 4 6
samovrednovanje tjedno planiranje i pracenje realizacije (0,5 sati tjedno) 2
UKUPNO 184
- . . . .. | Uk
Podrucje rada Aktivnosti u Studenom 2025. Broj sati s::ino
Planiranje i y . .
a.nlra.nje I . planiranje i koordinacija izvannastavnih aktivnosti i projekata iz Skolskog kurikuluma (Mjesec borbe
programiranje odgojno- o 5 5
protiv izostanaka)
obrazovnog rada
individualni razgovori s uenicima, jedan sat dnevno 19
priprema (1 sat) i izvedba radionice iz preventivnog programa za ucenike prvih razreda (Integracijske 6
Rad s ucenicima radionice), 1 sat po razrednom odjelu (5 razrednih odjela) 30
radionice za ucenike zbog zamjena nastavnika 1
posjet uredu Pravobraniteljice za djecu s Vijeéem ucenika 4
sudjelovanje u radu razrednih vijeéa, 0,5 sata po razrednom odjelu (19 odjela) 9,5
Rad s nastavnicima/ sastanci s razrednicima (pedagoske mjere, savjetodavni rad), 1 sat po razredniku (19 razreda) 19
razrednicima/ . . o . . ) . . 41,5
. . . suradnja s nastavnicima u organizaciji i provedbi izvannastavnih aktivnosti iz kurikuluma 5
pripravnicima
razmjena informacija o ucenicima, 2 sata tjedno 8
informiranje roditelja o Skoli i programima (izrada brosura, tekstova za internetsku stranicu skole, 55
Suradnja s roditeljima | obavijestiisl.) ’ 6,5
razmjena informacija o ucenicima 4
redovni sastanci sa ¢lanovima stru¢nog tima (ravnateljica, pedagoginja, psihologinja), planiranje 3
Suradnja s ravnateljicom | odgojno-obrazovnog rada i odredivanje prioritetnih poslova, 2 sata tjedno 20
pracéenje odgojno-obrazovnog rada (6 uvida u nastavu + 6 sati analize) 12
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suradnja sa HZSR (dopisi, razmjena informacija o u¢enicima) 5 5
ustanovama
. informiranje prema potrebni Skolskog odbora, Nastavni¢kog vijeca, Vijeéa ucenika i Vije¢a roditelja o
Odgojno-obrazovna . . . v . 5
> , . uspjehu i izostancima ucenika i odgojno-obrazovnom radu
postignuéa pojedinca, T 0 — — — 25
. sy pracenje provedbe razli¢itih modula kroz hospitacije i razgovore s nastavnicima, razredna vijeca,
razrednih odjela i Skole ., 20
kreiranje izvjeSca
kreiranje obrazaca pedagoske evidencije (razgovori s u¢enicima, nastavnicima, biljeZzenje provedenih 6
Pedagoska aktivnostiisl.) g
dokumentacija kreiranje zapisnika sa sjednica NV, Vijeéa roditelja, Vije¢a ucenika 1
azuriranje mape pripravnika, dosjea ucenika i sl. 1
Struc¢no usavrSavanje | sudjelovanje na stru¢énom usavrsavanju 2 2
Evidentiranje rada i vodenje dnevnika rada (1 sat tjedno) 4 6
samovrednovanje tjedno planiranje i pracenje realizacije (0,5 sati tjedno) 2
UKUPNO 144
- . . . . .. | Ukupno
Podrucje rada Aktivnosti u Prosincu 2025. Broj sati sa’:i
Planiranje i
programiranje odgojno- | planiranje i koordinacija izvannastavnih aktivnosti i projekata iz Skolskog kurikuluma 5 5
obrazovnog rada
individualni razgovori s uéenicima, jedan sat dnevno 19
pracenje rada ucenika puno izostanaka i/ili mnogo nedovoljnih ocjena, savjetodavni rad s tim 8
ucenicima
riprema i izvedba radionice iz preventivnog programa za uéenike prvih razreda (Integracijske
Rad s uenicima priprema 11z zpre § programa 2 prvih razreda (Integracij 5 38
radionice), 1 sat po razrednom odjelu (5 razrednih odjela)
organiziranje i koordiniranje radionica i posjeta za ucenike u sklopu preventivnog programa "Mjesec 5
borbe protiv ovisnosti" (MUP "Ne zato jer ne", Posjet muzeju mamurluka)
sjednica Vijec¢a u€enika 1
.. sudjelovanje u radu razrednih vijeéa, 0,5 sata po razrednom odjelu (19 odjela) 9,5
Rad s nastavnicima/ - — " - - - -
. sastanci s razrednicima (pedagoske mjere, savjetodavni rad), 1 sat po razredniku (19 razreda) 19
razrednicima/ - — — — : - — - 41,5
. . . suradnja s nastavnicima u organizaciji i provedbi izvannastavnih aktivnosti iz kurikuluma 5
pripravnicima - - ” T -
razmjena informacija o u¢enicima, 2 sata tjedno 8
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informiranje roditelja o Skoli i programima (izrada brosura, tekstova za internetsku stranicu Skole,

. o pe o 0,5
Suradnja s roditeljima | obavijestiisl.) 4,5
razmjena informacija o u¢enicima, 1 sat tjedno 4
redovni sastanci sa ¢lanovima stru¢nog tima (ravnateljica, pedagoginja, psihologinja), planiranje 10
Suradnja s ravnateljicom | odgojno-obrazovnog rada i odredivanje prioritetnih poslova, 2 sata tjedno 18
pracenje odgojno-obrazovnog rada (4 uvida u nastavu + 4 sati analize) 8
Suradnja s drugim . .. . . . v
J g suradnja sa HZSR (dopisi, razmjena informacija o u¢enicima) 3 3
ustanovama
kreiranje izvje$c¢a o uspjehu i izostancima ucéenika na kraju polugodista 5
Odgojno-obrazovna pra'c'enj'e |'oro'v<ve<,:|be razli¢itih modula kroz hospitacije i razgovore s nastavnicima, razredna vijeca, 10
. , . kreiranje izvjesSca
postignuca pojedinca, — - - — —— - - ~ 35
. s e planiranje, provedba i analiza evaluacijskih instrumenata za nastavnicki kolektiv na kraju polugodista u
razrednih odjela i Skole )T i o .
svrhu pracenja zadovoljstva, prepoznavanja jakih strana te unapredivanja izvedbe modularne nastave, 20
izrada izvje$éa i donoSenje preporuka
kreiranje i vodenje obrazaca pedagoske evidencije (razgovori s u¢enicima, nastavnicima, biljeZzenje
Pedagoska J ) \ J . pedag je (razg J J 5
.. provedenih aktivnosti i sl.) 6
dokumentacija — . — — o T .
kreiranje zapisnika sa sjednica NV, Vijeéa roditelja, Vijeéa ucenika 1
Evidentiranje rada i vodenje dnevnika rada (1 sat tjedno) 4 6
samovrednovanje tjedno planiranje i pracenje realizacije (0,5 sati tjedno) 2
UKUPNO 152
- . s e ows . .. | Ukupno
Podrucje rada Aktivnosti u Sijecnju 2026. Broj sati saF':i
Planiranje i
programiranje odgojno- | planiranje i koordinacija izvannastavnih aktivnosti i projekata iz Skolskog kurikuluma 10 10
obrazovnog rada
individualni razgovori s uenicima, jedan sat dnevno 20
pracenje rada ucenika puno izostanaka i/ili mnogo nedovoljnih ocjena, savjetodavni rad s tim 3
Rad s ucenicima ucenicima a1
provodenje preventivnog programa radionice za ucenike 2.a i 2.b razreda (Volontiranje i solidarnost), 3

radionice zbog zamjena nastavnika
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priprema i provedba aktivnosti za u¢enike s Ambasadorom nenasilja (planiranje Dana ruzicastih

.. 10
majica)
.. sudjelovanje u radu razrednih vijeéa, 0,5 sata po razrednom odjelu (19 odjela) 9,5
Rad s nastavnicima/ - — " - - - -

L. sastanci s razrednicima (pedagoske mjere, savjetodavni rad), 1 sat po razredniku (19 razreda) 19
razrednicima/ - — .. — - : = - 41,5
pripravnicima suradnja s nastavnicima u organizaciji i provedbi izvannastavnih aktivnosti iz kurikuluma 5

razmjena informacija o u€enicima, 2 sata tjedno 8
informiranje roditelja o skoli i programima (izrada brosura, tekstova za internetsku stranicu skole, 05
Suradnja s roditeljima | obavijesti i sl.) ’ 4,5
razmjena informacija o u€enicima, 1 sat tjedno 4
redovni sastanci sa ¢lanovima stru¢nog tima (ravnateljica, pedagoginja, psihologinja), planiranje 10
Suradnja s ravnateljicom | odgojno-obrazovnog rada i odredivanje prioritetnih poslova, 2 sata tjedno 20
pracenje odgojno-obrazovnog rada (5 uvida u nastavu + 5 sati analize) 10
Suradnja s drugi . .
urachnja s drugim suradnja sa HZSR (dopisi, razmjena informacija o u¢enicima) 5 5
ustanovama
. izlaganje izvjes¢a o uspjehu i izostancima ucenika na kraju polugodista na NV 5
Odgojno-obrazovna . o T — —
. , . pracenje provedbe razli¢itih modula kroz hospitacije i razgovore s nastavnicima, razredna vijeca 10
postignuca pojedinca, - — — - —— - ~ - — 35
. s prikupljanje, obrada i izlaganje rezultata dobivenih analizom evaluacijskog instrumenta za nastavcki
razrednih odjela i Skole i 20
kolektiv na NV
Pedagoika kreiranje i.vode'nje ol;?r'azaca pedagoske evidencije (razgovori s uenicima, nastavnicima, biljezenje 6
dokumentaciia provedenih aktivnostii sl.) 7
) kreiranje zapisnika sa sjednica NV, Vijeéa roditelja, Vije¢a ucenika 1
Evidentiranje rada i vodenje dnevnika rada (1 sat tjedno) 4 6
samovrednovanje tjedno planiranje i pracenje realizacije (0,5 sati tjedno) 2
UKUPNO 160
v . . e . .. | Uk
Podrucje rada Aktivnosti u Veljaci 2026. Broj sati v SL;F:;\O
Planiranjei
programiranje odgojno- | planiranje i koordinacija izvannastavnih aktivnosti i projekata iz Skolskog kurikuluma 15 15
obrazovnog rada
Rad s ucenicima individualni razgovori s uenicima, jedan sat dnevno 20 43
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pracenje rada ucenika puno izostanaka i/ili mnogo nedovoljnih ocjena, savjetodavni rad s tim

. 10
ucenicima
radionice zbog zamjena nastavnika 3
provodenje preventivnog programa - priprema i provedba aktivnosti za u¢enike s Ambasadorom 10
nenasilja (obiljeZzavanje Dana ruzicastih majica)
.. sudjelovanje u radu razrednih vijeéa, 0,5 sata po razrednom odjelu (19 odjela) 9,5
Rad s nastavnicima/ - — " - - - -
L. sastanci s razrednicima (pedagoske mjere, savjetodavni rad), 1 sat po razredniku (19 razreda) 19
razrednicima/ : — — — : - — - 41,5
rioravnicima suradnja s nastavnicima u organizaciji i provedbi izvannastavnih aktivnosti iz kurikuluma 5
prip razmjena informacija o uc¢enicima, 2 sata tjedno 8
informiranje roditelja o skoli i programima (izrada brosura, tekstova za internetsku stranicu Skole, 05
Suradnja s roditeljima | obavijesti i sl.) ’ 4,5
razmjena informacija o u€enicima, 1 sat tjedno 4
redovni sastanci sa ¢lanovima stru¢nog tima (ravnateljica, pedagoginja, psihologinja), planiranje 3
Suradnja s ravnateljicom | odgojno-obrazovnog rada i odredivanje prioritetnih poslova, 2 sata tjedno 20
praéenje odgojno-obrazovnog rada (6 uvida u nastavu + 6 sati analize) 12
Suradnja s drugi .
tradnja s drugim suradnja sa HZSR (dopisi, razmjena informacija o u¢enicima) 5 5
ustanovama
Odgojno-obrazovna ispunjavanje statistickih obrazaca za DZS 10
ostignuéa pojedinca, . . o . . 25
postie . p J . pracenje provedbe razli¢itih modula kroz hospitacije i razgovore s nastavnicima, razredna vijeéa 15
razrednih odjela i Skole
kreiranje i vodenje obrazaca pedagoske evidencije (razgovori s u¢enicima, nastavnicima, biljezenje
Pedagoska J . .J ..Z pedag je (razg Jezen] 6
dokumentaciia provedenih aktivnosti i sl.) 7
) kreiranje zapisnika sa sjednica NV, Vijeéa roditelja, Vije¢a ucenika 1
Evidentiranje rada i vodenje dnevnika rada (1 sat tjedno) 4 6
samovrednovanje tjedno planiranje i pracenje realizacije (0,5 sati tjedno) 2
Strucno usavrsavanje | Stru¢no usavrSavanje prema kalendaru AZOO 8 8
UKUPNO 160
- . A . .. | Ukupno
Podrucje rada Aktivnosti u Ozujku 2026. Broj sati ;;E:i
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Planiranjeii
programiranje odgojno- | planiranje i koordinacija izvannastavnih aktivnosti i projekata iz Skolskog kurikuluma 15 15
obrazovnog rada
individualni razgovori s u€enicima, jedan sat dnevno 20
pracenje rada ucenika puno izostanaka i/ili mnogo nedovoljnih ocjena, savjetodavni rad s tim 14
Rad s ucenicima ucenicima 46
radionice zbog zamjena nastavnika 2
provodenje aktivnosti iz preventivnog programa 10
sudjelovanje u radu razrednih vijeéa, 0,5 sata po razrednom odjelu (19 odjela) 9,5
Rad s nastavnicima/ sastanci s razrednicima (pedagoske mjere, savjetodavni rad), 1 sat po razredniku (19 razreda) 19
razrednicima/ 47,5
pripravnicima suradnja s nastavnicima u organizaciji i provedbi izvannastavnih aktivnosti iz kurikuluma 5
razmjena informacija o uc¢enicima, 2 sata tjedno 8
savjetodavni rad s pripravnicima koji polazu strucni ispit na proljetnom roku 6
informiranje roditelja o Skoli i programima (izrada brosura, tekstova za internetsku stranicu skole, 45
Suradnja s roditeljima | obavijesti i sl.) ’ 9,5
razmjena informacija o u€enicima, 1 sat tjedno 5
redovni sastanci sa ¢lanovima stru¢nog tima (ravnateljica, pedagoginja, psihologinja), planiranje 8
Suradnja s ravnateljicom | odgojno-obrazovnog rada i odredivanje prioritetnih poslova, 2 sata tjedno 20
praéenje odgojno-obrazovnog rada (6 uvida u nastavu + 6 sati analize) 12
Suradnja s drugim suradnja sa HZSR (dopisi, razmjena informacija o u¢enicima) 4 10
ustanovama suradnja s vanjskim institucijama zbog edukacija za uéenike, roditelje i nastavnike 6
Odgojno-obrazovna
postignuda pojedinca, | praéenje provedbe razli¢itih modula kroz hospitacije i razgovore s nastavnicima, razredna vijeéa 15 15
razrednih odjela i Skole
kreiranje i vodenje obrazaca pedagoske evidencije (razgovori s uenicima, nastavnicima, biljezenje 6
Pedagoska provedenih aktivnosti i sl.) 12
dokumentacija kreiranje zapisnika sa sjednica NV, Vijeéa roditelja, Vije¢a ucenika 1
uvid u pedagosku dokumentaciju (ednevnik) 5
vodenje dnevnika rada (1 sat tjedno) 4 6
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. laniranie i L lizacii - 5
samovrednovanje tjedno planiranje i pracenje realizacije (0,5 sati tjedno)
Struc¢no usavrSavanje | Strucno usavrSavanje prema kalendaru AZOO 10 10
UKUPNO 176
v . . . . .. | Ukupno
Podrucje rada Aktivnosti u Travnju 2026. Broj sati sl:t)i
Planiranjeii planiranje i koordinacija izvannastavnih aktivnosti i projekata iz Skolskog kurikuluma 10
programiranje odgojno- e . . . < -~ . 12
obrazovnog rada revidiranje mjesecnog i godisnjeg plana i programa rada Skole i Skolskog kurikuluma 2
individualni razgovori s u€enicima, jedan sat dnevno 20
praéenje rada ucenika s puno izostanaka i/ili mnogo nedovoljnih ocjena, savjetodavni rad s tim 10
. .. ucenicima (izrada planova ucenja)
Rad s ucenicima — ; . 38
radionice zbog zamjena nastavnika 2
priprema i provodenje kurikulumskog projekta EKO dan u SMID-u 5
sjednica Vijeca ucenika 1
.. sudjelovanje u radu razrednih vijeéa, 0,5 sata po razrednom odjelu (19 odjela) 9,5
Rad s nastavnicima/ - — " - - - -
. sastanci s razrednicima (pedagoske mjere, savjetodavni rad), 1 sat po razredniku (19 razreda) 19
razrednicima/ - — . - : . ——— - - 40,5
rioravnicima suradnja s nastavnicima u organizaciji i provedbi izvannastavnih aktivnosti i projekata iz kurikuluma 5
prip razmjena informacija o u€enicima 7
informiranje roditelja o skoli i programima (izrada brosura, tekstova za internetsku stranicu skole, 55
Suradnja s roditeljima | obavijestiisl.) ’ 7,5
razmjena informacija o uc¢enicima (o uspjehu, izostancima i ponasanju ucenika), 1 sat tjedno 5
redovni sastanci sa ¢lanovima stru¢nog tima (ravnateljica, pedagoginja, psihologinja), planiranje 8
Suradnja s ravnateljicom | odgojno-obrazovnog rada i odredivanje prioritetnih poslova, 2 sata tjedno 16
praéenje odgojno-obrazovnog rada (4 uvida u nastavu + 4 sati analize) 8
] ] suradnja sa HZSR (dopisi, razmjena informacija o ucenicima) 5
Suradnja s drugim . TR - — - -
suradnja s vanjskim institucijama zbog provodenja edukativnih predavanja za ucenike (CroMSIC, 10
ustanovama 5
Centar Bea)
Odgojno-obrazovna analiza uspjeha i izostanaka ucenika nakon sjednica Razrednih vije¢a 5
postignuca pojedinca, | pradenje provedbe i vrednovanje razli¢itih modula kroz hospitacije i razgovore s nastavnicima, 10 23

razrednih odjela i Skole

razredna vijeca
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pracenje i analiza popunjavanja e-dnevnika, unesenih pedagoskih mjera i sl. 8
kreiranje i vodenje obrazaca pedagoske evidencije (razgovori s u€enicima, nastavnicima, biljeZzenje
Pedagoska J ) , J . pedag je (razg J J 6
.. provedenih aktivnosti i sl.) 7
dokumentacija — . — . T T
kreiranje zapisnika sa sjednica NV, Vijeéa roditelja, Vije¢a ucenika 1
Evidentiranje rada i vodenje dnevnika rada (1 sat tjedno) 4 6
samovrednovanje tjedno planiranje i pracenje realizacije (0,5 sati tjedno) 2
UKUPNO 160
- . . o . .. | Uk
Podrucje rada Aktivnosti u Svibnju 2026. Broj sati u sl;[:ino
Planiranje i . . oy . <
a.nlra.nje I . planiranje i koordinacija izvannastavnih aktivnosti i projekata iz Skolskog kurikuluma (Dan Skole, Dan
programiranje odgojno- ; 15 15
otvorenih vrata)
obrazovnog rada
individualni razgovori s u€enicima, pola sata dnevno 10
... pracenje rada ucenika puno izostanaka i/ili mnogo nedovoljnih ocjena, savjetodavni rad s tim
Rad s ucenicima “ 10 30
ucenicima
savjetodavni rad s maturantima (Drzavna matura, zavrsni rad itd.) 10
.. sudjelovanje u radu razrednih vijeéa, 0,5 sata po razrednom odjelu (19 odjela) 9,5
Rad s nastavnicima/ - — ” : - . -
A sastanci s razrednicima (pedagoske mjere, savjetodavni rad), 1 sat po razredniku (19 razreda) 19
razrednicima/ - — — — : - — - 41,5
. . . suradnja s nastavnicima u organizaciji i provedbi izvannastavnih aktivnosti iz kurikuluma 5
pripravnicima - ; - T .
razmjena informacija o ucenicima, 2 sata tjedno 8
informiranje roditelja o Skoli i programima (izrada brosura, tekstova za internetsku stranicu skole, 45
Suradnja s roditeljima | obavijesti, informacije o upisimai sl.) ’ 8,5
razmjena informacija o u€enicima, 1 sat tjedno 4
redovni sastanci sa ¢lanovima stru¢nog tima (ravnateljica, pedagoginja, psihologinja), planiranje
Suradnja s ravnateljicom | odgojno-obrazovnog rada i odredivanje prioritetnih poslova, 2 sata tjedno; planiranje Dana otvorenih 10 10
vrata (2 sata)
Suradnja s drugim suradnja sa HZSR (dopisi, razmjena informacija o u¢enicima), suradnja s osnovnim Skolama zbog upisa 5 5
ustanovama
analiza uspjeha, izostanaka i vladanja ucenika zavrsnih razreda (jedan sat po razredu) 5 10
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postignuca pojedinca, | praéenje provedbe razli¢itih modula kroz hospitacije i razgovore s nastavnicima, razredna vijeéa 5
razrednih odjela i Skole
kreiranje i vodenje obrazaca pedagoske evidencije (razgovori s u¢enicima, nastavnicima, biljeZzenje
Pedagoska J ) , J . pedag je (razg J J 5
dokumentaciia provedenih aktivnosti i sl.) 10
J uvid u pedagosku dokumentaciju (ednevnik) 5
Evidentiranje rada i vodenje dnevnika rada (1 sat tjedno) 4 6
samovrednovanje tjedno planiranje i pracenje realizacije (0,5 sati tjedno) 2
Struéno usavriavanje gudjelovanje na stru¢nim usavrSavanjima za pedagoge u organizaciji AZOO (Drzavni skup pedagoge, 24 24
ZSV)
UKUPNO 160
- . s . .. | Uk
Podrucje rada Aktivnosti u Lipnju 2026. Broj sati s::ino
individualni razgovori s uéenicima, dva sata dnevno do kraja nastavne godine 18
L. kreiranje individualnih planova ucenja 10
Rad s ucenicima - - . = — — 32
savjetodavni rad s u€enicima koji su u riziku od ponavljanja razreda 2
obiljeZzavanje svecane podjele svjedodzbi za maturante 2
.. sudjelovanje u radu razrednih vijeéa, 0,5 sata po razrednom odjelu (19 odjela) 9,5
Rad s nastavnicima/ - — " - - - -
A sastanci s razrednicima (pedagoske mjere, savjetodavni rad), 1 sat po razredniku (19 razreda) 19
razrednicima/ — - — > - 47
. . . suradnja i savjetodavni rad s nastavnicima zbog zavrsetka nastavne godine 10,5
pripravnicima - - — — -
razmjena informacija o ucenicima, 2 sata tjedno 8
informiranje roditelja o Skoli i programima (izrada brosura, tekstova za internetsku stranicu skole, 5
Suradnja s roditeljima | obavijesti i sl.), informiranje o upisima 10
razmjena informacija o ucenicima 5
Suradnja s ravnateljicom redoyni sastanci sa élanovima strgénog tima (ravnfateljica, pedagoginja, psihologinja), planiranje 8 3
odgojno-obrazovnog rada i odredivanje prioritetnih poslova, 2 sata tjedno
Suradnja s drugim suradnja sa HZSR (dopisi, razmjena informacija o u¢enicima), NCVVO, Carnet 5 5
ustanovama
ispunjavanje statistickih obrazaca za DZS 10 40
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Odgojno-obrazovna pracenje provedbe razli¢itih modula kroz hospitacije i razgovore s nastavnicima, razredna vijeca 10
postignuca pojedinca, | kreiranje instrumenta ispitivanja zadovoljstva u modularnoj nastavi i preporuka za iducu godinu, 20
razrednih odjela i Skole | provedba i obrada podataka
kreiranje i vodenje obrazaca pedagoske evidencije (razgovori s ucenicima, nastavnicima, biljezenje
Pedagoska J ) , J . pedag je (razg J J 10
dokumentaciia provedenih aktivnosti i sl.) 12
J kreiranje zapisnika sa sjednica NV, RV 2
Evidentiranje rada i vodenje dnevnika rada (1 sat tjedno) 4 6
samovrednovanje tjedno planiranje i pracenje realizacije (0,5 sati tjedno) 2
UKUPNO 160
- . . . . .. | Uk
Podrucje rada Aktivnosti u Srpnju 2026. Broj sati s::ino
Planiranjei suradnja u pisanju lzvje$ca o realizaciji GPP/SK
programiranje odgojno- | suradnja u izradi GPP 2026/2027 30 30
obrazovnog rada suradnja u izradi SK 2026/2027
Rad s nastavnicima/
razrednicima/ Razredna vijeca, Nastavnicko vijeée, Drzavne mature, ZavrSetak nastavne godine, Upisno povjerenstvo 24 24
pripravnicima
Suradnja s roditeljima | pruzanje informacija o ljetnom roku upisa, upisi 2 2
Suradnja s ravnateljicom refjoyni s:-.lstanci sa élanovim.a stru¢nog tima (ravnateljica, pedagoginja, psihologinja), odredivanje 4 4
prioritetnih poslova, 2 sata tjedno
Pedagoska kreiranje i vodenje obrazaca pedagoske evidencije 1 5
dokumentacija kreiranje zapisnika sa sjednica NV, RV 1
Evidentiranje rada i vodenje dnevnika rada (1 sat tjedno) 1 5
samovrednovanje tjedno planiranje i pracenje realizacije (0,5 sati tjedno) 1
UKUPNO 64
- . . . .. | Uk
Podrucje rada Aktivnosti u Kolovozu 2026. Broj sati v st;r:ino
Planiranje i suradnja u pisanju lzvje$¢a o realizaciji GPP/SK
dnja u izradi GPP 2026/2027
programiranje odgojno- suradhja izradt / 50 50

obrazovnog rada

suradnja u izradi SK 2026/2027
suradnja u procesu Samovrednovanja
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Rad s nastavnicima/
razrednicima/ priprema aktivnosti za novi SK i GPP 12 12
pripravnicima
Suradnja s roditeljima | pruZanje informacija o jesenskom roku upisa, upisi 2 2
Suradnja s ravnateljicom reij\./ni sa.lstanci sa élanovim.a stru¢nog tima (ravnateljica, pedagoginja, psihologinja), odredivanje 4 4
prioritetnih poslova, 2 sata tjedno
Pedagoska kreiranje i vodenje obrazaca pedagoske evidencije 1 5
dokumentacija kreiranje zapisnika sa sjednica NV, RV 1
Evidentiranje rada i vodenje dnevnika rada (1 sat tjedno) 1 5
samovrednovanje tjedno planiranje i pracenje realizacije (0,5 sati tjedno) 1
UKUPNO 72
UKUPAN BROJ RADNIH SATI 1768
UKUPAN BROJ RADNIH DANA 261
BROJ DANA GODISNJEG ODMORA 30
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3.3.

Godisnji plan i program rada strucne suradnice psihologinje: Lea Cikron, mag. psych.

Skola za modu i dizajn, 2025./2026.

Oblici i metode

Broj sati

R. br.| Podrucje rada Sadriaj poslova i radnih zadataka Svrha i zadaci rada U suradnji s|Vrijeme| (po mjesecima,
ukupno godisnje)
- sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i programa rada Rujan
Skole za tekudu Skolsku godinu
- sudjelovanje u izradi izvjeséa o realizaciji Godisnjeg
plana i programa rada skole za prethodnu Skolsku godinu | walitetno
- sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma rioremati. planiratii
- izrada Godisnjeg plana i programa rada struc¢ne prop ramira,tri)rad " IX — 48 sati
suradnice psihologinje i izvjeStaj o realizaciji istog fekﬁéo' kolskoi - individualni X — 29 sati
- sudjelovanje u planiranju i programiranju rada Vijeca odini ) J rad XI -5 sati
ucenika —gistraiivati odgojno- | rad u paru - ravnateljica Xl =5 sati
- izrada Skolskog preventivnog programa/strategije i obrazovni rofe; u I timski rad - vedago Jin'a | — 20 sati
Planiranjei [izvjeitaj o realizaciji istog kol P - metoda ] Eéeniii 8N pujani Il -2 sata
1 programiranje |- izrada prijedloga tema za Sat razrednog odjela " redlagati uvodenie analize i sinteze | roditelii listopad Il -1 sat
’ odgojno- - planiranje rada s uéenicima s teSko¢ama u razvoju inpovaci'g J (analiza i nastaanici IV —17 sati
obrazovnog radal- koordinacija pomocnika u nastavi za ucenike s i sud'eIJovati " pedagoske razrednici ’ V—4sata
teSkocama u razvoju prema odobrenju GUOSM realizjaci'i odeoino- dokumentacije, VI —7 sati
- planiranje i priprema pedagosko-psiholoskih radionica i obrazoano grcj)cesa statisticka VII -5 sati
predavanja (za provedbu s ucenicima, roditeljima, . &P o analiza VIl — 11 sati
L - pratiti i evaluirati
nastavnicima) podataka)

- planiranje vlastitog stru¢nog usavrsavanja

- sudjelovanje u planiranju, programiranju i

pracenju stru¢nog usavrsavanja odgojno-obrazovnih
djelatnika

- pisanje dnevnika rada struc¢ne suradnice psihologinje
(vodenje dokumenta i u e-Dnevniku)

- planiranje na dnevnim, tjednim i mjesecnim razinama

postignuca odgojno-
obrazovnog procesa

Tijekom
godine

Ukupno — 154 sata
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Neposredni rad

s u¢enicima

- sudjelovanje u radu Povjerenstva za upis u prvi razred
srednje Skole

- unos uvjeta za upis u sustav Nispuss (uvjeti upisa,
planirana upisna struktura, tekst natje¢aja za web Skole,
pracenje prijava i rezultata)

- formiranje razrednih odjela - rasporedivanje ucenika u
dva razredna odjela zanimanja modni tehnicar s obzirom
na broj uéenika s teSkoéama u razvoju, ucenje stranih
jezika i izbornih predmeta

- identifikacija novoupisanih uéenika s teSko¢ama u
razvoju (Rjesenjima o primjerenom obliku Skolovanja)

- upoznavanje s u¢enicima prvih razreda

(informiranje ucenika o ulozi skolskog

psihologa) prvi dan nastave

- procjena intelektualnih sposobnosti, emocionalnog
razvoja i osobina licnosti, socijalnih vjestina i znacajki
ponasanja, motivacije i strategija u¢enja, akademskih
kompetencija koristeci psihologijske instrumente

- identifikacija uc¢enika s problemima u ucenju i u€enika sa
slabijim Skolskim uspjehom

- identifikacija uc¢enika s nepovoljnim obiteljskim
situacijama kao rizi¢nim faktorom i u¢enika s problemima
u ponasanju

- provedba screeninga upitnikom YP-Core (u slucaju da
Skolska lije€nica ne primijeni isti tijekom sistematskog
pregleda uéenika prvih razreda)

- pisanje misljenja srednje Skole za potrebe zahtjeva
prilikom uvodenja ili promjene primjerenog oblika
Skolovanja

- identificirati u¢enike
s razli¢itim vrstama
teSkoca

- identificirati u¢enike
koji postizu slabiji
Skolski uspjeh,
nemaju razvijene
radne navike i/ili
usvojene vjestine
ucenja

- koordinirati
postupak uvodenjaili
promjene
primjerenog oblika
Skolovanja

- individualni
rad

- grupni rad
- metoda
razgovora

- metoda
analize
dokumentacije
- metoda
aktivnog
slusanja

- individualni
rad

- metoda
razgovora

- psihologijsko
testiranje

- ravnateljica
- pedagoginja
- ¢lanovi
Upisnog
povjerenstva
- razrednici

- Skolska
lijecnica

- ucenici

- roditelji

- osnovne
Skole

- ucenici

- razrednici

- nastavnici

- roditelji

- Skolska
lijecnica

- ispitna
koordinatoric
a

- HZSR

Rujan,
listopad

Rujan,
listopad,
tijekom
godine,
travanj

IX—50 sati
X —70 sati
Xl — 68 sati
Xl —63 sata
| — 58 sati
Il — 58 sati
Il =70 sati
IV — 60 sati
V —62 sata
VI - 54 sata
VIl -0 sati
VIl - 3 sata

Ukupno — 616 sati
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- pisanje misljenja srednje $kole za potrebe zahtjeva za
prilagodbu na drzavnoj maturi

- pisanje psihologijskog misljenja za potrebe vanjskih
strucnjaka u Ciji se tretman ucéenik upuéuje

- utvrdivanje i osiguravanje poticajnih i sigurnih uvjeta za
ucenje i rad

- utvrdivanje ¢imbenika pozitivne razredne klime i
doprinoSenje istome (anketiranje ucenika, individualni ili
grupni razgovori)

- sudjelovanje u osmisljavanju izvannastavnih aktivnosti i
projekata, poticanje u¢enika na ukljucivanje

- planiranje, organizacija i provedba aktivnosti i projekata
u sklopu Skolskog preventivnog programa: imenovanje i
osmisljavanje aktivnosti za ambasadora nenasilja, vodenje
Padlet profila skole, radionica suradnickog ucenja, SNEP
programa, izvannastavne aktivnosti No stress atelier te
Volim se gibat, gibat

- koordiniranje vanjskih suradnika koji provode radionice
u Skoli — Dozvola za nesavrsenost (BEA), Ne zato jer ne
(PU Zagrebacka), CISOK (profesionalna orijentacija)

- stvaranje opustene i povjerljive klime te otvorenog
odnosa u savjetodavnom radu

- primjena razli¢itih kognitivnih, bihevioralnih i
akademskih postupaka usmjerenih na uspjesnije u¢enje i
ponasanje — uvodenje i primjena sustava Play attention

- provodenje savjetodavnog rada s ciljem razvoja vjestina
efikasnog ucenja (analiza nacina i navika ucenja, izrada
dnevnog i tjednog plana ucéenja, plana ispravljanja ocjena)

- poticati u¢enike na
razvoj pozitivnih
osobina kroz rad u
izvannastavnim
aktivnostima,
projektima,
humanitarnim
akcijama

- pruzati podrsku
ucenicima u funkciji
unapredenja njihova
mentalnog zdravlja,
razvoja pozitivne slike
o sebi i efikasnih
vjestina
samoreguliranog
ucenja

- poticati cjelokupni
pozitivan razvoj

- individualni
rad

- grupni rad
- provedba
upitnika

- metoda
razgovora

- metoda
rasprave

- metoda
aktivnog
slusanja

- pedagoske
radionice

- metoda
demonstracije

- individualni
rad

- grupni rad
- metoda
razgovora

- metoda
aktivnog
slusanja

- metoda
rasprave

- ravnateljica
- pedagoginja
- knjiznic¢arka
- ucenici

- nastavnici

- roditelji

- vanjski
suradnici
struénjaci
mentalnog
zdravlja

- ucenici

- pedagoginja
- razrednici

- vanjski
suradnici

Rujan,
listopad,
tijekom

godine

Tijekom
godine

IX—50 sati
X —70 sati
Xl — 68 sati
Xl —63 sata
| — 58 sati
Il — 58 sati
Il =70 sati
IV — 60 sati
V —62 sata
VI - 54 sata
VIl -0 sati
VIl - 3 sata

Ukupno — 616 sati
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- provedba sociometrije s ciljem utvrdivanja odnosa ucenika jacanjem - metoda
unutar pojedinog razrednog odjela zastitnih ¢imbenika u |demonstracije
- provodenje radionica u razrednim odjelima s ciljem procesu njihova - provedba
razvoja socijalnih i komunikacijskih vjestina odrastanja i sociometrije
- vodenje grupe ucenika s anksioznom psihosocijalnog - pedagoske
simptomatologijom i pani¢nim napadajima (No stress sazrijevanja kroz radionice
atelier) univerzalnu
- profesionalno usmjeravanje (individualno ili grupno) te |prevenciju
organizacija predavanja vanjskih suradnika (CISOK)
- poticati suradnju i
partnerstvo roditelja i
- sudjelovanje na prvom roditeljskom sastanku roditelja  [¢kole _ B
u¢enika prvih razreda (upoznavanje sa zakonskom _ poticati otvorenu | grupni r?d - ravnateljllcf‘:\
regulativom, podru¢jem rada psihologa, Skolskim komunikaciju s - frontalnirad |- E)edagogmja .
preventivnim programom) roditeljima - metoda —"skvoljc,ka IX—30 sat.l
s razgovora lijecnica . X —37 sati
- stvoriti odnos N Rujan
povjerenja radi - roditelji Xl —33 sata
transparentne Xl -32 sa'Fa
- provodenje anamnestickog intervjua s ciliem utvrdivanja|razmjene informacija | . .. . . I= 26 sati
_|obiteljske situacije i eventualnih rizi¢nih faktora o UEenicima - individualni Il =27 sati
Neposrednirad |_ ., etovanje i pomaganje roditeljima u razumijevanju |- informirati o rad lll - 33 sata
s roditeljima |ra,y0jnih specifi¢nosti i potreba, rad na promjenama u organizaciji rada i -grupnirad |- roditelji IV—32 sata
podrugju identificiranih teskoc¢a napredovanju u¢enika| frontalnirad |- skrbnici V—27 sati
- poducavanje roditelja o vje$tinama i stilovima _ pruzati - metoda - ?dg_avla_te“' u Vi-31 sat.
roditeljstva, tehnikama discipliniranja, strategijama psihoedukaciju i razgovora ucenickim VI -0 sati
suotavanja s kriznim situacijama i rizicnim ponasanjima, |savjetovanju u - metoda domovima VIl -0 sati
profesionalnom usmjeravanju i dr. kontekstu odgojnih aktv'Vf‘Qg - pedago.g@a Tijekom .
- odrzavanje tematskih roditeljskih sastanaka vezanih uz  |yostupaka i razvojnih slusanja - razrednici godine Ukupno - 308 sati
odgojnu problematiku (po potrebi) karakteristika - metoda - vanjski
- koordiniranje vanjskih suradnika koji provode - upudivati na E’:(izi?;:e suradnici

predavanja za roditelje u Skoli (Tesa, CSI, Sonja Jarebica)

stru¢njake mentalnog
zdravlja po potrebi
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Neposredni rad
s nastavnicima

- prikupljanje anamnestickih podataka u razgovoru s
razrednicima i predmetnim nastavnicima, razmjena
informacija o u¢enicima

- sudjelovanje u radu Razrednih vijeéa radi prac¢enja
postignuca i napretka ucenika (posebice za ucenike prvih
razreda i modularnu nastavu), prilikom izricanja
pedagoskih mjera kod pojedinih uéenika

- individualno savjetovanje ili grupni komunikacijski
sastanci/radionice s ciljem osvjestavanja i razumijevanja
razvojnih specificnosti i potreba ucenika

- osnazivanje i pomoc prilikom razgovora s roditeljima

- planiranje stru¢nog usavrsavanja nastavnika i
koordinacija vanjskih predavaca (NZJZ Andrija Stampar,
Csl)

- pomoc u izradi IP i PP i sudjelovanje u praéenju
provedbe, odnosno napretka ucenika

- sudjelovanje u radu Razrednih vijeca s ciljem prijenosa
informacija o uc¢enicima s teSko¢ama (dobivenih od strane
osnovnih skola, roditelja, Skolske lije¢nice, uvidom u
medicinsku dokumentaciju)

- zajednicko planiranje i realizacija razlicitih aktivnosti i
projekata u Skolskom kurikulumu

- poticati kvalitetnu
komunikaciju izmedu
nastavnika i drugih
dionika odgojno-
obrazovnog procesa
- pruzati
psihoedukaciju u
kontekstu razvojnih
karakteristika u¢enika
i teSkoca u ucenju

- pruzati podrsku i
osnazivati u
komunikaciji s
roditeljima

- sudjelovati i
pomagati u razradi IP-
aiPP-a

- pratiti provedbu
individualizacije i
prilagodbe

- osmisliti aktivnosti i
projekte u okviru SPP-
a u suradnjis
nastavnicima

- poticati inicijativu
nastavnika u istome

- rad u paru
- rad u grupi
- metoda
razgovora

- metoda
aktivnog
slusanja

- metoda
rasprave

- individualni
rad

- grupni rad

- frontalni rad
- metoda
razgovora

- pedagoske
radionice

- rad u paru
- grupni rad
- metoda
aktivnog
slusanja

- metoda
razgovora

- pedagoske
radionice

Skola za modu i dizajn, 2025./2026.

- razrednici
- nastavnici
- pedagoginja

- razrednici

- nastavnici

- pedagoginja
- vanjski
suradnici

- razrednici
- nastavnici
- roditelji

- pedagoginja
- knjiznic¢arka
- domar

- vanjski
suradnici

- razrednici

Tijekom
godine

Tijekom
godine,
studeni,
sije¢anj

Rujan,
listopad,
tijekom
godine

Rujan,
tiekom
godine

IX—27 sati
X—32sata
Xl —32 sata
Xl —32 sata
| — 36 sati
Il — 40 sati
Il —47 sati
IV—41 sat
V — 48 sati
VI — 45 sati
VII - 20 sati
VII - 40 sati

Ukupno - 440 sati
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- pomoc¢ u osmisljavanju i pripremi roditeljskih sastanaka |- sudjelovati u Tijekom
(po potrebi) pripremi i provedbi godine
- planiranje i provedba pedagosko-psiholoskih radionica |roditeljskih sastanaka
na Satu razrednog odjela
IX—4 sata
- unaprijediti rad X —2 sata
struénih tijela Skolei | . . . . XI -2 sata
. - individualni
. . . . W suradnju s Xll — 4 sata
- priprema i savjetovanje za sjednice Razrednih vijeca, nastavnicima rad |— 4 sata
Rad u struénim Nfs;avn|ck9g vijeea | Skolfkog odk?sra - raspolagati i grupnd| rad | ravnateljica Il - 4 sata
iieli . - rad u povjerenstvu za prijem novi inf - . . |-metoda - ped inia | Tiiek =2
tijelima nastavnika, osmisljavanje i provedba selekcijskog informacijama vaznim razgovora pedagoginja) tijekom sata
povjerenstvima " " o . oo za donosenje odluka - nastavnici godine IV—-2sata
postupka (psihologijsko testiranje i intervju, zapisnici) . . - metoda .
$kole . X - sudjelovati u - razrednici V—-4sata
- rad u Timu za kvalitetu rovedbi selekciisko rasprave VI— 8 sati
- rad u Povjerenstvu za upise u 1. razred srednje Skole P . J . &1 analiza
postupka i provesti dokumentaciie VIl — 4 sata
psihologijsko J VIl — 4 sata
testiranje
Ukupno - 44 sata
- suradnja sa stru¢njacima u podrucju mentalne, - razmiieniivati IX — 6 sati
zdravstvene i socijalne skrbi inform;ci'Je o X — 8 sati
- suradnja sa Skolskom lije¢nicom uéenicim; radi individualni | Skolska x| — 8 sati
- suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalnu skrb rusania adekvatne  Irad lije€nica Xl — 8 sati
- suradnja s -om (ll. policijskom postajom i postajama . - . .
dnja s MUP (Il policijskom postajom i postaj Ioomocjl - rad u paru HZS5 Rujan | — 8 sati
prema podruju stanovanja ucenika) p rijavljivati sve - metoga -MUP IistoJ a::I Il — 8 sati
Suradnjas |- suradnja s dje¢jim psihijatrima i psiholozima oEIiIJ<e nJasiI'a i druge lrazeovora - struénjaci ti'ekpom’ Il = 10 sati
vanjskim - suradnja sa stru¢nim sluzbama osnovnih skola oblike neszravo & i mgetoda mentalnog i)dine IV — 8 sati
institucijama |- suradnja sa strucnim sluzbama ucenickih domova natina ivlienia 8 aktivno zdravlja g“ ani ’ V — 8 sati
- suradnja s MZOM, GUOSM, AZOO, ASOO i suradivatji n; sluéan'ag - nadredene koFI)ovi)'z VI—8 sati
- suradnja sa stru¢njacima mentalnog zdravlja Jaiednickim i metona institucije VIl = 0 sati
- dogovaranje predavanja/radionica za ucenike, rJo'ektima isania - drugi vanjski Vil — 8 sati
nastavnike, roditelje ili gostovanja u aktivnostima skole pro] o pisan] suradnici
- organizirati

- suradnja s fakultetima i organizacijama koje vrse
profesionalnu orijentaciju ucenika

predavanja i posjete

Ukupno — 88 sati
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IX—1sat
S . X—2sata
- unaprijediti vlastito
. Xl -2 sata
znanje, radne )
e Y A . XIl — 6 sati
vjestine i stru¢ne - individualni |- 6 sati
- sudjelovanje i prisustvovanje predavanjima, kompetencije te biti u |rad - AZOO Il — 8 sati
Struéno konferencijama i stru¢nim skupovima u organizaciji Skole, |tijeku suvremenih - rad u grupamal- ASOO Tiiekom Il = 2 sata
. . |AZOO, ASOO, MZOM, Hrvatske psiholoSke komore, spoznaja pedagoske i |- metoda - MZOM J )
usavrsavanje . Y Y ) N . godine IV—2sata
Hrvatskog psiholoskog drustva psiholoske znanosti  |razgovora - HPK V-2 sata
- pracenje aktualne problematike i inovacija putem - sudjelovati na - pedagoske - HPD Vi— 2 sata
strucne literature i recentnih znanstvenih istrazZivanja strué¢nim skupovima, |radionice Vil -1 sat
semma‘r‘|ma, VIl = 10 sati
edukacijama
Ukupno - 44 sata
- suradnja s ravnateljicom
- suradnja sa stru¢nom suradnicom pedagoginjom IX— 2 sata
- suradnja sa stru¢nom suradnicom knjiznicarkom (nabava - rad u paru X —4 sata
strucne literature, materijala za pripremu ispita - grupni rad - ravnateljica Xl -2 sata
Psihologije na drzavnoj maturi, suradnja na - pravovremeno i - metoda - pedagoginja XIl —10 sati
izvannastavnim projektima) kontinuirano razgovora - knjiznicarka | — 10 sati
- suradnja s ispitnom koordinatoricom (pisanje misljenja |razmijenjivati - metoda - ispitna Il —13 sati
. . |Skole u slu¢aju zahtjeva za prilagodbu na drZzavnoj maturi, [informacije o svim rasprave koordinatoric| Tijekom Il — 3 sata
Ostali poslovi o . N S . . .
pribavljanje medicinske dokumentacije) dionicima i aspektima |- metoda a godine, IV — 6 sati
- suradnja sa satni¢arkom (dogovaranje termina odgojno-obrazovnog [aktivnog - satnicarka |kontinuir V — 5 sati
radionica, predavanja vanjskih suradnika) procesa slusanja - referentica ano VI -5 sati
- suradnja s referenticom (slanje dopisa, podaci u e- - poticati ugodno - pedagoske - tajnica VIl — 10 sati
Matici) ozracje u kolektivu radionce - spremacice VIl — 4 sata
- suradnja s tajnicom (selekcijski postupci prilikom - metoda - domar
zaposljavanja novih djelatnika) pisanja Ukupno — 74 sata

- suradnja s domarom i spremacicama (uredivanje
prostora Skole vezano uz provodenje Skolskog
preventivnog programa)

61




- prijava pocetka pripravnickog staza za nove djelatnike
(AZOO, ASOO)

- prijava ispita za pripravnike Ciji je pripravnicki staz
istekao

- ¢lan Povjerenstva za staziranje — uvidi u nastavu

- koordiniranje ukljuéenih nastavnika i u¢enika

- organiziranje prigodnih prodaja u skoli ili izvan nje
(bozi¢na, proljetna, humanitarna)

- organiziranje sudjelovanja na dogadanjima u Zagrebu
(Dojdi osmas)

- priprema sudjelovanja na Zupanijskoj smotri u¢enickih
zadruga

- priprema dokumentacije u sklopu prijave Skole za
Nagradu Grada Zagreba u suradnji s ravnateljicom

- voditi pripravnike u
procesu staZiranja

- poticati u¢enike na
ukljucivanje u rad UZ
(izrada, prodaja,
Smotra, sajmovi)

- dogovarati sastanke
i pratiti rad sekcija

- organizirati prodaje
- prijaviti sudjelovanje
na Zupanijskoj smotri

- promovirati rad
Skole

- grupni rad
- metoda
razgovora

- analiza i
prikupljanje
dokumentacije,

pisanje prijave

Skola za modu i dizajn, 2025./2026.

- suvoditeljica
uz

- nastavnici u
sekcijama

- ucenici

- roditelji

- vanjski
suradnici

- ravnateljica

Rujan,
listopad,
prosinac,
travanj,

svibanj

- tijekom
prvog
polugodi
sta

Ukupno sati godisnje 1768
Blagdani i godisnji odmor (10+30) 320
UKUPNO 2088
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3.4. Godisnji plan i program rada strucne suradnice knjiznicarke: lvanka Saraf Milanovi¢, dipl. bibl., prof.

KORELACIJA S VRUEME
AKTIVNOSTI NOSITEL NASTAVNICIMA | REALIZACIE
. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA
- Upoznavanje ucenika 1. razreda sa Skolskom knjiznicom, nac¢inom i oblicima rada, | knjiZnicar, Suradnja s
pravilima posudbe ucenici prvih razrednicima Rujan
- Pomo¢ u realizaciji odredenih sati razredne zajednice te sati izborne nastave razreda
izborom temai literature Listopad
- Upoznavanje ucenika s knjiznom i neknjiznom gradom, referentnom zbirkom i
nacinom koristenja svi ucenici Suradnja s Studeni
- Razvijanje navike posjecivanja skolske knjiznice, upucivanja u€enika u nacine profesorima
koriStenja svih dostupnih izvora znanja hrvatskog jezika | Prosinac
- PretraZivanje baza podataka Skolske knjiznice i on-line kataloga
- Navikavanje uc€enika na Citanje predgovora, pogovora, bibliografija, kazala i ucenici drugih Sije¢anj
saZetaka razreda
- Stalna pedagoska pomo¢ ucenicima pri izboru grade u knjiznici Veljaca
- Provodenje usluge , Pitajte knjiznicara” Svi ucenici
- Provodenje radionice o informacijskoj i medijskoj pismenosti Ozujak
- Koristenje informacija: citiranje i parafraziranje koristenih izvora znanja Suradnja s
- KoriStenje interneta kao izvora informacija profesorima Travanj
- Provodenje istrazivackog rada u knjiznici kroz obradu zadane teme i pisanje raCunalstva
referata te izdvajanje bibliografskih podataka
- lzbor literature u¢enicima za obradu pojedinih tema uz koristenje tematskih ucenici 3. i 4.
bibliografija razreda
- Pomo¢ ucenicima u izradi plakata i za nastavu te izbor materijala zaizradu
prezentacija nastavnoga gradiva
- Razvijanje Citala¢ke sposobnosti ucenika
- Suradnja sa stru¢nim aktivima radi odabira tema za zavrSne radove ucenika
- Posudba lektire, beletristike, stru€nih knjiga i periodike ucenicima
- Upoznavanje uéenika s vrstama knjiZznica Svibanj
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- Upoznavanje ucenika s naCinom pretraZivanja knjizne grade u elektronskom obliku Suradnja s Lipanj

- Razvijanje navike ¢uvanja knjiga i drugih izvora znanja razrednicima

- Sustavno poucavanje ucenika za samostalno i permanentno ucenje

- Predavanje maturantima , lzrada zavr$nog rada“

- Pomo¢ ucenicima zavrsnih razreda u izradi zavrsnog rada;

- lzbor literature u pripremi drzavne mature

- Savjeti maturantima u snalazenju u gradskim knjiznicama i Nacionalnoj i
sveuciliSnoj knjiznici

Il. STRUCNO KNJIZNICARSKI RAD | INFORMACIJSKA DJELATNOST KNJIZNICE

- Suradnja s nastavnicima svih strucnih aktiva radi kupnje novih udzbenika i strucne
literature

o : o y : Rujan
- Kompletiranje svih ¢asopisa u godista i narudzba novih naslova; J
- Narudzba struc¢nih i pedagoskih ¢asopisa ¢asopisa i ostale periodike za ovu 3k. .
. Listopad
godinu
- Suradnja s nastavnicima pri nabavi strucne literature i ostale grade za nastavu; vy .
vl oy oy Knjizni¢ar u Studeni
- NarudZba i obrada knjizne grade te dopuna kataloga knjiznice; suradnii s
- Inventarizacija, klasifikacija i racunalna obrada knjizne grade; . J . .
L L v, v voditeljima aktiva Prosinac
- Dnevna i mjesecna statistika koriStenja grade u knjiznici;
- Planiranje rada u knjiZnici: izrada plana nabave, rada knjiznice i kulturnih o
. . SijeCanj
aktivnosti
- lzrada plana pravilne i sustavne nabave knjizne i neknjizne grade; Veliaéa
- lzbor i obnova lektire, nova stru¢na i metodicko pedagoska literatura, novi naslovi Kniisnicar :
za referentnu zbirku; J O3uiak
- Obrada ¢asopisa, CD-a i DVD-3; J
- Pracenje strucne literature-bibliografija i kataloga izdavackih kuca; iy .y .
Ll . . . . I Knjiznicar Travanj
- lzrada tematskih i bibliografskih popisa za potrebe ucenika i nastavnika Skole;
- Informiranje ucenika i nastavnika o novitetima knjizne i neknjizne grade u Svibani
knjiznici; viban]
Lipanj

- Prikupljanje knjizne grade od ucenika;
- Pisana izvjesca o otpisu i stanju knjiznog fonda;
- Godisnji otpis knjizne grade;
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Godisnja izvjesca o radu Skolske knjiznice;

IIl. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST SKOLSKE KNJIZNICE

Planiranje kulturnih sadrzaja

Pripremanje i postavljanje tematskih izloZbi u skladu s odgojnim i obrazovnim
programima Skole u knjiznici

Obiljezavanje obljetnica i znacajnih datuma iz nase i svjetske povijesti i kulture
Postavljanje izloZzbi povodom :

1. Dan europskih jezika

2. Mjesec hrvatske knjige (15. 10 — 15. 11.) — Slovo iste dvoriSte — knjizevni susret s
Purdicom Cili¢ u prostoru Knjiznice KajfeSov brijeg s Andreom Jurekovi¢ Perkovic i
Jelenom Kraljevic¢

3. Medunarodni dan invalidnih osoba

4. Dan knjiznica grada Zagreba’( 07.12.) odlazak s uéenicima u Knjiznicu Vladimira
Nazora.

5. Medunarodni dan materinskog jezika (21. 2. — 20. 3.) izloZzba u Nacionalnoj i
Sveucilisnoj knjiznici, odlazak s u¢enicima.

6. Tjedan hrvatskog jezika (22. 2.) —izloZba knjiga o hrvatskom jeziku; posjet s
ucenicima Institut za hrvatski jezik i jezikoslovlje s profesoricom Marinom Bastasic.
7. Medunarodni dan poezije (21. 3.) —izlozba ucenika Tin Ujevi¢

8. Festival stripa

9. No¢ knjige (23. 4. — 20. 4.) — knjizevni susret

10. Dan planeta zemlje radionica Kreativni izraz, suho filcanje vune pod vodstvom
Ana Marije Marcinko.

11. Medunarodni dan muzeja (18.05) - posjet u¢enika Muzeju zaboravljenih prica.
Informiranje o znacajnim kulturnim manifestacijama u Zagrebu i okolici
Obiljezavanje vaznih datuma:

Medunarodni dan bijelog Stapa, 15. 10.

Medunarodni dan Skolskih knjiznica, 29. 10.

Medunarodni dan tolerancije 16. studenoga

Dan sjecanja na Zrtve Domovinskog rata, Vukovara i Skabrnje, 18. studenoga
Medunarodni dan osoba s invaliditetom, 2. 12.

uhwWwNE

Knjiznicar, prof.
hrvatskog jezika
A. Jurekovi¢
Perkovici J.
Kraljevic¢

Profesori stranih i
hrvatskog jezika

ucenici

knjiznicarka
Sanda Kinci¢

Irena Stevanov

razrednici

Suradnja s
projektnim
timom
Suradnja s
profesorima
hrvatskog
jezika, povijesti,
geografije,politi
kei
gospodarstva i
strukovnih
sadrzaja

Tijekom
Skolske godine

Rujan - Svibanj
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Medunarodni dan ljudskih prava, 10. 12.

Medunarodni dan sje¢anja na Zrtve Holokausta, 27. 1.

Dan broja PI, 14. 3.

Dan planeta Zemlje radionica Kreativni izraz suho filcanje vune pod vodstvom
Ana Marije Marcinko s profesoricom Irenom Stevanov.

Suradnja s drugim srednjim Skolama u Zagrebu

Suradnja s drugim knjiZznicama i Agencijom za odgoj i obrazovanje

Suradnja s nakladnicima, antikvarijatima, drugim knjiznicama i sl.

© 0N

IV. STRUCNO USAVRSAVANIJE

Pracenje i ¢itanje struénih knjiga iz svih podrucja znanosti i umjetnosti
Pracenje novih naslova iz popularno znanstvene literature i beletristike

P Kniisni Tiiek
- Citanje recenzija, kritika, prikaza novih knjiga nitznicar vUe om .
. L . . o Skolske godine
- Redovito pradenje sadrzaja aktualne periodike
o . o) . o Y. Kolovoz
- Pracenje kataloga izdavackih kuca, suradnja s izdavadima Ruian
- Pradenje literature s podrucja knjiznicarstva i dokumentaristike Lis{co ad
- Platforma za cijelo Zivotno u¢enje Loomen, Teamse, Google Disc; S & . . FV) ’
. . . . . . . . Y ZSVSK, Maticna Veljaca
- Sudjelovanje na stru¢nim skupovima, na seminarima i savjetovanjima za Skolske . .
iy .y sluzba KGZ Travanj,
knjiznicare AZOO Lipanj
- Permanentno usavrSavanje za racunalnu obradu grade u knjiznici i koristenje panj
programa METEL
V. SURADNJA S NASTAVNICIMA, SURADNICIMA | RAVNATELJEM SKOLE
- Suradnja s nastavnicima svih nastavnih podruéja vezano uz nabavu knjizne grade
za ucenike i nastavnike za sva nastavna podrucja, te obiljeZzavanja vaznih datuma i
pripremi tematskih izlozbi voditelji strucnih Tijekom

Suradnja s nastavnicima voditeljima slobodnih aktivnosti, izborne nastave,
volontera te Skolske zadruge u osmisljavanju aktivnosti

Priprema i izvodenje nastavnih sati u knjiznici

Dogovor s nastavnicima hrvatskog jezika o nabavi odredenog broja naslova lektire
Dogovor s predmetnim nastavnicima radi nabave ne knjizne grade i periodike
Suradnja s razrednicima svih razreda radi posudbe i vracanja knjizne ine knjizne
grade ucenika pojedinih razreda

aktiva
knjiznicar
razrednici
ravnatelj

Skolske godine
Na pocetku i
na kraju
Skolske godine
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Suradnja s pedagogom, ravnateljem, racunovodom

Izvjestaji racunovodi o stanju knjizni¢nog fonda — stanje fonda, nabava, pokloni,
vrijednost fonda

Prisustvovanje i vodenje zapisnika na sjednicama Nastavnickog vije¢a
Priprema pohvalnica razrednog vije¢a

Povrat i distribucija udzbenika

Sredivanje svih statistika i Dnevnika rada

Provodenije revizije i komisijski pregled fonda

ZavrSetak kompjuterske obrade grade

Sredivanje plakata, tematskih mapa i materijala pripremanih kroz godinu za
prigodne izloZbe

Godisnji izvjestaj o radu knjiznice

Planiranje i programiranje za iduéu godinu
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IMJESEC BROJ RADNIH DANA SATI BROJ NENASTAVNIH / NERADNIH DANA BROJ NASTAVNIH DANA
rujan 22 176 5 16
listopad 23 184 0 23
studeni 19 152 2 (2 drzavna praznika) 18
prosinac 21 168 6 (2 drzavna praznika) 15
sijeCanj 20 160 7 (2 drzavna praznika) 19
veljaca 20 160 0 15
ozujak 22 176 2 21
travanj 21 168 4 (2 drzavni praznik) 19
svibanj 19 160 1 (1drzavni praznik; ) 19
lipanj 20 160 13 10
srpanj/kolovoz 13 104 30 0

UKUPNO 991 1768 67 (59 nenastavnih d.ana + 10 drzavnih 176 (1408 sati)
praznika)

ODGOJNO — OBRAZOVNI RAD | INFORMACIJSKA DJELATNOST 875
STRUCNI RAD 501
KULTURNA | JAVNA DJELATNOST 252
STRUCNO USAVRSAVANJE DJELATNIKA* 140
UKUPNO GODISNJE 1768
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3.5. Planrada ispitnog koordinatora i satnicara: Marija Gasperov, ing.

Red. L. . S on
: Sadriaj rada Tjedr.10 Godls.nje .Vrljvem'e
brOJ sati sati Ilzvrsenja
POSLOVI SATNICARA
- sudjelovanje u planiranju organizacije nastave, raspodjeli nastavnih sati nastavnicima,
izradi kalendara rada i Godi$njeg odgojno-obrazovnog plana i programa rada Skole;
1. - sudjelovanje u provedbi e-upisa u 1. razred i planiranju kadrovskih potreba za Skolsku 0,5 22,2 rujan, svibanij, lipanj
godinu;
- sudjelovanje u izradi Odluka o tjednom zaduZenju nastavnika
5 - izrada r.a_spor.eda nasfavnih sati (za dva tjedna) po odjeljenjima, zanimanjima, 5 299 srpanj, kolovoz, rujan
nastavnicima i prostorijama;
i . . | . tiiekom €kolsk
3 pra\./ovremeno azuriranje rasporeda sati na polugodistu i po potrebi tijekom Skolske 0,5 22,2 tijekom godine
godine
- svakodnevno organiziranje zamjena za odsutne nastavnike, organiziranje zamjena za
lj | j ik
4 f:lu ja bo (:)VEmj?. nastavnika . 15 66,6
- izrada evidencije o radnom vremenu nastavnika
- administriranje E-dnevnika
- izrada rasporeda konzultacija (predmetnih nastavnika i razrednika), razlikovnih,
5. dopunskih, predmetnih, razrednih i popravnih ispita te dopunskog rada 1,25 55,5 tijekom godine
- izrada rasporeda naucnickih ispita, izradbe i obrane zavrSnog rada
6. - izrada rasporeda deZurstva nastavnika 0,75 33,3
- azuriranje rasporeda primanja roditelja
7. - suradnja s administratorom web stranice Skole u vidu objava svih rasporeda i ostalih 0,5 22,2
obavijesti na oglasnim plo¢ama i web stranici Skole
Ukupno: 175
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Red. . . Tjedno Godisnje Vrijeme
. Sadrzaj rada : . o
br‘Oj sati sati lzvrsenja

POSLOVI ISPITNOG KOORDINATORA

- informiranje svih ucenika o sustavu vanjskoga vrjednovanja te zadatcima i ciljevima
vrjednovanja

- informiranje ucenika o ulozi drzavne mature, o postupku provodenja ispita drZzavne
mature te koordiniranje prijavljivanja za ispite na razini Skole

8. - pribavljanje i aZuriranje korisnickih podataka ucenika za pristup ,,Postani student” 2 88,8 od listopada do svibnja

- savjetovanje ucenika o odabiru izbornih predmeta drZzavne mature

- pomoc ucenicima pri koristenju sucelja ,,Postani student”

- priprema i provedba probne driavne mature (prema Skolskom kurikulumu)

- priprema i upute o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s teSko¢ama

- informiranje nastavnika o sustavu, zadatcima i ciljevima vanjskoga vrjednovanja

- organiziranje tematskih sastanaka na kojima se raspravlja i informira o svim pitanjima
i novostima u vezi vanjskog vrjednovanja — priprema izvjes¢a o rezultatima drzavne
mature za prezentaciju kroz sjednice Nastavnic¢kog vijeéa

- provedba postupka potpisivanja lzjava o zastiti tajnosti podataka, azuriranje podataka
0 nastavnicima u SRDM

- suradnja i informiranje roditelja — izlaganja na roditeljskim sastancima (za roditelje
ucenika 4. razreda o svim aktualnostima, za roditelje u¢enika 3. razreda u obliku najave
mogucde prilagodbe ispitne tehnologije i upuéivanje na pravovremene specijalisticke
obrade)

1,5 66,6 tijekom godine

- osiguravanje i provjeravanje popisa i prijava ucenika za ispite; pravovremeno azuriranje
podataka u SRDM

- predlaganje dezurnih nastavnika za svaki pojedini ispit, unos u bazu SRDM

- sastanci s deZurnim nastavnicima, upucivanje u njihove duZnosti, obveze i
odgovornosti te priprema i predaja potrebnog tiskanog materijala

10. - odredivanje i pripremanje prostorija za provodenje ispita, unos u bazu SRDM 6 266,4

- rasporedivanje ucenika u skupine po ispitnim prostorijama kroz SRDM

- zaprimanje, zastita i Cuvanje ispitnih materijala

- nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti postupka provedbe ispita

- povrat ispitnih materijala Centru, unosenje podataka o provedbi ispita u bazu SRDM

- ispis potvrda o poloZenim ispitima

prvi i drugi rok drzavne
mature
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Red. . . o vri
. SadrZaj rada TJEdr.’O GOd's.nJe . r”vem.e
br‘Oj sati sati lzvrsenja
- svakodnevno pracenje mreznih stranica za ispitne koordinatore NCVVO-a " .
11. P ) P 0,5 22,2 tijekom godine

- suradnja s NCVVO i sudjelovanje na stru¢nim skupovima koje organizira NCVVO

Ukupno: 210 sati

3.6. Plani program rada voditelja laboratorija: Tatjana Novak, dipl. ing.

Podrucje rada: Kemijski laboratorij za provodenje prakti¢ne nastave Pripremnih procesa s vjezbama, Tehnologije bojenja s viezbama,
Tehnologije apreture s viezbama i Kemije.

Sadrzaj rada Tjedno sati Godisnje sati Vrijeme izvrSenja
NADZORNI POSLOVI:
e Nadzor instrumenata u laboratoriju
e Nadzor kemikalija u laboratoriju
e Nadzor laboratorijskog pribora kroz suradnju s nastavnicama i uenicima
e Nadzor zbrinjavanja laboratorijskog otpada
5 sata 70 sati kontinuirano tijekom

ORGANIZACISKI POSLOVI:
Organizacija popravaka postojece opreme laboratorija

Organizacija rada u laboratoriju

Komunikacija s dobavljac¢ima laboratorijskog pribora, instrumenata i kemikalija
Suradnja s ravnateljem i racunovodstvom Skole u postupku nabave laboratorijskog
pribora, instrumenata i kemikalija

nastavne godine
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3.7. Plani program rada voditelja radionica: Marija Gasperov, ing. odjevne tehnologije
Lucija Kaloper, dipl. ing.
Redni . . . . .. Godisnji broj
. Svrha Sadrzaj poslova i radnih zadataka Vrijeme j. :
broj sati
Izrada pravilnika (pravila) ponasanja u radionicama kolovoz
N Izrada rasporeda prakti¢ne nastave za nastavnike prema prostornim uvjetima i broju ucenika .
Organizacijski . Ly e uls . L rujan
1. oslovi Organizacija prakti¢ne nastave i vjezbi u skolskim radionicama 240
P Organizacija zamjene odsutnih stru¢nih ucitelja na vjezbama i prakti¢noj nastavi u Skoli, - ..
o . . . o kontinuirano cijele
Organizacija odrzavanja strojnog parka u radionicama .
godine
Pripreme za $kolsku godinu 2025./2026.
Nabava materijala, alata i drugih resursa za odvijanje prakti¢ne nastave Rujan
Praéenje realizacije nastavnog plana prakti¢ne nastave u skoli
Nazocnost na sastancima strucnih aktiva
Kontinuirano praéenje realizacije nastavnog broja sati prakti¢ne nastave
Suradnja sa Obrtnickom komorom (sastanci sa referentom za obrazovanje, rjeSavanje
postojece problematike, dogovori oko poboljsanja uvjeta obrazovanja ucenika (stipendije)
kod deficitarnih zanimanja, promocija deficitarnih zanimanja) Kontinuirano cijele
.. Analiza realizacije prakticne nastave — utvrdivanje broja odradenih sati na kraju nastavne godine
Pracenje L Y sy . .y . .
2. realizaciie godine i nazo¢nosti uéenika na prakti¢noj nastavi u Skolskim radionicama 365
J Utvrdivanje komisija na zavrSnim ispitima — obavijesti ¢lanovima komisija
Kontinuirana nabava prioritetno potrebnih sredstava materijala i pribora u specijaliziranim
trgovinama
Ostali poslovi u dogovoru s ravnateljicom, pedagoskom sluzbom, tajnikom, razrednicima i Svibanj
ostalim nastavnicima Lipanj

Vodenje evidencije o popravcima strojeva u Skolskim radionicama
- suradnja sa tajnistvom i tehnickim osobljem oko cis¢enja skolskih radionica
Podnijeti izvjeStaj ravnateljici o rezultatima nadzora

Kontinuirano cijele
godine
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Sazivanje ivodenje stru¢nih aktiva nastavnika — rjeSavanje tekuée problematike i stru¢na
usavrSavanja na razini Skole
Praéenje tehnologija i dostignuéa na struc¢nim seminarima te uvodenje novih tehnologija u
Unapredenje | odgojno obrazovni proces
odgojno- Sudjelovanje u organizaciji i provodenju natjecanja, revija, izlozbi, priredbi i drugih Tijekom skolske 135
obrazovnog dogadanja prema zaduZenju ravnateljice godine
procesa Sudjelovanje na sajmovima — promocija Skole putem drustvenih mreza — prezentacije
zanimanja roditeljima
Rad u stru¢nim tijelima skole, suradnja s ravnateljem, nastavnicima, racunovodstvom o
nabavi potrebnog materijala za rad
UKUPNO 735
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Skola za modu i dizajn, 2025./2026.
Plan i program rada voditelja informatickih ucionica: Lucija Kaloper, dipl. ing. (info 3)

Antonela KneZevic (info 2)
Ivana Milat Joo (info 1)

Red. .. o . . Godisnji
Podrucje rada SadrZaj poslova i radnih zadataka j
br. br. sati
o o Otklanjanje manjih nedostataka uo&enih pri neposrednom radu s raéunalima u svim u&ionicama Skole 85
Planiranje, organizacija i _
uskladivanje poslova tekuceg Obavjestavanje ravnatelja Skole o problemima, kvarovima i mogucim postupcima rjeSavanja istih u 10
1. odr¥avanja informaticke svezi nastavnih sredstava i pomagala u informatickim uc¢ionicama
opreme, u informatickim Sudjelovanje u donosenju odluka koje su u vezi s odrzavanjem informaticke opreme 10
ucionicama (3 ucionice) - — y . -
Suradnja s vanjskim odrzavateljima informaticke opreme 10
) o . Instalacija programskih paketa potrebnih za odrzavanje nastave 20
Suradnja s nastavnicima koji - - " ” . - - - — —~
) Nabava i zamjena potrosnog materijala za ra¢unala u svim prostorijama Skole koje imaju informatic¢ku
izvode nastavu u v 20
. el e opremu (misevi i tastature)
2. informatickim ucionicama
(hardverska i programska Nabava i zamjena tonera za pisace u svim prostorijama Skole 20
podrska) Pomo¢ pri aktivaciji uredaja (projektora i pisac¢a) u svim u¢ionicama Skole 20
Komunikacija i suradnja s tt. Vodenije brige o funkcionalnosti sustava za racunalnu konstrukciju (13 racunala, ploter i digitalizator) 20
3 | lectrate odrzavanja Pribavljanje licenci tt. Lectra za u¢enike 3. razreda zanimanja modni tehnicar 10
informaticke opreme za — — — - — .
Ny " . Odrzavanje i obnavljanje licenci programa Modaris, Diamino i Just Print za potrebe nastave u
racunalnu konstrukciju odje¢e | | R 10
informatickoj ucionici
e Ishodenje ponuda za informati¢ku opremu i radove odrZavanja 10
Opremanje ucionica za
4. nastavu informati¢kom Sudjelovanje u opremanju ucionica za nastavu koja se odrzava u informatickim ucionicama 10
opremom -
P Suradnja s tajnistvom Skole u postupku nabave informaticke opreme kao nastavnog sredstva 10
Pradenje novih tehnologija, programskih paketa i aplikacija za potrebe izvodenja nastave 30
Struéno usavrSavanje u
5. podrucju informatike i Upucivanje nastavnika i u¢enika na mjere zastite pri rad na ra¢unalima 10
racunalstva
Pradenje zakonodavstva vezanog uz provodenje nastave na racunalima 10
UKUPNO 315

74




Skola za modu i dizajn, 2025./2026.

3.9. Plani program rada Povjerenika za zastitu na radu: Ankica Flegar, dipl. ing. tekstilne tehnologije

Red. .. o . . Godisnji
Podrucje rada SadrZaj poslova i radnih zadataka ]
br. br. sati
Primati primjedbe radnika u vezi s primjenom pravila zastite na radu te ih prenositi ravnatelju 6
Podnositi ravnatelju prijedloge vezane uz donosenje odluka iz zastite na radu 6
1 Primjena pravila zastite na
" | radu kod poslodavca Zahtijevati od ravnatelja poduzimanje odgovarajucih mjera u svrhu smanjenja i )
otklanjanja rizika
Podnositi prituzbe tijelima nadleznim za zastitu na radu 2
Izvrsiti uvid i koristiti dokumentaciju Skole iz zastite na radu 8
Pozvati nadleznog inspektora kada ocijeni da su ugroZeni sigurnost i zdravlje radnika, )
5 Organizacija obavljanja ravnatelj ili Skolski odbor propusta ili odbija provoditi potrebnu zastitu na radu
" | poslova zastite na radu Prisustvovati inspekcijskim pregledima i oditovati se na &injeni¢no stanje koje utvrdi nadlezni 5
inspektor
Sudjelovati s ravnateljem u planiranju unapredivanja uvjeta rada 6
Izvijestiti nadleZnog inspektora i specijalistu medicine rada o svojim zapaZanjima, 5
odnosno zapazanjima radnika
Obavijeséivanje i ] ] . ] ] ] o
3 osposobljavanje u vezi sa Osposobljavati se za obavljanje poslova povjerenika radnika za zastitu na radu 8
zastitom na radu Biti obavijeSten o svim promjenama koje utjecu ili bi mogle utjecati na zastitu na radu 4
Obavjestavati radnike o provedbi zastite na radu 6
Prevencija rizika na radu i u Svojim djelovanjem poticati radnike na provedbu zastite na radu 8
4, vezi s radom te njezine ucinke
na zdravlje i sigurnost radnika | Stalno prosirivati i unapredivati znanje te pratiti i prikupljati obavijesti od vaznosti za svoj rad 8
UKUPNO 70
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4. PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKOG ODBORA | STRUCNIH TIJELA SKOLE
4.1. Planiprogram rada Skolskog odbora

Aktivnost Vrijeme realizacije
1. Poslovi vezani uz organizaciju rada Skole
- donosenje Skolskog kurikuluma za $k. god. 2025./2026. -do 7. listopada 2025.
- razmatranje i prihvacanje izvje$¢a o radu Skole u prethodnoj $kolskoj godini -do 7. listopada 2025.

- donosenje Godisnjeg plana i programa rada za sk. god. 2025./2026.

- pracenje ostvarenja Godi$njeg plana i programa rada Skole

- izmjene i dopune opcih i pojedinaénih akata Skole u skladu sa promjenama zakonskih propisa
- davanje suglasnosti za zasnivanje i prestanak radnih odnosa u Skoli

- tijekom godine

- tijekom godine

2. Poslovi vezani uz financijsko poslovanje Skole - rujan 2025.
- donosenje plana prihoda i rashoda te analiza utrosenih
sredstava koja su prikupljena od ucenika prilikom upisa u novu sk. god. po pojedinim zanimanjima - prosinac 2025.

- razmatranje i donoSenje prijedloga financijskog plana za kalendarsku godinu
- razmatranje i prihvaé¢anje godiSnjeg zavr$nog racuna
- rebalans Financijskog plana

- sije¢anj 2026.
- prema potrebi

3. Poslovi vezani uz razvojnu politiku Skole

donosenje odluka vainih za unapredivanje rada Skole
donosenje odluke o prijedlogu plana upisa za k. god. 2026./2027. - tijekom Skolske godine
donosenje plana kapitalnih ulaganja i investicijskog odrzavanja
donosenje odluka vezanih uz zakup Skolskog prostora

- tijekom godine

4. Obavljanje ostalih poslova vezanih uz rad Skole sukladno Statutu i zakonskim propisima .
(prema potrebi)
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Strucna tijela Skole

1. Nastavnicko vijece
2. Razredna vijeca
3. Strucni aktivi:

=

Strucni aktiv hrvatskog i stranih jezika

Strucni aktiv druStvene grupe predmeta i
tjelesne i zdravstvene kulture

Strucni aktiv prirodne grupe predmeta

Strucni aktiv modne tehnologije

Strucni aktiv klasi¢nog tekstila

Strucni aktiv modnih dodataka

Strucni aktiv dizajna

N

Nousw

4.2. Planiprogram rada Nastavnickog vijeca

Voditeljica: Maja Dadi¢ Zeravica, ravnateljica
Zapisnicarka: Ivanka Saraf Milanovi¢, knjiznicarka
Clanovi: svi nastavnici

Sadrzaj rada:
- obavlja poslove u svezi s izvodenjem nastavnog plana i programa, potrebama i interesima
- ucenika te promicanjem stru¢no-pedagoskog rada Skole,
- na prijedlog ravnatelja ustrojava razredne odjele i obrazovne skupine,
- predlaze Skolskom odboru $kolski kurikulum po pribavljenom misljenju Vijeéa roditelja,
- utvrduje uvjete, nacine obrazovanja ucenika koji imaju status kategoriziranih sportasa
- donosi odluku o promjeni programa u istoj ili drugoj skoli,
- donosi odluku o promjeni programa uéenika unutar skole odnosno odluku o prelasku
- ucenika iz druge Skole te odlucuje o priznavanju inozemnih skolskih kvalifikacija radi
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nastavka obrazovanja,

predlaZze imenovanje razrednika i voditelje smjena,

predlaZe stru¢no usavrSavanje nastavnika i stru¢nih suradnika,

predlaZe ¢lanove Povjerenstva za kvalitetu,

sudjeluje u dogovoru s ravnateljem u osnivanju strucnih aktiva i imenovanju njihovih
voditelja,

odreduje ¢lanove povjerenstva za polaganje ispita iz nastavnog predmeta iz kojeg ucenik
nije zadovoljan zaklju¢enom ocjenom,

odreduje termine odrzavanja popravnih ispita te ih objavljuje na mreznim stranicama i
oglasnoj ploci Skole,

odreduje sadrzaj te nacin i rokove polaganja razlikovnih, odnosno dopunskih ispita,
utvrduje trajanje dopunskog nastavnog rada po nastavnim predmetima,

utvrduje uvjete, nacin i postupak obrazovanja ucenika koji imaju status kategoriziranog
sportasa darovitih u¢enika u umjetnic¢kim programima te ucenika koji se pripremaju za
medunarodna natjecanja,

donosi konac¢nu odluku o ocjeni iz vladanja ucenika,

donosi odluku o promjeni programa u istoj ili drugoj skoli u¢enika prvog razreda, odnosno
odluku o prelasku u¢enika u drugu Skolu ucenika prvog razreda koja provodi isti
obrazovni program,

donosi odluku o promjeni programa ucenika unutar skole, odnosno, odluku o prelasku
ucenika iz druge skole

odlucuje o priznavanju inozemnih Skolskih kvalifikacija radi nastavka obrazovanja
donosi odluku o upisu ucenika koji je prekinuo srednje obrazovanje,

donosi prijedlog o ukljucivanju ucenika u pripremnu ili dopunsku nastavu hrvatskoga
jezika,

imenuje i razrje$uje dva ¢lana Skolskog odbora iz reda nastavnika i struénih suradnika,
izrice pedagoske mjere za koje je ovlasteno,

predlaze primjereni program srednjeg obrazovanja za ucenika s teSko¢ama u razvoju,
predlaZze ¢lanove zadruznog odbora, voditelje sekcija i stru¢nog voditelja uéenicke
zadruge,

na prijedlog nadleinog lijeénika Skole - specijaliste $kolske medicine, donosi odluku o
oslobadanju od pohadanja odredenog nastavnog predmeta ili odredene aktivnosti ako bi to
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Skola za modu i dizajn, 2025./2026.
sudjelovanje Stetilo zdravlju ucenika,
daje prijedloge Skolskom odboru i ravnatelju za unapredivanje organizacije rada i
djelatnosti te uvjetima za odvijanje odgojno- obrazovnog rada,
zauzima stajaliSte u postupku imenovanja ravnatelja,
raspravlja o etickom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u Skoli
i Kuénom redu prije njihova donosenja,
obavlja druge poslove utvrdene propisima i op¢im aktima.

4.3. Planiprogram rada Razrednih vijeca

Razredno vijece Cine svi nastavnici koji predaju u jednom odjelu.
Zajednicke teme za rad svih razrednih vijeca:

Sadrzaj rada Vrijeme

- Analiza uspjeha ucenika
- Potvrdivanje opéeg uspjeha ucenika

- Donosenje odluke o ocjeni iz vladanja za Sjednice razrednog vijeéa
svakog ucenika u razrednom odjelu obvezno se odrazavaju dva

- lzricanje i predlaganje odgojnih mjera puta godisnje, a tijekom skolske
(prema Zakonu, Statutu i Pravilniku) godine po potrebi

- Informacije i dogovor o uéenicima koji imaju
odredene poteskoce (zdravstvene, materijalne)
- Donosenje odluke o razrednom ispitu
- Suradnja s roditeljima (roditeljski
sastanci, individualni ili grupni razgovori)
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5. PLAN | PROGRAM RADA STRUCNIH AKTIVA

Zajednicki poslovi svih stru€nih aktiva su:

- izbor voditelja aktiva

- donosenje plana i programa rada aktiva

- predlaganje zaduZenja ¢lanova aktiva po predmetima i razredima /tjedno i godisnje optereéenje/
- predlaganje nabavke nastavih sredstava i pomagala

- struéno usavrSavanje svih ¢lanova

- predlaganje slobodnih aktivnosti

- predlaganje dodatne nastave

- predlaganje dopunske nastave

- utvrdivanje elemenata ocjenjivanja

- ujednacavanje kriterija ocjenjivanja

- izbor udzbenika i stru¢ne literature

- analiza uspjeha po predmetima i odjelima

- izvjeStavanje €lanova aktiva sa stru¢nih seminara, ekskurzija, savjetovanjai sl.

Svaki strucni aktiv ima svoje specifi¢nosti obzirom na predmete koje objedinjuje i to ugraduje u svoj program rada.
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Voditelji strucnih aktiva za sk. god. 2025./2026.:

Struéni aktiv hrvatskog i stranih jezika — MONIKA LJUBIC

Stru¢ni aktiv drudtvene grupe predmeta i tjelesne i zdravstvene kulture — MAJA GRACNER
Strucni aktiv prirodne grupe predmeta — ANA JAKUPANEC

Stru¢ni aktiv modne tehnologije — MAJA TOMSIC

Strucni aktiv klasi¢nog tekstila — NEVENKA PAPAC

Struéni aktiv dizajna modnih dodataka — HRVOJE TOMLIANOVIC

Struéni aktiv dizajna — SANDA KINCIC

81

Skola za modu i dizajn, 2025./2026.



5.1.

Strucni aktiv hrvatskog i stranih jezika

Skola za modu i dizajn, 2025./2026.

OSNOVNI PODACI

Naziv strucnog aktiva:

Strucni aktiv hrvatskoga i stranih jezika

Voditelj/-ica stru¢nog aktiva:

Monika Ljubi¢

Elanovi/-ice: Andreja Jurekovi¢ Perkovi¢, Jasmina Lovasi¢ Ku3ani¢, Marina Bastasi¢, Jelena Zarkovi¢, Sanja Poljarevi¢, Sara
Bogadi, Monika Ljubi¢, Mirela Vukman-lvezi¢, Ivanka Saraf Milanovic¢
SADRZAJ RADA PO MJESECIMA CILJEVI
. - provjeriti vezano za potraznju za nastavnim sredstvima i pomagalima (broj
- nastavna sredstva i pomagala L . o ; ey . v
_ udbenici zadacnica, papir za ispis, papir s crtama, biljeZznice, kemijske olovke, zvucnici)
. S . - potvrditi odabrane udzbenike
- modularna nastava i novi kurikulumi - . .
C - . - prokomentirati module i modularnu nastavu te nove kurikulume
- elementi ocjenjivanja (trogodisnji programi) .
e - dogovoriti elemente
i - kriteriji ocjenjivanja ocjenjivanja (trogodisnji programi)
rujan - knjizevna djela za cjelovito ¢itanje jenjivan) 8 Jl Prog

- godidnji izvedbeni kurikulumi (¢etverogodisnji
programi)

- izvedbeni nastavni planovi i programi
(trogodisnji programi)

- Skolski kurikulu

- dogovoriti prag i opseg minimalno potrebnog znanja i tempa ocjenjivanja

- dogovoriti popis lektire

- usvojiti godisnje izvedbene kurikulume (¢etverogodisnji programi) i izvedbeni
planove i programe (trogodisnji programi)

- prokomentirati prijedloge za Skolski kurikulum

- dogovoriti obiljezavanje znacajnih datuma (medupredmetna suradnja

- tekuci problemi
- unaprjedenje nastavnog procesa

- iznijeti i analizirati tekuée probleme
- utvrditi moguée nove metode rada s ucenicima

listopad - ponude vezane za izvanugioni¢ku nastavu - - raspraviti o prijedlozima za izvanucioni¢ku nastavu
kazalitta, muzeji, galerije - pregledati ponude zagrebackih kazalista i potencijalno odabrati predstave koje
’ 7
- modularna nastava i novi kurikulumi mogu pomodi u usvajanju nastavnih sadrzaja
- prokomentirati rad u modularnoj nastavi i nove kurikulume
- tekuci problemi - iznijeti i analizirati tekuée probleme
studeni

- individualno usavrsavanje
- nastavni proces

- predstaviti oblike individualnog usavrsavanja
- analizirati nastavni proces sa svrhom poboljSanja istog
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- radni materijali

- razmjena radnih materijala sa svrhom unaprjedenja medupredmetne suradnje

- zavrSetak prvog polugodista

- dojmovi o tijeku prvog polugodista s naglaskom na rad u modularnoj nastavi

prosinac - zimski praznici
- tijek modularne nastave - pripremiti sadrzaj za praznike i obiljeZzavanje istih
- tijek prvog polugodista - dati osvrt na prvo polugodiste
siiegani - stru€na usavrsavanja - razgovarati o pripremi za drzavnu maturu
J J - analiza postignutih rezultata - izvijestiti o sadrzajima sa strucnih skupova (1. polugodiste)
- drzavna matura - analizirati postignute rezultate
- tekuéi problemi - iznijeti i analizirati tekuce probleme
veljaca - predavanje (Marina Bastasic) - odrzati ogledno predavanje
- razmjena iskustava - razmijeniti iskustva u primjeni novih i zanimljivih metoda rada
(primjeri dobre prakse), osobito u modularnoj nastavi i uporabi novih kurikuluma
ozujak - osvrt na odrZano predavanje - analizirati predavanje
- predloziti nova predavanja
' - literatura individualnog usavrsavanja - razmijeniti iskustva o procitanoj literaturi u individualnom usavrsavanju
travan) - iskustva - analizirati dosadasniji rad
- drzavna matura - razgovarati o drZzavnoj maturi
svibanj - vrednovanje ucenika zavrsnih razreda - razmijeniti iskustva vezana za vrednovanje uéenika zavr$nih razreda
o - analiza r.1fastavne goc_;li.ne. . - analizirati postignute rezultate — analizirati nastavni proces s obzirom na
lipanj - razredni ! predmetni ispiti modularnu nastavu i nove kurikulume
- dopunski rad - analizirati nastavnu godinu u cjelini
. - dopunski rad - analizirati uspjeh nakon dopunskog rada
sfpan) - rad stru¢nog aktiva - izabrati voditelja aktiva
- analizirati rad stru¢nog aktiva i iznijeti sazetak Skolske godine
- popravni ispiti - pripremiti sadrzaj za popravne ispite
kolovoz

- $kolska godina 2025./2026.
- nastavna sredstva i pomagala

- pripremiti sadrzaje za Skolsku godinu 2025./2026.
- dogovoriti se o potrebama za nastavnim sredstvima i pomagalima
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- strucni aktiv 2025./2026.

PREDAVANJA CLANOVA | STRUCNA USAVRSAVANIJA

- predavanje na odredenu temu - veljaca 2026. — Marina Bastasi¢ (Glazba u nastavnom procesu)
- redovito pracenje strucne literature i ¢asopisa

- redovito pracenje novosti na stranicama MZ0S-a, ASOO, AZOO, NCVVO

- stru€na usavrSavanja u organizaciji MZ0S-a, ASOO-a, AZOO-a, CARNET-a i dr.

IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI, SURADNIJE, VAZNI DATUMI ZA OBILJEZAVANJE

- sudjelovanje u izvanskolskim aktivnostima: izvanucioni¢ka nastava; posjeti kazalistima, muzejima, galerijama

- sudjelovanje u izvannastavnim aktivnostima

- obiljeZzavanje vaznih datuma

- sudjelovanje u projektima

- sudjelovanje u natjecanjima (natjecanje iz poznavanja stranih jezika (engleski, njemacki), LiDraNo 2026. i ostali literarni natjecaji objavljeni
tijekom 2025./2026.)

*Napomena: sve Ce biti navedeno u skolskom kurikulumu za Skolsku godinu 2025./2026.

PLAN NABAVKE NASTAVNIH SREDSTAVA | POMAGALA

- zadaénice —950 komada

- papir u bojama — 2 paketa

- A4 uredski papir — 48 paketa (500 listova/paket)
- 8selotejpa

- 40 veliki papir (hamer; za izradu plakata)

- markeri za bijelu plo¢u u boji - 8 seta

- magneti za ploéu — 2 seta po 20 komada

- drvene bojice — 2 seta, obi¢ni flomasteri — 3 seta
- post-it bloki¢ — 15 komada

- 16 kemijskih olovaka (8 plavih + 8 crvenih)

- 8 velikih biljeznica s crtama

- klasi¢ni zvuénici za racunalo — 3 seta
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5.2. Strucni aktiv drustvene grupe predmeta i tjelesne i zdravstvene kulture

Skola za modu i dizajn, 2025./2026.

OSNOVNI PODACI

Naziv stru¢nog aktiva:

Aktiv drustvene grupe predmeta i TZK

Voditelj/-ica stru¢nog aktiva:

Maja Gracner

Clanovi/-ice: Tea Bliznac, Maja Gracner, lvan Mati¢, Branka Perkovi¢, Sanja Poljarevié, lva Vrati¢ Cindrié
(zamjena: Domagoj Babok), Mirela Vukman Ivezié i Jelena Zarkovi¢
SADRZAJ RADA PO MJESECIMA CILJEVI
- dogovor o izradiiizrada izvedbenih programa i godisnjih izvedbenih
kurikuluma dogovoriti elemente ocjenjivanja
rujan - elementi ocjenjivanja ucenika dogovoriti plan rada tokom skolske
- osvrt na stru€na usavrsavanja godine
- obiljezavanje znacajnijih datuma usuglasiti kriterije vrednovanja
- tekudi poslovi uz pocetak nove godine
- analiza rezultata inicijalnog testiranja
- obiljezavanje znacajnijih datuma iznijeti i analizirati tekuce probleme
_ - izvjesca sa strucnih skupova dogovor oko moguéih metode rada
listopad - ponude vezane za izvanudioni¢ku nastavu (kazali$ta, muzeji, galerije) za uéenike s TUR -om
- dogovor o izradi dokumentacije za uéenike s individualiziranim ili volontiranje u Puckoj kuhinji na
prilagodenim programima obrazovanja Svetom duhu
- Pucka kuhinja na Svetom duhu
- obiljezavanje vaznih datuma (Dan sje¢anja na zrtve Domovinskog rata i T, R .
s “ . . iznijeti i analizirati tekuce probleme
studeni Dan sjec¢anja na Zrtvu Vukovara i Skabrnje) e ey
) S . . obiljeziti vazne datume
- Sajam povijesti— 1 100 godina Hrvatskog Kraljevstva . .\ .. . N
e " " . izraditi materijale za Sajam povijesti
- individualna strué¢na usavrsavanja
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obiljeZzavanje znacajnijih datuma
individualna stru¢na usavrsavanja
izvjesca sa strucnih skupova

iznijeti i analizirati tekuée probleme
obiljeziti vazne datume
prikupiti humanitarne donacije za

prosinac L . . . Marijine obroke i Dom za
organiziranje posjeta Domu za nezbrinutu djecu \ .
- . nezbrinutu djecu
Pucka kuhinja na Svetom duhu . . -
- . volontiranje u Puckoj kuhinji na
Marijini obroci
Svetom duhu
. . oy iznijeti i analizirati tekuée probleme
analiza rada vije¢a u prvom polugodistu e vy
N Y Y . obiljeziti vazne datume
individualna strué¢na usavrsavanja . . .
. . . L . analizirati uspjeh ucenika po
siieani usporedivanje uspjeha ucenika po razredima i predmetima . . .
Jjecan) e L predmetima i razredima na kraju 1.
obiljezavanje vaznih datuma: Dan sje¢anja na Zrtve holokausta o
R . . . polugodista
organizacija Skolskih natjecanja . . .
o . analizirati rezultate Skolskih
izvjesca sa strucnih skupova . .
natjecanja
izvjeSca sa strucnih skupova
& obiljezavanje vaznih datuma e e .
veljaca ob1le . . Y . iznijeti i analizirati tekuée probleme
individualna strué¢na usavrsavanja
organizacija natjecanja LIK
Ui obiljeZzavanje znacajnijih datuma T o .
ozujak ) _J i J N ni N i iznijeti i analizirati tekuce probleme
individualna strué¢na usavrsavanja
travanj obiljezavanje vaznih datuma : Dan sje¢anja na Zrtve Jasenovca iznijeti i analizirati tekuce probleme
individualna strué¢na usavrsavanja obiljeziti vazne datume
analiza uspjeha zavrsnih razreda
lzvjesca sa strucnih skupova iznijeti i analizirati tekuce probleme
svibanj obiljezavanje Dana $kole J P

pripreme za dopunski rad zavrsnih razreda
terenska nastava — Sljeme

obiljeziti Dan Skole
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- analiza uspjeha na kraju nastavne godine

- priprema za ljetni popravni rok - iznijeti i analizirati tekuée probleme
- osvrt na drzavnu maturu - analizirati uspjeh uéenika po

- pripreme za dopunski rad predmetima i razredima na kraju

- izvjesc€a sa strucnih skupova nastavne godine

- dopunski rad

- analiza rada strucnih aktiva
- analiza uspjeha ucenika s dopunskog rada - iznijeti i analizirati tekuée probleme
- podjela zaduZenja za Skolsku godinu 2025./2026.

kolovoz

- pripreme za popravni rok i popravni rok

- analiza uspjeha na kraju Skolske godine

- izvjeSce o radu vijeéa

- pripreme za pocetak nove Skolske godine 2026./2027.

- iznijeti i analizirati tekuée probleme
- dogovoriti plan rada aktiva za iducu
Skolsku godinu

PREDAVANJA CLANOVA | STRUENA USAVRSAVANIJA

redovito pohadati Zupanijska struc¢na vijeca i drzavne skupove te skupove za medupredmetne teme
izvjeStavati ostale ¢lanove aktiva o stru¢nim usavrsavanjima

redovito pracenje strucne literature i ¢asopisa

izleti u¢enika

izvanucionicka nastava posjeti muzejima, galerijama...

IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI, SURADNJE, VAZNI DATUMI ZA OBILJEZAVANJE

sudjelovanje u izvandkolskim aktivnostima - sportska natjecanja u organizaciji SSS, posjet Domu za nezbrinutu djecu, volontiranje u Pu¢koj
kuhinji na Svetom duhu, humanitarna akcija Marijini obroci, terenska nastava - Sljeme, Sajam povijesti, posjeti muzejima i drugim
povijesnim i kulturnim ustanovama

sudjelovanje u izvannastavnim aktivnostima - natjecanje u odboijci, Eko dan

obiljezavanje vainih datuma - Dan sjeéanja na Zrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na Zrtvu Vukovara i Skabrnje, Dan svemira, Dan
sje¢anja na zrtve holokausta, Dan sjeé¢anja na Zrtve Jasenovca

sudjelovanje u projektima

organizacija natjecanja ucenika (Skolsko, Zupanijsko, drzavno)
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PLAN NABAVKE NASTAVNIH SREDSTAVA | POMAGALA

36 paketa a4 papira za printanje
2 paketa papira u boji pastelnog
25 crnih markera za plocu

4 paketa markera u boji za plo¢u
2 korektora

2 paketa pribadaca za pano

20 crvenih kemijskih olovka

40 plavih kemijskih olovaka
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5.3. Strucni aktiv prirodne grupe predmeta

Skola za modu i dizajn, 2025./2026.

OSNOVNI PODACI

Naziv strucnog aktiva:

Aktiv prirodne grupe predmeta

Voditelj/-ica stru¢nog aktiva: Ana Jakupanec

Clanovi/-ice:

Ana Jakupanec

Kristinka Vinkovi¢, Valentina KoZi¢, Antonela KneZevi¢, lvana Milat Joo (zamjena Diana Soltic),

SADRZAJ RADA PO MJESECIMA

CILJEVI

rujan -

dogovor o izradi i izrada izvedbenih programa

elementi ocjenjivanja ucenika

osvrt na struéna usavrsavanja

obiljezavanje znacajnijih datuma

sudjelovanje u radu Zadruge

dogovori s ostalim aktivima i prikupljanje podataka u svrhu
izrade Skolskih novina

uredenje web stranice Skole

tekudi poslovi uz pocetak nove godine

dogovoriti elemente ocjenjivanja
dogovoriti plan rada tokom skolske godine
usuglasiti kriterije vrednovanja

listopad

analiza rezultata inicijalnog testiranja iz matematike u prvim
razredima Cetverogodisnjih zanimanja

obiljezavanje znacajnijih datuma

sudjelovanje u radu Zadruge

dogovori s ostalim aktivima i prikupljanje podataka u svrhu
izrade Skolskih novina

uredenje web stranice Skole

izvjesca sa strucnih skupova

organizacija Skolskog natjecanja u Sudoku (mentori: V. Kozi¢, A.
Knezevi¢ i A. Jakupanec)

iznijeti i analizirati tekuce probleme
dogovor oko moguéih metoda rada s
ucenicima

studeni -

obiljezavanje znacajnijih datuma
sudjelovanje u radu Zadruge
osvrt na predavanje sa sastanka kemicara i kemijske tehnologije

iznijeti i analizirati tekuce probleme
dogovor oko radionica za Vecer
matematike
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osvrt na predavanja nastavne sekcije HMD-a

dogovori s ostalim aktivima i prikupljanje podataka u svrhu
izrade Skolskih novina

uredenje web stranice Skole

realizacija regionalnog natjecanja u Sudoku — ako koji u¢enik
prode (mentori: V. KoZi¢, A. KneZevic i A. Jakupanec)
organizacija Skolskog natjecanja iz kemije

prosinac

organizacija Veceri matematike
obiljeZzavanje znacajnijih datuma
sudjelovanje u radu Zadruge
izrada i uredivanje Skolskih novina
uredenje web stranice Skole
izvjeSca sa strucnih skupova

iznijeti i analizirati tekuce probleme
odrzati radionice tokom Veceri matematike

sije¢an;j

analiza rada vije¢a u prvom polugodistu

usporedivanje uspjeha ucenika po razredima i predmetima
obiljezavanje znacajnijih datuma

sudjelovanje u radu Zadruge

dogovori s ostalim aktivima i prikupljanje podataka u svrhu
izrade Skolskih novina

uredenje web stranice Skole

izvjesca sa strucnih skupova

iznijeti i analizirati tekuce probleme

veljaca

obiljeZzavanje znacajnijih datuma

sudjelovanje u radu Zadruge

dogovori s ostalim aktivima i prikupljanje podataka u svrhu
izrade Skolskih novina

uredenje web stranice Skole

izvjesca sa strucnih skupova

obiljezavanje vaznih datuma: Dan djevojaka i Zena u znanosti

iznijeti i analizirati tekuce probleme

ozujak

sudjelovanje u radu Zadruge
izrada i uredivanje Skolskih novina
obiljezavanje znacajnijih datuma: Dan broja Pi (14.3.)

iznijeti i analizirati tekuce probleme
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travanj

obiljeZzavanje znacajnijih datuma
sudjelovanje u radu Zadruge
izrada i uredivanje Skolskih novina
uredenje web stranice Skole

iznijeti i analizirati tekuce probleme

svibanj

konacan uspjeh zavrdnih razreda

izvje$ca sa strucnih skupova

obiljezavanje Dana Skole

sudjelovanje u radu Zadruge

pripreme za popravni rok zavrdnih razreda
izrada i uredivanje Skolskih novina
uredenje web stranice skole

iznijeti i analizirati tekuce probleme

lipanj

analiza uspjeha na kraju nastavne godine

priprema za ljetni popravni rok

osvrt na drzavnu maturu i pojedine izborne predmete
pripreme za dopunski rad

sudjelovanje u radu Zadruge

izvjeSca sa strucnih skupova

dopunska nastava

uredenje web stranice skole

iznijeti i analizirati tekuce probleme

srpanj

analiza rada strucnih aktiva

analiza uspjeha ucenika s dopunske nastave
uredenje web stranice Skole

podjela zaduZenja za Skolsku godinu 2026./2027.

iznijeti i analizirati tekuce probleme

kolovoz

pripreme za popravni rok

analiza uspjeha na kraju skolske godine

izvjes¢e o radu vijeéa

pripreme za pocetak nove Skolske godine 2026./2027.

iznijeti i analizirati tekuce probleme

PREDAVANJA CLANOVA | STRUCNA USAVRSAVANIJA
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prema pozivima zupanijskih voditelja pohadamo Zupanijska stru¢na vijec¢a za nastavnike matematike, fizike, informatike i kemije te

skupove za medupredmetne teme i nakon toga izvjeStavamo ostale ¢lanove aktiva
Sudjelovanje na Drzavnom skupu kemicara (po vremeniku)

Sudjelovanje na Drzavnom skupu nastavnika matematike (po vremeniku)

Sudjelovanje na Drzavnom skupu nastavnika fizike (po vremeniku)

Predavanje ¢lanovima Ana Jakupanec i Kristinka Vinkovi¢ (po moguénosti joS koja kolegica)

IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI, SURADNIJE, VAZNI DATUMI ZA OBILJEZAVANJE

sudjelovanje u izvanskolskim aktivnostima

sudjelovanje u izvannastavnim aktivnostima (zbor, Skolski list, volontiranje)
obiljeZzavanje vaznih datuma

sudjelovanje u projektima

sudjelovanje u Sudoku natjecanju

organizacija Skolskog natjecanja iz kemije

PLAN NABAVKE NASTAVNIH SREDSTAVA | POMAGALA

25 paketa po 500 kom A4 papira za printanje

15 kompleta markera u boji (za oba polugodista)
10 crvenih kemijskih olovaka

10 plavih kemijskih olovaka

1 set ucenickog geometrijskog pribora

2 korektora

2 milimetarska bloka

2 paketa kosuljica za papir
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5.4.

Strucni aktiv modne tehnologije

Skola za modu i dizajn, 2025./2026.

OSNOVNI PODACI

Naziv strucnog aktiva:

Aktiv modne tehnologije

Voditelj/-ica

stru¢nog aktiva: Maja Tomsic

Clanovi/-ice:

Andi¢ Ljubica, Boltek Anita, Bunjacki Ana Marija, Busak Dora, Flegar Ankica, Franceti¢ Matea,
Franges$ Tatjana, GaSperov Marija, Kaloper Lucija, KneZevi¢ lvanka, Kolari¢ Tomislav, KoZuh
Branka, Misilo Zdravka, Pustahija Penzar Paulina, Sporis Matilda, Stevanov Irena, Tomsi¢
Maja, Vali¢ Marija, Siji¢ Julijana, Zgalin Marija, Nevzala Jasmina

SADRZAJ RADA PO MJESECIMA

CILJEVI

- plan stru¢nog usavrsavanja

- plan uzornih predavanja

- prijedlog strucne literature

- prijedlog potrebnih nastavnih sredstava i pomagala

- izbor koordinatora za izradu operativnih programa u zanimanju
Modni tehnicar

- Organizirati unutarskolske preduvjete za kvalitetan profesionalni
rad i razvoj nastavnika u cilju
podizanja ucinkovitosti odgojno-obrazovnog rada.

rujan - izbor voditelja Skolskih radionica A, B, CiD - Kontinuirano sudjelovati na stru¢nim usavrs$avanjima i
- prijedlog tema za zavrsni rad cjeloZivotno se obrazovati.
- sudjelovanje u izvannastavnim aktivnostima i projektima - Djelovati operativno i ostvariti suradnju u izvannastavnim
- struéna usavrsavanja u organizaciji mati¢ne Skole, ASOO, aktivnostima i projektima te s lokalnom zajednicom.
MZSV, EMA i dr
- sudjelovanje i predstavljanje Skole na dogadanjima gradske i
lokalne sredine
- dogovor oko provedbe projektnih zadataka u zanimanju Modni
tehnicéar - Analizirati vremenski okvir za provedbu projektnih zadatake te
- definiranje tema za izradu zavrsnih radova revidirati potrebne sadrzaje unutar elaborata projektnih
listopad - sudjelovanje u izvannastavnim aktivnostima i projektima zadataka.

- struéna usavrSavanja u organizaciji mati¢ne Skole, ASOO,
MZSV, EMA i dr

- sudjelovanje i predstavljanje Skole na dogadanjima gradske i
lokalne sredine

- Sastaviti popis tema za zavrsne radove.
- Kontinuirano sudjelovati na struénim usavrsavanjima i
cjeloZivotno se obrazovati.
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- suradnja s gospodarstvenicima

- Djelovati operativno i ostvariti suradnju u izvannastavnim
aktivnostima i projektima te s lokalnom zajednicom i
gospodarstvenicima.

- uzorno predavanje, primjer dobre prakse
- izvjeSéa sa strucnih posjeta, skupova i stru¢nih usavrsavanja.
- strucéni posjet poslovnim subjektima s ucenicima

- Kontinuirano sudjelovati na stru¢nim usavrsavanjima i
cjelozZivotno se obrazovati.
- Organizirati struéni posjet poslovnim subjektima.

studeni . L . . o " . . . . L Lo .
- sudjelovanje u izvannastavnim aktivnostima i projektima - Djelovati operativno i ostvariti suradnju u izvannastavnim
- stru¢na usavr$avanja u organizaciji matic¢ne skole, ASOO, aktivnostima i projektima te s lokalnom zajednicom i
MZSV, EMA i dr gospodarstvenicima.
- humanitarne akcije - Aktivno sudjelovati u humanitarnim akcijama i poticati ucenike
- sudjelovanje u izvannastavnim aktivnostima i projektima ha vlastiti doprinos.
prosinac - stru&na usavrgavanja u organizaciji mati¢ne gkole, ASOO, - Kontinuirano sudjelovati na stru¢nim usavrsavanjima i
MZSV, EMA i dr cjeloZivotno se obrazovati.
aktivnostima i projektima te s lokalnom zajednicom.
- Analizirati uspjeh ucéenika
. ) . . oy na kraju prvog polugodista i izna¢i moguca rjeSenja za poboljsanje
- analiza uspjeha ucéenika na kraju prvog polugodista us 'ehJa Prvog polug 8 J : P Jsani
- analiza tijeka provedbe projektnog zadatka u zanimanju Modni P o . . . .
tehnicar - Analizirati tijek provedbe projektnog zadatka u zanimanju Modni
e Y . . T . tehnicar
- organizacija i provedba Skolskog natjecanja u disciplini Modni viisw o . .
o .. - PredloZiti clanove organizacijskog i prosudbenog povjerenstva za
oy dizajn i tehnologija. Y . . o, C o
sije€anj provedbu Skolskog natjecanja u disciplini Modni dizajn i

- sudjelovanje u izvannastavnim aktivnostima i projektima

- struéna usavrSavanja u organizaciji mati¢ne Skole, ASOO,
MZSV, EMA i dr

- sudjelovanje i predstavljanje Skole na dogadanjima gradske i
lokalne sredine

tehnologija.

- Odabrati predstavnike Skole za natjecanje WSC 2026.

- Kontinuirano sudjelovati na stru¢nim usavrsavanjima i
cjeloZivotno se obrazovati.

- Djelovati operativno i ostvariti suradnju u izvannastavnim
aktivnostima i projektima te s lokalnom zajednicom.
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- uzorno predavanje - primjer dobre prakse
- provedba Skolskog natjecanja u podruc¢ju modne tehnologije
- sudjelovanje u izvannastavnim aktivnostima i projektima

- Kontinuirano sudjelovati na stru¢nim usavrsavanjima i
cjelozZivotno se obrazovati.

veljaca N o . L vy . . . . .. . . .
- struéna usavrSavanja u organizaciji matic¢ne Skole, ASOO, - Djelovati operativno i ostvariti suradnju u izvannastavnim
MZSV, EMA i dr aktivno-stima i projektima te s lokalnom zajednicom.
- suradnja s gospodarstvenicima
- analiza i uskladivanje tijeka izradbe projektnih . e L . . Y
. 1€ proj - Analizirati i uskladiti tijek izradbe projektnih zadataka /zavrsnih
zadataka/zavrsnih radova radova
- sudjelovanje u izvannastavnim aktivnostima i projektima . . . . Y L
v o N " . . vy - Kontinuirano sudjelovati na stru¢nim usavrsavanjima i
ozujak - struéna usavrSavanja u organizaciji mati¢ne Skole, ASOO, Ly .
5 . cjeloZivotno se obrazovati.
MZSV, EMA i dr . . . . . . . .
. o oy - . - Djelovati operativno i ostvariti suradnju u izvannastavnim
- sudjelovanje i predstavljanje Skole na dogadanjima gradske i : . s .
. aktivnostima i projektima te s lokalnom zajednicom.
lokalne sredine
- pripreme za drZavno natjecanje . . - . . Y
. . . . v . . - Organizirati pomo¢ mentorici oko pripreme ucenika za drzavno
- sudjelovanje u svojstvu mentorice na drzavhom natjecanju . .
natjecanje.
WSC N I y . .
. o oy . . - Podrzati ucCenike Skole, sudionike na drzavnom natjecanju.
- sudjelovanje i predstavljanje Skole na dogadanjima gradske i . ) . . . Y L
. . - Kontinuirano sudjelovati na stru¢nim usavrsavanjima i
travanj lokalne sredine C .
. L . . N cjeloZivotno se obrazovati.
- sudjelovanje u izvannastavnim aktivnostima i projektima . . . . . L .
. . - Djelovati operativno i ostvariti suradnju u izvannastavnim
- suradnja s gospodarstvenicima . L s . .
" " . - vy aktivno-stima i projektima te s lokalnom zajednicom i
- struéna usavrsavanja u organizaciji mati¢ne Skole, ASOO, ospodarstvenicima
MZSV, EMA i dr. gOSP
. . . . . - Analizirati i uskladiti tijek izradbe projektnih zadataka /zavrsnih
- analiza provedbe projektnog zadatka u zanimanju Modni radova J proj /
tehnicéar v . s .
. . v . - PredloZiti vremenski okvir i nacin obrane zavr$nog rada.
- pripreme i dogovor oko nacina obrane zavrsnog rada e e . . . v
_ . ) - . N - Doprinijeti aktivnostima povodom obiljezavanja Dana Skole.
svibanj - sudjelovanje na obiljezavanju Dana Skole

- sudjelovanje u izvannastavnim aktivnostima i projektima
- struéna usavrSavanja u organizaciji mati¢ne Skole, ASOO,
MZSV, EMA i dr

- Kontinuirano sudjelovati na stru¢nim usavrsSavanjima i
cjelozZivotno se obrazovati.

- Djelovati operativno i ostvariti suradnju u izvannastavnim
aktivnostima i projektima te s lokalnom zajednicom.
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- sudjelovanje i predstavljanje Skole na dogadanjima gradske i
lokalne sredine

- promidzba Skole

- terenska nastava -“Galeb” Omis

- analiza uspjeha ucenika na kraju drugog polugodista

- analiza zavr$nih radova i realizacije projektnih zadataka
- sudjelovanje u izvannastavnim aktivnostima i projektima
- struéna usavrSavanja u organizaciji mati¢ne Skole, ASOO,

- Analizirati uspjeh uéenika na kraju 2. polugodista i iznac¢i moguca
rieSenja za proboljSanje uspjeha.

- Analizirati uspjeSnost provedbe projektnog zadatka u zanimanju
Modhni tehnicar.

lipanj MZSV, EMA i dr . - Kontinuirano sudjelovati na stru¢nim usavrsavanjima i

- sudjelovanje i predstavljanje Skole na dogadanjima gradske i cjelozivotno se obrazovati.

lokalne sredine - Djelovati operativno i ostvariti suradnju u izvannastavnim

- promidzba Skole aktivnostima i projektima te s lokalnom zajednicom.

- analiza rada stru¢nog aktiva - Analizirati rad aktiva i predloziti smjernice za poboljsanje rada.
srpan - prijedlog satnice za sljedecu skolsku godinu - Izraditi prijedlog satnice.

- struéna usavrSavanja u organizaciji mati¢ne Skole, ASOO, - Kontinuirano sudjelovati na stru¢nim usavrsavanjima i

MZSV, EMA i dr cjelozivotno se obrazovati.

- lzvijestiti o radu aktiva MT za Skol. god. 2025./2026. i usvojiti

- izvjeSce o radu aktiva MT za Skol. god. 2025./2026. dokument.

- izrada plana rada aktiva MT za Skol. god. 2026./2027. - Izraditi plana rada aktiva MT za $kol. god. 2026./2027. i usvojiti
kolovoz - izbor voditelja aktiva dokument.

- struéna usavrsavanja u organizaciji mati¢ne Skole, ASOO,
MZSV, EMA i dr

- PredlotZiti i izabrati voditelja aktiva MT.
- Kontinuirano sudjelovati na stru¢nim usavrsavanjima i
cjeloZivotno se obrazovati.

PREDAVANJA CLANOVA | STRUENA USAVRSAVANIJA
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Predavanja ¢lanova:

Busak Dora, Pustahija Penzar Paulina, KoZzuh Branka, Flegar Ankica.

Strucna usavrSavanja:

Struéna usavrsavanja ée se odrzavati prema kalendarima predvidenih od strane organizatora:

- seminari i struéni skupovi u organizaciji Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih
- stru¢ni skupovi u organizaciji MeduZzupanijskih stru¢nih vije¢a

- stru¢na usavrsavanja u organizaciji Skole i struénog Aktiva modne tehnologije

- individualna stru¢na usavrsavanja putem on line platformi

- stru¢na usavrsSavanja u organizaciji Tekstilno-tehnoloSkog fakulteta

IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI, SURADNIJE, VAZNI DATUMI ZA OBILJEZAVANJE

LN EWNE

R R R R R R R R R R
OO NOOUDWNRO

Kreativni Nerv; GaSperov

Grupa ,,Crveni kriz“; Stevanov

Kroz objektiv; Busak i Spori$

Manekenska sekcija; Franges, Boltek, Andi¢, Jakupanec, Franceti¢, Sporis, Busak, Bunjacki, Tomsic¢
Tehnicka podrska i multimedijska sekcija; Kolari¢, Busak

Mustre: Stevanov, Zgalin, Andi¢, Misilo, Boltek

Retro fundus; Kozuh

Tesla s porukom; Kozuh

Volonterska sekcija; Flegar i Knezevic¢

. Prostor i modni dizajn; KoZuh

. Eko dani; Andi¢, Misilo

. Medunarodni dan boja; Gasperov

. Modni (O)tisak; Sporis, Busak

. Putokaz za Afriku; Vali¢, Tomsi¢, Flegar, Gadperov, Siji¢, Bunjacki, Zgalin, Frange$

. Ekologija i moda; Flegar, Knezevi¢, Vali¢

. Poduzetnicki projekt; Siji¢

. Projekt — Izrada modnih proizvoda s djecom s Downovim sindromom — Misilo, Stevanov, Zgalin, Andi¢
. Projekt — Moda moj iZBOR; Misilo, Stevanov, Andi¢, Zgalin, Boltek

. Projekt LICITAR- Siji¢, Zgalin, Pustahija Penzar, Andi¢, Boltek
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20. Projekt MII- Siji¢, Zgalin, Bastasi¢, Sporis

21. Organizacija i provedba Skolskog i drzavnog natjecanja WorldSkills 2026.

22. Organizacija i provedba stru¢nog posjeta poslovnim subjektima; Stevanov i ostali strukovni nastavnici
23. Administriranje Teamsa; Kaloper

24. Administriranje you tube kanala; Gasperov

PLAN NABAVKE NASTAVNIH SREDSTAVA | POMAGALA

- godisnja pretplata na strucne casopise Rundschau (d/h), Textil i Burda (5 kom)
- 50 kutija pribadaca i 15 kutija krede

- tkanina i pozamanterija

- potrebe za odrZavanje modularne nastave

- Papir A4 i A3 formata, kosuljice prozirne

- selotejp i ljepilo za papir

- BiljeZnice A4 s crtama, kemijske olovke plave i crne boje, HB olovke

- markeri za bijelu ploc€u- crni i u boji kompleti

-Natron i kolobucarski papir za krojeve u naravnoj veliCini
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5.5. Strucni aktiv klasicnog tekstila
OSNOVNI PODACI
Naziv strucnog aktiva: Aktiv klasi¢nog tekstila
Voditelj/-ica stru¢nog aktiva: Nevenka Papac
Clanovi/-ice: Radojka Sever, Marina Puci¢ Gezi, Nevenka Papac, Tatjana Novak
SADRZAJ RADA PO MJESECIMA CILJIEVI
izvedbeni programi
plan stru¢nih usavrsavanja
prijedlog strucne literature
lan uzornog predavanja
P N &P . . . Osigurati preduvjete za kvalitetan i u¢inkovit rad.
prijedlog nabavke nastavnih sredstava i pomagala . . . . . N
. o L L Kontinuirano sudjelovati na stru¢nim usavrSavanjima i
rujan uskladivanje elemenata i kriterija ocjenjivanja . .
R ] cjelozZivotno se obrazovati.
organizacija Skolskog laboratorija Pripremati se za modularnu nastavu.
sudjelovanje u izvannastavnim aktivnostima i projektima
stru¢no usavr$avanje u organizaciji ASOO
stru¢no usavrSavanje — Dani otvorenih vrata Znanstveno-
istrazivackog centra za tekstil
uredivanje Skolskog laboratorija i kabineta . ] ) L
L " Izraditi popis tema i plan provedbe zavrsnih radova.
definiranje tema za zavr$ne radove e C -y " -
. o ... N . . Odrediti vrijeme i nacin izrade prakti¢nog dijela zavrsnih radova.
listopad definiranje nacina izrade prakti¢nog dijela zavrSnog rada e et S Y
R T ST N Analizirati i uskladiti kriterije ocjenjivanja zavrsnog rada.
definiranje kriterija ocjenjivanja zavrSnog rada . . . . " ..
3 y ) Kontinuirano sudjelovati na stru¢nim usavrsavanjima
stru¢na usavrSavanja
izvjeSca sa strucnih skupova . - - . -
. . . Suradnja s gospodarstvenicima u tekuéoj nastavnoj godini.
studeni suradnja s gospodarstvenicima . . . Y " .
. . . Kontinuirano sudjelovati na stru¢nim usavrsavanjima.
stru€na usavrsavanja
_ . - . i Kontinuirano sudjelovati na stru¢nim usavrsavanjima.
strucni posjet , Tvornici tekstila Trgovis¢e ) . . . .. ey
. . . Sudjelovati u humanitarnim akcijama i poticati u¢enike na
prosinac humanitarne akcije o .
. iednice RV krai lugoditt vlastiti doprinos.
pripreme za sjednice Rv-a na kraju prvog polugodista Izraditi izvjeSca za sjednice na kraju 1. polugodista
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stru¢na usavrsavanja
Dan Tekstilno-tehnoloskog fakulteta

Kontinuirano stru¢no usavrsavanje.
Analizirati provodenje modularne nastave, istaknuti uocene

sije¢anj . ) ) . prednosti i eventualne poteskode.
analiza uspjeha na kraju prvog polugodista o . . . . . .
i da U nastavi bo predmetima Analizirati postignuti uspjeh uc¢enika na kraju prvog polugodista,
analizara PO P te predloZiti moguca rjeSenja za njegovo poboljsanje.
izvjeSca sa strucnih usavrsavanja
. strucni posjet tvrtki ,, Jacquard” I Y . .
veljaCa ) . Kontinuirano usavrSavanje nastavnika.
uzorno predavanje — primjer dobre prakse
priprema materijala za promociju Skole
strucni posjeti tekstilnoj tiskari ili tematskom sajmu s Povecéanje motiviranosti ucenika za struku i upoznavanje s
edukativnim sadrzajima tvornicama, radionicama i modnim studijima.
ozujak struéni posjet tekstilnoj tvrtki , Tubla” Cakovec Kontinuirano usavr$avanje nastavnika.
stru¢ni posjet TTF-u Ostvariti suradnju s lokalnom zajednicom kroz izvannastavne
sudjelovanje u izvannastavnim aktivnostima i projektima aktivnosti.
stru¢na usavrsavanja
travani sudjelovanje u izvannastavnim aktivnostima i projektima Povecanje motiviranosti uenika i upoznavanje s industrijskim
) pripreme za Dan Skole i otvorenih vrata nacinima proizvodnje.
pripreme za promociju zanimanja i upise
analiza uspjeha ucenika zavrdnih razreda Analizirati uspjeh uéenika zavrsnih razreda.
svibanj sudjelovanje u obiljezavanju Dana Skole Doprinijeti aktivnostima povodom obiljeZzavanja Dana Skole.
promocija zanimanja na manifestaciji ,Dojdi osmas*“ Promocija zanimanja.
analiza uspjeha na kraju 2. polugodista Anallz[rat! lvaperh uce.nlka na kraju.v2. p.olugodlsta i predloziti
. Y . moguca rjeSenja za njegovo poboljsanje.
analiza zavrsnih radova o D . -
. oy, o ) Analizirati uspjesnost provedbe i obrane zavrsnih radova, te
lipanj izvjeSée o ostvarivanju plana i programa rs v . .
N . . predloZiti moguca rjesenja za njihovo poboljsanje.
strucna usavrsavanja - . . Y » .
id¥ha Ekol Kontinuirano sudjelovati na stru¢nim usavrsavanjima i
promidzba skole cjeloZivotno se obrazovati.
analiza rada aktiva Analizirati rad stru¢nog aktiva s ciljem poboljsanja.
srpanj prijedlog kurikuluma za sk. god. 2026./2027. Planirati kurikulum za iducu Skolsku godinu.

prijedlog raspodjele sati i zaduZenja za $k. god. 2026./2027.

Izraditi prijedlog satnice.
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Izvijestiti o radu aktiva KT za skol. god. 2025./2026. i usvojiti
- izvjesce o radu aktiva KT za sk. god. 2025./2026. dokument.
- izbor voditelja stru¢nog aktiva Izraditi plana rada aktiva KT za skol. god. 2026./2027. i usvojiti
kolovoz - izrada plana rada aktiva KT za $kol. god. 2026./2027. dokument.
- analiza upisa Predloziti i izabrati voditelja aktiva KT.
- struéna usavriavanja Kontinuirano sudjelovati na stru¢nim usavrsavanjima i
cjeloZivotno se obrazovati.

PREDAVANJA CLANOVA | STRUENA USAVRSAVANIJA

Predavanja ¢lanova: Nevenka Papac, Radojka Sever, Marina Puci¢ Gezi, Tatjana Novak

Struéna usavr$avanja:

seminari i stru¢ni skupovi u organizaciji ASOO

strucni skupovi u organizaciji MeduZupanijskih stru¢nih vije¢a
stru¢na usavrSavanja na nivou skole i Klasi¢nog aktiva

stru¢na usavrsavanja u organizaciji Tekstilno-tehnoloskog fakulteta
inidividualna struéna usavrsavanja

sudjelovanje na stru¢nim skupovima gospodarstvenika

IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI, SURADNJE, VAZNI DATUMI ZA OBILJEZAVANJE

Promocije zanimanja tekstilno-kemijski tehnicar i tekstilni tehnicar, suradnja s ASOO, Hrvatskom gospodarskom komorom, Hrvatskom
obrtnickom komorom, Tekstilno-tehnoloskim fakultetom, Ministarstvom gospodarstva, poduzetnistva i obrta, suradnja s drugim skolama,
gospodarstvenicima i obrtnicima, Hrvatskom udrugom sitotiskara, Hrvatskom udrugom inovatora

»Modni laboratorij“, Tatjana Novak

»Mala skola tekstilija“, Nevenka Papac

,Kreativni nerv”, Tatjana Novak

»Medunarodni dan boja” , Tatjana Novak

Obiljezavanje vaznih datuma — razrednici

Organizacija i provedba struénih posjeta: Radojka Sever Marina Puci¢ Gezi, Nevenka Papac, Tatjana Novak
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PLAN NABAVKE NASTAVNIH SREDSTAVA | POMAGALA

12 paketa papira crveni, crni, zeleni i plavi markeri za plo¢u— po 4 kom svaki
Selotejp mali — 6 kom

Selotejp 2,5cm — 6 kom

BiljeZznice A4 s crtama — 3 kom

BiljeZznice A4 s kvadrati¢ima —1 kom

Crvene kemijske —4 kom i plave kemijske —4 kom

Hamer papir za plakate — 8 kom

Korektor — 4 kom

Pik jednostrano ljepljive trake od 4 cm—6 kom

Naljepnice/etikete za lijepiti na bocice od kemikalija- 50 kom

Paus papir ili glatke prozirne folije za printanje A4 — 50 kom

gumene rukavice — 5 pari

jednokratne rukavice po potrebi tijekom godine

spuzvice

kemikalije, bojila, tiskarske paste i pomoéna sredstva po potrebi tijekom godine
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OSNOVNI PODACI

Naziv strucnog aktiva: Strucni aktiv Dizajna modnih dodataka
Voditelj/-ica stru¢nog aktiva: Hrvoje Tomljanovic
Clanovi/-ice: Marija Cali§, Gordana MuZini¢, Hrvoje Tomljanovi¢, Zdravka Palackovié

SADRZAJ RADA PO MJESECIMA

CILJEVI

-izrada planai programa rada

-izrada plana i programa rada za modularnu nastavu (elementi
ocjenjivanja i kriteriji vrednovanja)

-usvajanje operativnog plana i programa po stru¢nim predmetima
-utvrdivanje strucne literature

-plan stru¢nog i individualnog usavrsavanja

-izvannastavne aktivnosti

rujan -plan nabavke sredstava i pomagala

-plan nabavke Sivaéih strojeva

-uredenje radnog prostora radionica

-prijedlozi za poboljsanje kvalitete nastave

-sudjelovanje na stru¢nim skupovima

-inovativnosti u radu aktiva

-plan provedbe projektne nastave

-planiranje struénih posjeta

-prezentacija zanimanja na drustvenim mreZama i izvan Skole

-usuglasiti i dogovoriti planove rada, elemente ocjenjivanja i
kriterije vrednovanja

- timski rad

-kvaliteta nastave u radionicama

- prilagodavanje nastavnih sadrzaja

-poticanje kreativnosti

-ujednacavanje kriterija vrednovanja

- sudjelovanje u projektima u skoli i izvan
-inovativnosti u kreativnom radu kroz izvannastavne
aktivnosti

-stru¢na usavrsavanja

-struéni posjeti

-dogovoriti suradnju u provedbi projektne nastave
-suradnja s gospodarstvenicima

-promocija zanimanja

- prikupljanje donacija koze i drugih materijala

-prijedlozi za drZavno natjecanje

-prijedlozi za prezentaciju uéenickih radova i zanimanja
listopad -usvajanje prijedloga mentora i tema za zavr$ne radove
-pracenje kulturnih aktivnosti u lokalnoj zajednici i sudjelovanje
- modernizacija i poboljsanje kvalitete nastave

-odabir najboljih prijedloga
-motivacija u€enika

- timski rad i suradnja
-usvajanje strucnih znanja
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-stru€na usavrsavanja grupno i individualno
-izvannastavne aktivnosti u izradi modnih dodataka

-izrada modnih proizvoda za potrebe prezentacije
zanimanja i potrebe Skole

-izvje$ce sa strucnih usavrSavanja
-izvannastavne aktivnosti — izrada modnih proizvoda

-rasterecenje aktivnosti kroz timski rad

studeni -priprema za zavr$ne radove -?zrada'modn'ih proizvoda
. Y . . -inovativnosti u radu
-priprema za skolsko natjecanje S
. . e . -motivacija u€enika
-strucni posjeti gospodarstvenicima
-izvjesce rada aktiva
-izvje$ce sa strucnih usavrSavanja - unapredenje kvalitete nastave
- prezentacija obradenih stru¢nih tema -izrada prigodnih proizvoda modnih dodataka
prosinac | _sriprema i kompletiranje radova za prezentaciju zanimanja i prigodnu | -prezentacija zanimanja
prodaju -timski rad
-analiza provedbe strucnih konzultacija s u¢enicima zavr$nih razreda - prigodno druZenje ucenika i nastavnika
-prigodno druZenje za kraj polugodista
-Analiza rada i prijedloga za drugo polugodiste -uspjesno zavrseno prvo polugodiste
-plan provedbe Skolskog natjecanja -poticanje slobode i kreativnosti kod ucenika
-plan provedbe prezentacije zanimanja i Skole na Obrtnickom sajmu -poboljsanje kvalitete nastave
sije¢anj -struc¢na grupna i individualna usavrsavanja -dogovoriti nacin i provedbu prezentacije zanimanja
-plan nabavke materijalnih sredstava i pomagala -nabavka potrebnih materijalai sredstava
- konzultacije s u¢enicima zavrsnih razreda -pracenje pripreme za zavrsne radove
-izrada modnih proizvoda -izrada modnih proizvoda za potrebe prezentacije
-provedba skolskog natjecanja zanimanja i Skole
-izvjesce sa strucnih skupova
5 -priprema za natjecanje -unapredenje rada u radionicama
veljaca -priprema za prezentaciju zanimanja - medijska i izloZbena prezentacija zanimanja
-izrada modnih proizvoda za potrebe prezentacije zanimanja i potrebe | - izrada modnih proizvoda za potrebe Skole
Skole
5 -pripreme za natjecanje - kvalitetan tim ucenika za sudjelovanje na natjecanju
ozujak -struéni posjeti u lokalnoj zajednici i Sire -prezentacija $kole i zanimanja

-struc¢na usavrsavanja

-stjecanje novih stru¢nih znanja
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-konzultacije s u¢enicima zavrsnih razreda
-suradnja s gospodarstvenicima
-medijska popracenost uradaka iz izvannastavnih aktivnosti

- povezivanje s lokalnom zajednicom
-izrada modnih proizvoda za potrebe prezentacije
zanimanja i Skole

-analiza rada aktiva
-stru€na usavrsavanja grupno i individualno

-stjecanje novih stru¢nih znanja i kompetencija
-kvalitetna priprema zavrsnih radova

travanj -konzultacije i pripreme za zavr$ne radove - upoznavanije s razli¢itim nadinima proizvodnje modnih
- strucni posjeti van grada Zagreba dodataka
-provedba natjecanja - uspjesni rezultati na natjecanju
-izvje$ce rada aktiva - informiranost i ukljucivost
-pripreme za obrane zavrsnih radova -timski rad
Svibanj -sudjelovanje na prezentaciji Skole i zanimanja - prezentacija Skole i zanimanja
-obrane zavrsnih radova -uspjesnost u obrani zavrSnog rada
-analiza uspjesnosti rada u nastavi -poboljsanje kvalitete nastave
-izrada modnih proizvoda za potrebe skole - predstavljanje zanimanja i Skole kroz modne proizvode
-analiza rada aktiva u tekucoj sk.god - samovrednovanje
-izvje$ce sa strucnih skupova grupnih i individualnih - poboljsanje kvalitete nastave
- promocija zanimanja i Skole - motiviranje ucenika za upis u zanimanje
lipanj -analiza satnice za sk.god 2026./2027. i prijedlog novih zaduzZenja -poboljsanje i rastereéenje kod novih zaduzZenja

-drZavna matura
- prezentacija Skole
-zavrSetak obrazovnog dijela Sk.god

- sudjelovanje u aktivnostima Skole
- motiviranost novih uéenika za zanimanje
-uspjesni zavrsetak sk. godine

PREDAVANJA CLANOVA | STRUCNA USAVRSAVANIJA

- Stru¢na predavanja u organizaciji ASOO
- MZSV po planu i programu za $k.god 2025./2026.
- Grupna i individualna usavrsavanja

IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI, SURADNJE, VAZNI DATUMI ZA OBILJIEZAVANJE
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- Kreativna izrada modnih dodataka — sudjeluju svi u€enici i nastavnici

- Posjet obrtnicima u lokalnoj zajednici

- Posjet tvornicama van grada Zagreba

- Posjetizlozbama

- Sudjelovanje u projektima

- Sudjelovanje u natjecanjima

- Sudjelovanje u prezentaciji $kole i zanimanja

- Suradnja s tvrtkama vezanim uz struku

- Suradnja s ASOO, HOK-om, HGK-om, TTF- om, DruStvom KoZara i obucara
- Suradnja s drugim Skolama

- Fotografiranje i objavljivanje ucenickih radova na drustvenim mreZzama za potrebe prezentacije Skole i zanimanja

PLAN NABAVKE NASTAVNIH SREDSTAVA | POMAGALA

-Nabavka materijala po mjesecima

- Gumeno ljepilo 20 kg

- Specijalno ljepilo 10 kg

- Bijelo ljepilo 5 kg

- Metalna galanterija

- Kantice i kistovi za ljepilo

- Prirodna koza

- Umjetni materijali — skajevi 20 m

- Podstava 20 m

- Samoljepljiva pojacanja 10 m

- Pik traka 5 kom

- Pak papir 100 kom

- UsSivne etikete s logom Skole 200 kom
- Razredivac 2 |

- Celi¢ni nozevi za strojno krojenje — raznih oblika 5 kom
-Biljeznice A4 s crtama - 5 kom
-Biljeznice A4 s kockicama - 2 kom
-Papir A4 - 16 kompleta

-HB olovke — 10 kom
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-Gumica za brisanje — 5 kom

-Siljilo — 5 kom

-Korektor — 2 kom

-Kemijska olovka plava — 10 kom
-Kemijska olovka crvena — 10 kom
-Ljepilo za papir — 5 kom

-Markeri za PVC plocu crni — 10 kom
-Markeri za PVC plocu crveni - 4 kom
-Selotejp Sirine 5 cm — 2 kom
-Selotejp Sirine 2 cm — 2 kom
-Samoljepljivi bloki¢ za pisanje — 2 kom
-Magneti za plo¢u — 4 kompleta
-Mapa za crtanje A3 — 10 kom

-Mapa za crtanje A4 — 6 kom

STROJEVI | PRIBOR:

- Rameni Sivadi stroj s opremom

- Papucica za paspuliranje

-lgle 100/16, 110/18, duge i kratke

SERVISI:
-Brusenje noZeva za ru¢no krojene

-Servisiranje stroja za tanjenje koze u radioni G
-Servisiranje stroja — kombinirke u radioni H

-Servisiranje Sivacih strojeva po potrebi
-Servisiranje stroja za stanjivanje
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5.7. Strucni aktiv dizajna

OSNOVNI PODACI
Naziv strucnog aktiva: Aktiv dizajna
Voditelj/-ica stru¢nog aktiva: Sanda Kinci¢
Clanovi/-ice: Danica Franié, Zoran Juri¢, Igor Koman, Sanda Kinci¢, Marija Kasum (zamjena Martin Hrasti¢),
Maja Mihali¢ (zamjena Petra Ruzi¢), Marta Katic¢
SADRZAJ RADA PO MJESECIMA CILJEVI

- izrada plana i programa rada - usuglasiti i dogovoriti planove rada, elemente

- izvedbeni programi ocjenjivanja i kriterije vrednovanja

- uskladivanje elemenata i kriterija ocjenjivanja

- prijedlog strucne literature - osigurati preduvjete za kvalitetan i ucinkovit rad.

- prijedlozi za poboljSanje kvalitete nastave

- plan stru¢nih usavrsavanja - kontinuirano sudjelovati na stru¢nim usavrsavanjima i
rujan - struéno usavrSavanje u organizaciji ASOO cjelozivotno se obrazovati

- struéno usavrSavanje - Dani otvorenih vrata Znanstveno-

istrazivackog centra za tekstil - pripremati se za modularnu nastavu.

- izvannastavne aktivnosti

- prijedlog nabavke nastavnih sredstava i pomagala - sudjelovanje u projektima u skoli i izvan

- prijedlozi za uredenje kabineta Dizajna, crtaone 1 i crtaone 2

- planiranje stru¢nih posjeta, izlozbe, radionice - sudjelovati u realizaciji izlozbe na medunarodnom

- sudjelovanje u izvannastavnim aktivnostima i projektima sajmu ,Ambienta Zagreb” 2025.

- timski rad

- planiranje i prijedlog uredivanja Skolskog predvorja - izraditi popis mentora, tema i plan provedbe zavrsnih

- definiranje mentora i tema za zavrsne radove radova
listopad - definiranje nadina izrade prakti¢nog dijela zavrSnog rada - odrediti vrijeme i nacin izrade prakti¢nog dijela zavrsnih

- definiranje kriterija ocjenjivanja zavrSnog rada radova.

- strucna usavrsavanja - analizirati i uskladiti kriterije ocjenjivanja zavrsnog rada.

- kontinuirano sudjelovati na stru¢nim usavrsavanjima

studeni - izvje$éa sa strucnih skupova - inovativnosti u radu
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stru¢na usavrsavanja
uredivanje Skolskog predvorja

- motivacija ucenika
- kontinuirano sudjelovati na stru¢nim usavrsavanjima
- rasterecenje aktivnosti kroz timski rad

humanitarne akcije
izvjeSc¢e rada aktiva

- sudjelovati u humanitarnim akcijama i poticati uc¢enike
na vlastiti doprinos

prosinac izvjes€e sa strucnih usavrsavanja - unapredenje kvalitete nastave
analiza provedbe struc¢nih konzultacija s u€enicima zavrsnih - timski rad
razreda
analiza rada na kraju prvog polugodista i prijedlog za drugo . y oy
o JU prvog polug Py g B - uspjesno zavrseno prvo polugodiste
polugodiste . e
s . - nabavka potrebnih materijalai sredstava
N plan nabavke materijalnih sredstava potrebnih za nastavu o Y Y .
sijecanj Y y : - kontinuirano stru¢no usavrsavanje
struCna usavrsavanja e v
s Y - praéenje izrade zavrsnih radova
Dan Tekstilno-tehnoloSkog fakulteta
konzultacije s u¢enicima zavrsnih razreda
izvjesca sa strucnih usavrsavanja . .
oy ; . . . - unaprjedenje rada
veljaa priprema za prezentaciju zanimanja . .
. - timski rad
uredenje Skolskog prostora
strucni posjeti tekstilnoj tiskari ( Sitotisak i dizajn Cvirn i/ili Studio L . s .
o I . . . - povedanje motiviranosti u€enika za struku i
za dizajn i/ili Gea data ili Graphic Cantar ili tematski sajam s . .. . . .
L . o upoznavanje s radionicama i modnim studijima za tisak
v . edukativnim sadrzajima ) . . S
ozujak . .. . . L . Y - ostvariti suradnju s lokalnom zajednicom kroz
sudjelovanje u izvannastavnim aktivnostima i projektima-strucna | . . .
. : izvannastavne aktivnosti
usavrsavanja e .
" . . - - praéenje izrade zavrsnih radova
konzultacije s u€enicima zavrsnih razreda
analiza rada aktiva . . . - .
y Y : - stjecanje novih stru¢nih znanja
stru¢na usavrsavanja e Y«
. Y - pracenje izrade zavrsnih radova
. konzultacije i pripreme za zavrsne radove L . Sy . .
travanj - povecdanje motiviranosti u€enika i upoznavanje s raznim

sudjelovanje u izvannastavnim aktivnostima i projektima
pripreme za Dan Skole i otvorenih vrata
pripreme za promociju zanimanja i upise

projektima i aktivnostima
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- analiza uspjeha ucenika zavrsnih razreda
- sudjelovanje u obiljeZzavanju Dana Skole

- prac¢enje uspjeha zavrsnih razreda
- doprinijeti aktivnostima povodom obiljeZzavanja Dana
Skole.

svibanj - promocija zanimanja na manifestaciji ,,Dojdi osmas“ - povedanje motiviranosti ucenika za struku kroz
- obrane zavrsnih radova promociju zanimanja
- uspjesnost u obrani zavrSnog rada
- analizirati uspjeh ucenika na kraju 2. polugodista i
predloZiti mogucda rjesSenja za njegovo poboljsanje
- analiza uspjeha na kraju 2. polugodista - analizirati uspjesSnost provedbe i obrane zavr$nih
lipanj - analiza zavrsnih radova radova, te predloziti moguca rjesenja za njihovo
- struéna usavrsavanja poboljsanje
- kontinuirano sudjelovati na stru¢nim usavrsavanjima i
cjelozivotno se obrazovati
- analiza rada aktiva - analizirati rad stru¢nog aktiva s ciljem poboljsanja i
srpan; - prijedlog kurikuluma za $k. god. 2026./2027. samovrednovanja
- prijedlog raspodjele sati i zaduZenja za sk. god. 2026./2027. - planirati kurikuluma za iduc¢u Skolsku godinu
- izraditi prijedlog satnice
- izvijestiti o radu aktiva za $k. god. 2025./2026. i usvoijiti
- izvjeSce o radu aktiva KT za $k. god. 2025./2026. dokument
- izbor voditelja stru¢nog aktiva - predloZiti i izabrati voditelja aktiva
kolovoz - izrada plana rada aktiva za 3k. god. 2026./2027. - izraditi plana rada aktiva za 3k. god. 2026./2027. i

- analiza upisa
- struéna usavrsavanja

usvojiti dokument
- kontinuirano sudjelovati na stru¢nim usavrsavanjima i
cjeloZivotno se obrazovati

PREDAVANJA CLANOVA | STRUCNA USAVRSAVANIJA
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Predavanja ¢lanova: svi ¢lanovi stru¢nog aktiva
Struéna usavrsavanja:

seminari i stru¢ni skupovi u organizaciji ASOO

strucni skupovi u organizaciji MeduZupanijskih stru¢nih vijeca
stru¢na usavrSavanja na nivou $kole i Klasicnog aktiva

stru¢na usavrSavanja u organizaciji Tekstilno-tehnoloskog fakulteta
inidividualna stru¢na usavrsavanja

sudjelovanje na struénim skupovima gospodarstvenika

IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI, SURADNJE, VAZNI DATUMI ZA OBILJEZAVANJE

Posjet izlozbama

Sudjelovanje u projektima

Sudjelovanje u natjecanjima

Sudjelovanje u prezentaciji Skole i zanimanja

Uredenje skole i dvorista, izrada promotivnih materijala

Suradnja s tvrtkama vezanim uz struku

Suradnja s drugim Skolama

Promocije zanimanja dizajner odjece i suradnja s ASOO, Hrvatskom gospodarskom komorom, Hrvatskom obrtnickom komorom, Tekstilno-
tehnoloskim fakultetom, Ministarstvom gospodarstva, poduzetnistva i obrta, suradnja s drugim skolama, gospodarstvenicima i
obrtnicima, Hrvatskom udrugom sitotiskara, Hrvatskom udrugom inovatora

Obiljezavanje vaznih datuma

Fotografiranje i objavljivanje uéenickih radova na drustvenim mrezZama za potrebe prezentacije Skole i zanimanja

PLAN NABAVKE NASTAVNIH SREDSTAVA | POMAGALA

12 paketa A4 papira za fotokopiranje

2 paketa A3 papira za fotokopiranje

7 kom, kemijske olovke

Prosvjeta — materijali za nastavu
Narodne novine — materijali za nastavu
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6. TJEDNA ZADUZENJA
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Andreja
Jurekovi¢
Perkovi¢

Anita Boltek

Ankica
Flegar

Profesor kroatistike i
juznoslavenskih filologija

tehnicar za odje¢u

Diplomirani inZenjer
tekstilne tehnologije
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Antonela magl's.tar/mag|strla .
Knezevic edukapue matgmatlke i
informatike
Branka Diplomirani inzenjer
Kozuh tekstilne tehnologije
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Matematika

Matematika
Matematika

Matematika

Matematika u
modnom
poslovanju
Modeliranje
modnih
proizvoda
Modeliranje
modnih
proizvoda

Modni projekt

Modni projekt

Modni dizajn

Modni dizajn

3.B

3.B

3.C

4.C

2.D

3.B

3.C

3.D

4.D

1.H

3.B

4.B

4.B

4.C

2.B

2.C

2%

2%

17

19

20

24

23

26

21

26

24

26

14

13

115

17

22
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Branka
Perkovi¢

Danica
Frani¢

Diplomirani teolog

Profesor likovne kulture

1

1

21

22

strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave

op¢eobrazovnih
opéeobrazovnih
op¢eobrazovnih
opceobrazovnih
opéeobrazovnih
opceobrazovnih
opéeobrazovnih
opceobrazovnih
opéeobrazovnih
opéeobrazovnih
opceobrazovnih
opéeobrazovnih
opceobrazovnih
opéeobrazovnih
opceobrazovnih
opceobrazovnih
opéeobrazovnih
opceobrazovnih

opéeobrazovnih

strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih
strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih

Modni dizajn

Modni dizajn

Vjeronauk
Vjeronauk
Vjeronauk
Vjeronauk
Vjeronauk
Vjeronauk
Vjeronauk
Vjeronauk
Vjeronauk
Vjeronauk
Vjeronauk
Vjeronauk
Vjeronauk
Vjeronauk
Vjeronauk
Vjeronauk
Vjeronauk
Vjeronauk

Vjeronauk

Kreiranje odjece
i dodataka

Kreiranje odjece
i dodataka
Povijest likovne
umjetnosti
Povijest likovne
umjetnosti
Teorija
oblikovanja

3.B

3.C

1.A
1.B
1.C
1.D
1.H
2.A
2.B
2.C
2.D
2.H
3.A
3.B
3.C
3.D
3.H
4.A
4.B
4.C
4.D

2.A

3.A

14

10

17
15
12
22
12
15
13

17
12
10
15
1
17
12
1
13
14
12

25

27

26

25

26

116

19

18
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Diana Solti¢

Domagoj
Babok

magistar/magistra
edukacije matematike i
informatike

magistar kineziologije u
edukaciji i kineziterapiji

1

22

20

opcihi
strukovno-
teorijskih
opcihi
strukovno-
teorijskih
opcihi
strukovno-
teorijskih
opcihi
strukovno-
teorijskih
opcihi
strukovno-
teorijskih

opcihi
strukovno-
teorijskih

opéeobrazovnih

opéeobrazovnih

opceobrazovnih

opceobrazovnih

opceobrazovnih

opéeobrazovnih

opéeobrazovnih

opéeobrazovnih

opceobrazovnih

opceobrazovnih

Racunalstvo

Racunalstvo

Racunalstvo

Racunalstvo

Racunalstvo

Informacijsko
komunikacijska
tehnologija u
modi cipela i
modnih
dodataka
Tjelesna i
zdravstvena
kultura
Tjelesna i
zdravstvena
kultura
Tjelesna i
zdravstvena
kultura
Tjelesna i
zdravstvena
kultura
Tjelesna i
zdravstvena
kultura
Tielesna i
zdravstvena
kultura
Tjelesna i
zdravstvena
kultura
Tjelesna i
zdravstvena
kultura
Tjelesna i
zdravstvena
kultura
Tjelesna i
zdravstvena
kultura

2.A

2.B

2.C

2.D

3.D

1.H

1.C

2.B

3.A

3.C

3.D

3.H

4.A

4.B

25

26

22

20

13

13

26

25

25

26

27

23

26

25

26

26

117
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20
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sveuc. magistra inzenjerka

Dora Busak tekstilnog i modnog dizajna 2
strucni/a
prvostupnik/prvostupnica
Gordana (baccalaureus/baccalaurea)
si o S 1 22
Muzini¢ inzenjerfinzenjerka

tekstilne, odjevne i
obucarske tehnologije

strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave

strukovni ucitelj

strukovni ugitelj

strukovni ugitelj

strukovni ucitelj

strukovni ucitelj

strukovni ucitelj

strukovni ucitelj

strukovni ugitelj

strukovni ugitelj

lzrada modnih
proizvoda

Kultura mode i
odijevanja

Racunalni
dizajn i
aplikacije u
tekstilu

Kultura mode i
odijevanja

Racunalni
dizajn i
aplikacije u
tekstilu

Kultura mode i
odijevanja
Racdunalni

dizajn i
aplikacije u
tekstilu
Poznavanje
materijala
Modeliranje
galanterijskih
proizvoda

Modni dizajn
Racunalno
modeliranje

obuce i kozne
galanterije

Razvoj modela

Materijali za
izradu obuce i
kozne
galanterije
Oblikovanje
modnih
dodataka
Izrada obuce i
kozne
galanterije
Materijali i
tehnike izrade

4.B

1.C

1.C

1.D

1.D

2.H

3.H

3.C

4.C

4.C

2.C

2.C

2.C

1.D

26

26

26

25

25

26

26

13

1

25

118

21

22
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Hrvoje
Tomljanovi¢

Igor Koman

Irena
Stevanov

InZenjer

Profesor likovne kulture

Diplomirani inZenjer
tekstilne tehnologije

22

22

22

strukovni ugitelj

strukovni ugitelj

strukovni ugitelj

strukovni ugitelj

strukovni ugitelj

strukovni uitelj

strukovni ucitelj

strukovni ugitelj

strukovno-
teorijskih
strukovno-
teorijskih
strukovno-
teorijskih
strukovno-
teorijskih
strukovno-
teorijskih
strukovno-
teorijskih
strukovno-
teorijskih
strukovno-
teorijskih
strukovno-
teorijskih
strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih

modnih
proizvoda
Izrada ukrasnih
elemenata od
koze
Tehnologija
proizvodnje
Modeliranje
obuée
Tehnologija
galanterije
Tehnologija
galanterije

Razvoj modela

Izrada obuce i
koZne
galanterije
Izrada obuce i
koZne
galanterije
Likovna
umjetnost
Crtanje i
slikanje
Crtanje i
slikanje
Crtanje i
slikanje
Crtanje i
slikanje
Povijest likovne
umjetnosti
Teorija
oblikovanja
Modni stilovi

Modni stilovi

Kostimografski
projekt
Modni crteZ i
ilustracijske
tehnike
Modni crtez i
ilustracijske
tehnike
Modni crtez i
ilustracijske
tehnike

1.D

2.C

2.H

2.H

3.H

3.C

3.C

4.C

1.D

2.A

3.A

4.A

3.A

2.A
2.B
3.B

4.B

1.C

1.D

25

13

13

1

25

26

25

27

26

27

25
13
10

26

26

25

25

119

22

22

23
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Iva Vrati¢
Cindri¢

Ivan Mati¢

Ivana
Jerkovic¢

Ivana Milat
Joo

Ivanka
Knezevi¢

profesor kineziologije

struénila
specijalist/specijalistica
trenerske struke

dipl. muzikolog i prof.
povijesti glazbe

magistar/magistra
edukacije fizike i
informatike

Diplomirani inZenjer
tekstilne tehnologije

1

1

22

22

opéeobrazovnih
opéeobrazovnih

op¢eobrazovnih

opéeobrazovnih

opéeobrazovnih

opéeobrazovnih

opceobrazovnih

opceobrazovnih

opéeobrazovnih

strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave

Engleski jezik
Engleski jezik

Engleski jezik

Tjelesna i
zdravstvena
kultura
Tjelesna i
zdravstvena
kultura
Tjelesna i
zdravstvena
kultura
Tjelesna i
zdravstvena
kultura
Tjelesna i
zdravstvena
kultura
Tjelesna i
zdravstvena
kultura

Izrada odjece i
dodataka

Konstrukcija
modnih
proizvoda
Konstrukcija
modnih
proizvoda
Modeliranje
modnih
proizvoda
Modeliranje
modnih
proizvoda
Modeliranje
modnih
proizvoda

2.C
4.C
4.D

1.C

1.D

2.A

2.D

2.H

3.B

2.A

2.B

2.C

3.B

3.C

4.B

22
26
21

25

25

25

20

22

2

25

26

15

24

17

26

120

18

22
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Ivanka
Saraf
Milanovi¢

Jasmina
Kusani¢
Lovasi¢

Jasmina
Nevzala

Jelena
Zarkovié

Diplomirani bibliotekar

profesor hrvatskog ili
srpskog jezika i
jugoslavenskih knjizevnosti

magistra inZenjerka
tekstilne tehnologije i
inzenjerstva

Profesor hrvatskoga jezika i
knjizevnosti

1

1

20

22

21

strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave

op¢eobrazovnih
opéeobrazovnih
opceobrazovnih
opéeobrazovnih
opceobrazovnih
opceobrazovnih

opéeobrazovnih

strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
opcihi
strukovno-
teorijskih

Modeliranje
modnih
proizvoda

Razvoj
proizvoda

Hrvatski jezik
Hrvatski jezik
Hrvatski jezik
Hrvatski jezik
Hrvatski jezik
Etika

Etika

Tehnologija
proizvodnje
odjece
Modeliranje
modnih
proizvoda
Modeliranje
modnih
proizvoda

Modna tvrtka

Modna tvrtka

Poslovna
komunikacija

Razvoj
proizvoda

Razvoj
proizvoda

Hrvatski jezik

4.C

2.B

1.C
1.D
2.C
2.H
3.D
4.B
4.D

2.H

3.C

4.C

3.B

3.C

2.C

2.B

2.C

3.C

19

26

25
25
22
22
26
26
21

10

17

19

2

17

15

26

15

23

121
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Julijana
Siji¢

Kristinka
Vinkovié

Magistar/magistra znanosti

Doktor znanosti

22

22

opcihi

strukovno-

teorijskih

opcihi

strukovno-

teorijskih

opcihi

strukovno-

teorijskih

opcihi

strukovno-

teorijskih

opcihi

strukovno-

teorijskih

op¢ihi

strukovno-

teorijskih

op¢ihi

strukovno-

teorijskih

strukovno-

teorijskih i
prakticne
nastave

strukovno-

teorijskih i
prakticne
nastave

strukovno-

teorijskih i
prakticne
nastave

strukovno-

teorijskih i
prakticne
nastave

strukovno-

teorijskih i
prakticne
nastave

strukovno-

teorijskih i
prakticne
nastave

strukovno-

teorijskih i
prakticne
nastave

opcihi

strukovno-

teorijskih

opcihi

strukovno-

teorijskih

opcihi

strukovno-

teorijskih

Hrvatski jezik

Hrvatski jezik

Etika

Etika

Etika

Povijest likovne
umjetnosti

Povijest
odijevanja

lzrada modnih
proizvoda

Modna tvrtka

Modna tvrtka

Modna tvrtka

Modna tvrtka
Osnove mode i
modnog dizajna

Modna trgovina
i uredenje
prodajnog

prostora

Kemija

Kemija

Kemija

3.H

4.B

2.A

2.D

4.C

4.A

4.A

2.B

3.B

3.C

4.B

4.C

1.H

1.H

2.B

2.C

24

26

25

12

26

26

26

2

17

26

19

26

26

26

26

22

122

23

20
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Lea Cikron

Lucija
Kaloper

Ljubica
Andic¢

magistar/magistra
psihologije

Diplomirani inZenjer
tekstilne tehnologije

Diplomirani inzenjer
tekstilne tehnologije

22

22

opcihi
strukovno-
teorijskih
opcihi
strukovno-
teorijskih
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
opcihi
strukovno-
teorijskih
opcihi
strukovno-
teorijskih
opcihi
strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave

opceobrazovnih

strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih

Kemija

Analiticka
kemija

Fizikalna kemija

Opca kemija

Opc¢a kemija

Opc¢a kemija

lzrada modnih
proizvoda

Marketinski
projekt

Marketing

Konstrukcija
odjece
Izrada modnih
proizvoda
Racunalno
modeliranje i
dizajniranje
kroja
Organizacija
proizvodnje
Osnovne
tehnike
modnoga
oblikovanja s
primjenom
Zenski modni
klasici

2.D

3.D

4.D

1.C

1.D

2.C

4.C

3.C
4.A

4.C

3.C

4.C

1.H

1.H

20

13

14

26

25

25

15

17

26

23

26

23

23

123

22
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doktor/ica znanosti iz
interdisciplinarnog

Maja Dadi¢ %

Zeravica Znanstevnog poducja
humanistickih i drustvenih

znanosti

Maja Profesor povijesti i

Gracner geografije

Maja )

Mihalié Profesor likovne kulture

Maja Diplomirani inZenjer

Tomsi¢ tekstilne tehnologije

Marija Cali$ InZenjer

12

22

22

opceobrazovnih
opéeobrazovnih

opceobrazovnih

opéeobrazovnih

opceobrazovnih

strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave

Povijest

Povijest

Politika i
gospodarstvo
Politika i
gospodarstvo
Politika i
gospodarstvo

Izrada odjece i
dodataka

Konstrukcija
modnih
proizvoda
Konstrukcija
modnih
proizvoda

lzrada modnih
proizvoda

lzrada modnih
proizvoda

Izrada modnih
proizvoda

Modni dizajn

Modeliranje
obuce i kozne
galanterije

2.H
3.A

3.H

4.B

4.C

3.A

3.B

3.C

2.C

3.C

4.B

4.C

2.C

22
27

24

26

26

27

2

17

15

17

26

124

10

24

21
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Marija
Gasperov

Marija
Kasum

Marija Vali¢

InZenjer

magistar/magistra
slikarstva

Diplomirani inzenjer
tekstilne tehnologije

28

22

strukovno-

teorijskih i
prakticne
nastave

strukovno-

teorijskih i
prakticne
nastave

strukovno-

teorijskih i
prakticne
nastave

strukovno-

teorijskih i
prakticne
nastave

strukovno-

teorijskih i
prakticne
nastave

strukovno-

teorijskih i
prakticne
nastave

strukovni uitelj

strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave

Modeliranje
obuce i kozne
galanterije
Racunalno
modeliranje
obuce i kozne
galanterije

Modna
galanterija

Kreativni
procesi u
proizvodnii
malih torbica, 8
CSVET
Materijali i
tehnike izrade
modnih
proizvoda
Izrada ukrasnih
elemenata od
koze

Izrada modnih
proizvoda

Konstrukcija
odjece

Izrada odjece i
dodataka

Konstrukcija
modnih
proizvoda
Konstrukcija
modnih
proizvoda
Konstrukcija
modnih
proizvoda
Konstrukcija
modnih
proizvoda

Izrada modnih
proizvoda

3.C

3.C

1.H

1.H

1.D

1.D

2.C

3.A

4.A

2.B

2.C

3.B

3.C

3.C

13

13

26

26

15

27

26

26

15

24

17

17

125
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Marija
Zgalin

Marina
Bastasi¢

Marina
Puci¢ Gezi

Marta Kati¢

Martin
Hrasti¢

sveucilidnifa
prvostupnik/prvostupnica
(baccalaureus/baccalaurea)
inzenjerfinzenjerka tekstilne
tehnologije i inzenjerstva

Profesor hrvatskoga jezika i
knjizevnosti

Diplomirani inZenjer
tekstilne tehnologije

magistar muzike

magistar/magistra
slikarstva

1

14

20

22

22

strukovni ugitelj

strukovni ugitelj

opceobrazovnih
opéeobrazovnih
opceobrazovnih
opéeobrazovnih

opceobrazovnih

strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave

strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih
strukovno-
teorijskih
strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih

Prakti¢na
nastava

lzrada modnih
proizvoda

Hrvatski jezik
Hrvatski jezik
Hrvatski jezik
Hrvatski jezik

Hrvatski jezik

Konstrukcija
pletiva s
vjezbama
Konstrukcija
tkanina s
vjezbama
Tehnologija
apreture s
vjezbama
Tehnologija
bojenja s
vjezbama
Glazbena
umjetnost
Glazbena
umjetnost

Racdunalstvo

Racdunalstvo

Racunalstvo
Kreiranje odjece
i dodataka
Kreiranje odje¢e
i dodataka

3.H

2.B

1.A
1.B
2.B
3.A
4.A

3.D

3.D

2.D

3.D

2.A

2.A

3.A
4.A

3.A

4.A

13

26

26
26
26
27
26

13

13

20

13

26

25

25

27
26

27

26

126

W w A~

12
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Matea magistra inzenjerka
Franceti¢ tekstilnog i modnog dizajna
Matilda magistar inZenjer tekstilne
Sporis$ tehnologije i inZenjerstva
Mirela L
Vukman profesor njemackog jezika i

” knjizevnosti i sociologije
Ivezié¢

25

22

21

strukovni ugitelj

strukovni ugitelj

strukovni ugitelj

strukovni ugitelj

strukovni ugitelj

strukovni ucitelj

strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave

strukovno-

teorijskih i
prakticne
nastave

strukovno-
teorijskih i

prakticne
nastave

opéeobrazovnih

opceobrazovnih

Prakti¢na
nastava
Tehnoloski
procesi
Razvoj
proizvoda
Modni
marketing i
komunikacija
Modna
galanterija
Kreativni
procesi u
recikliranju i
dizajnu odjece
Tehnolo3ki
procesi

Konstrukcija
odjece

Marketinski
projekt

Racunalni
dizajn

Kultura mode i
odijevanja

Kultura mode i
odijevanja

Kultura mode i
odijevanja
Racunalni

dizajn i
aplikacije u
tekstilu
Racunalni
dizajn i
aplikacije u
tekstilu

Njemacki jezik

Njemacki jezik

_\_‘
T T

13

17

15

13

13

13

24

13

17

25

26

25

25

26

25

11

24

20
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Monika
Ljubi¢

Nevenka
Papac

diplomirani anglist i
hispanist

Diplomirani inZenjer
tekstilne tehnologije

21

22

op¢eobrazovnih

opéeobrazovnih

op¢eobrazovnih
op¢eobrazovnih
opéeobrazovnih
opceobrazovnih
opéeobrazovnih
opceobrazovnih
opéeobrazovnih
opéeobrazovnih
opceobrazovnih
opéeobrazovnih
opceobrazovnih
opéeobrazovnih
opceobrazovnih
opceobrazovnih
opéeobrazovnih
opceobrazovnih
opéeobrazovnih
opceobrazovnih
opéeobrazovnih
opéeobrazovnih
opceobrazovnih

opéeobrazovnih

strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave

Njemacki jezik

Njemacki jezik
Etika
Etika
Etika
Etika
Etika
Etika
Etika
Etika
Etika
Etika
Etika
Etika

Engleski jezik

Engleski jezik

Engleski jezik

Engleski jezik

Engleski jezik

Engleski jezik

Engleski jezik

Engleski jezik

Engleski jezik

Engleski jezik

Konstrukcija
pletiva s
vjezbama
Tehnologija
predenja s
vjezbama

4.D

3.D

1
13

13
13
13
10
17

12

25
26
26
20
22
27
24
26
26
21

13
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Paulina
Pustahija
Penzar

Petra Ruzi¢

Radojka
Sever

magistar inZenjer tekstiinog
i modnog dizajna

Profesor likovne kulture

Diplomirani inzenjer
tekstilne tehnologije

22

22

22

strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave

strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih
strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave

Tehnologija
predenja s
viezbama

Tehnologija
pletenja s
viezbama

Tehnologija
pletenja s
vjezbama

Tehnologija

tkanja s
vjezbama
Poslovna

komunikacija

Modni crteZ i

ilustracijske

tehnike

Modni crteZ i

ilustracijske

tehnike

Modni crteZ i

ilustracijske

tehnike
Osnove mode i
modnog dizajna
Modna trgovina
i uredenje
prodajnog
prostora
Estetika

Likovna
umjetnost
Likovna
umjetnost
Crtanje i
slikanje
Crtanje i
slikanje
Crtanje i
slikanje
Crtanje i
slikanje
Tehnologija
apreture s
vjezbama
Tehnologija
apreture s
vjezbama

2.A

3.A

4.A

3.D

4.D

13

13

26

25

25

26

26

13

26

25

26

25

27

26

13

14
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Sanda
Kinéic¢

Sanja
Poljarevi¢

Sara Gaci¢

Diplomirani inZenjer
tekstilne tehnologije

profesor

magistar/magistra
engleskog jezika i
knjizevnosti

22

21

strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih
strukovno-
teorijskih
strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih
opceobrazovnih
opéeobrazovnih
opceobrazovnih
opéeobrazovnih
opceobrazovnih
opéeobrazovnih
opéeobrazovnih
opceobrazovnih
opéeobrazovnih
opceobrazovnih
opéeobrazovnih

opceobrazovnih

Tekstilni
materijali s
ispitivanjem

Tekstilni
materijali s
ispitivanjem
Materijali u

tekstilu

Op¢a kemija u
tekstilu i kozi

Op¢a kemija u
tekstilu i koZi

Op¢a kemija u
tekstilu i koZi

Estetika

Estetika
Tekstilni
materijali
Kreiranje odjece
i dodataka
Oblikovanje
tekstilnih
plosnih
proizvoda
Engleski jezik
Engleski jezik
Engleski jezik
Engleski jezik
Engleski jezik
Povijest
Povijest
Povijest
Povijest
Engleski jezik
Engleski jezik
Engleski jezik

2.D

3.D

2.B

1.C

1.D

2.H
4.D

2.A

4.A

3.A

1.A
1.B
1.D
2.A
3.H
2.D
3.B
3.C
4.A
2.C
3.C
3.D

20

26

26

26

25

25

10
21

25

26

27

26
26
25
25
24
20
24
23
26
22
23
26
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Tatjana
Franges$

Tatjana
Novak

Tea Bliznac

magistar/magistra

inzenjerfinzenjerka tekstilne
tehnologije i inzenjerstva

Diplomirani inZenjer
tekstilne tehnologije

magistar/magistra
edukacije geografije i
povijesti

1 22
1 22
1 22

op¢eobrazovnih

strukovno-

teorijskih i
prakticne
nastave

strukovno-

teorijskih i
prakticne
nastave

strukovno-

teorijskih i
prakticne
nastave

strukovno-

teorijskih i
prakticne
nastave

strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih
strukovno-
teorijskih
strukovno-
teorijskih
strukovno-
teorijskih
opceobrazovnih

opceobrazovnih
opéeobrazovnih
opceobrazovnih
opéeobrazovnih
opéeobrazovnih
opceobrazovnih
opéeobrazovnih

opceobrazovnih

Engleski jezik

Izrada modnih
proizvoda

Racunalno
modeliranje i
dizajniranje
kroja
Materijali i
tehnike izrade
modnih
proizvoda
Materijali i
tehnike izrade
modnih
proizvoda
Izrada ukrasnih
elemenata od
koze
Izrada ukrasnih
elemenata od
koze
Njega tekstila

Tehnologija
bojenja s
vjezbama

Tehnologija

tiska s
vjezbama

Materijali u

tekstilu

Geografija

Geografija

Geografija

Geografija
Povijest
Povijest
Povijest
Povijest

Povijest

4.A

3.B

4.B
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26

24

26

26

25

26

25

14

20

14

15

26

25
26
22
26
26
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26
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. magistar/magistra
Tom|§!av inzenjerfinzenjerka tekstine 1 22
Kolari¢ LT

tehnologije i inZenjerstva

. magistar/magistra
Valfz_r]tlna edukacije matematike i 1 20
Kozi¢ ) )

informatike

opéeobrazovnih
op¢eobrazovnih
opéeobrazovnih

op¢eobrazovnih

strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave

strukovno-

teorijskih i
prakticne
nastave

strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
op¢ihi
strukovno-
teorijskih
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave
strukovno-
teorijskih i
prakticne
nastave

Povijest
Povijest
Povijest

Povijest

Tehnoloski
procesi

Konstrukcija
odje¢e
Izrada odjece i
dodataka

Konstrukcija
tkanina s
vijezbama

Organizacija
proizvodnje

Osnovne
tehnike
modnoga
oblikovanja s
primjenom

Zenski modni
klasici

Matematika

Matematika

Matematika

Matematika

Strucni racun

Izborna
matematika

2.A
2.B
2.C
3.D

3.B

2.H

3.A

4.D

4.B

1.H

1.H

1.C

1.D

4.B

2.H

4.A

25
26
22
26

24

10

27

21

26

26

26

26

25

25

26

10

10
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Zdravka
Misilo

Zdravka
Palackovi¢

Zoran Juri¢

InZenjer

Kozni galanterist

Akademski kipar

Zamjene:

14

28

12

strukovni ugitelj

strukovni ugitelj

strukovni ugitelj

strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih

strukovno-
teorijskih

Prakti¢na
nastava

Prakti¢na
nastava
Prakti¢na
nastava
Tehnicko
crtanje

Pismo

Plasti¢no
oblikovanje

2.H

2.H

3.H

1.A
1.A
1.A

10

13

1

26
26
26

14

12

18

1. Marta Kati¢ za lvanu Jerkovi¢ do povratka djelatnice s bolovanja,
2. Domagoj Babok za Ivu Vrati¢ Cindri¢ do povratka s rodiljnog dopusta,

3. Matea Franceti¢ za Mariju Zgalin (20 sati) do zavretka koristenja prava na rad s polovicom punog radnog vremena prema Zakonu o

rodilinim i roditeljskim potporama,

4. Ana Marija Bunjacki za Dijanu Kiki¢ do povratka s rodiljnog dopusta,

5. Martin Hrasti¢ za Mariju Kasum do povratka s rodiljnog dopusta,
6. Diana Solti¢ za Ivanu Milat Joo do povratka s rodiljnog dopusta,
7. Petra Ruzi¢ za Maju Mihali¢ do povratka s neplac¢enog dopusta.
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7. STRUCNO USAVRSAVANJE NASTAVNIKA

Skola za modu i dizajn, 2025./2026.

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli navodi se pravo i obveza trajnog stru¢nog usavrSavanja za nastavnike, stru¢ne
suradnike i ravnatelja kroz programe koje je odobrilo nadlezno Ministarstvo — individualna struéna usavrSavanja kroz edukacije i stru¢ne skupove
organizirane od strane Agencije za odgoj i obrazovanje, Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, kroz Zupanijska ili
MeduZupanijska strucna vijeca te preporucene tribine stru¢njaka mentalnog zdravlja iz Sluzbe za mentalno zdravlje i prevenciju ovisnosti NZJZ ,Dr.

Andrija Stampar®”.

Kolektivno struéno usavriavanje planirano u Skoli u $k. god. 2025./2026.:

Nastavnici i strucni

© Univerzalna | Opasnosti i prednosti koristenja umjetne
suradnici Skole za , . ..
i inteligencije

modu i dizajn prevencija genclj
Zainteresirani
nastavnici i struéni | Univerzalna = Teme koje se ticu mentalnog zdravlja djece,
suradnici Skole za prevencija mladih i odraslih te roditeljstva
modu i dizajn
Strucne suradnice Indicirana
Skole za modu i - Play attention

. prevencija
dizajn

Razvijanje

Svi djelatnici Skole
za modu i dizajn

meduljudskih Organiziranje team building aktivnosti

odnosa

134

1 predavanje u trajanju od 60

minuta .
Centar za sigurniji

(velja¢a 2026., Skola za modu i internet
dizajn — obiljezavanje Svjetskog dana
sigurnijeg interneta)

Sluzba za

5 do 6 online
mentalno zdravlje i

prevenciju
ovisnosti NZJZ ,Dr.
Andrija Stampar”

predavanja/tribina u trajanju
po 60 minuta

(tijekom godine, online)

1 predavanje u trajanju od
180 minuta Focus Tech

(u drugom polugodistu, online)

Skola i odabrana
agencija

Jednodnevni izlet

(srpanj 2026., Vuglec Breg)



Skola za modu i dizajn, 2025./2026.

i « . | Pracenje Predavanje i radionice u ii
. . , , , |
Nastavnici i strucni provedbe Daljnja provedba kurikularne reforme i uvodenje Jd ; eSOO Marija
ici ey , trajanju od 5 sati &
surzdmi:jl.Sk.ole Za modularne | modularne nastave — mobilni timovi Jan Calis, Nevenka
modu i dizajn - S i dizaj
J nastave (listopad, Skola za modu i dizajn) Papac
Nastavnici strucnih Pracenje
, , , Drzavni sku
predmeta Skole za provedbe Dani strukovnih nastavnika P ASOO
e . modularne (studeni, Sibenik) —
modu i dizajn nastave

8. 1ZVANUCIONICKA NASTAVA, EKSKURZIJE | DRUGE ODGOJNO — OBRAZOVNE AKTIVNOSTI IZVAN SKOLE

Izvanucionicka nastava, ekskurzije i druge odgojno-obrazovne aktivnosti izvan Skole provodit ée se u skladu s nastavnim planom i programom i

Pravilnikom o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan skole.

9. UREDENJE SKOLE

Uvazavajudi €injenicu da je estetska komponenata okruzenja u kojem ucenici i djelatnici rade i djeluju bitna u formiranju pozitivnog ozracja, Skola
za modu i dizajn posebnu paznju posvecuje tom segmentu svog djelovanja.
Djelovanje na uredenju Skole se ogleda na dva podrugja:

o uredivanje unutarnjih prostora (predvorje, hodnici, izlozi)

. uredivanje vanjskih prostora (Skolsko dvoriste sa zelenilom i parkovnom infrastrukturom).

Ciljevi rada na uredenju Skole su kreiranje vizualnog identiteta skole, obiljezavanje vaznih datuma, dogadaja i akcija, stvaranje ugodnog okruzenja

i kreativno djelovanje, a sve ¢e to omogucditi ucenicima da vlastite radove i kreativnost izloZe u javnom prostoru.
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Skola za modu i dizajn, 2025./2026.
Nacini realizacije i metode rada na uredenju su u izravnoj vezi sa

] pra¢enjem ucenickih kreativnih postignuc¢a na nastavi

] odabirom najboljih radova

J vremenskim planiranjem ovisno o vaznim datumima, dogadajima i akcijama
] planiranjem vizualnog identiteta

J postavljanjem izlozbi.

Svi zainteresirani u¢enici mogu sudjelovati u kreiranju prostornog uredenja, sudjelujuéi u radu izvannastavne aktivnosti Prostor i modni dizajn.

10. PROJEKTI SKOLE

Ove $kolske godine u Skoli ée biti nastavljen rad ili ¢e zapoceti na sljede¢im projektima:

Svjetlo nade (tekstil koji prica)

Dizajn i izrada tekstilnog uzorka sublimacijskim tiskom

Play attention — 0oaza mira

Izrada suvenira Grada Samobora — Modni cipelcug

MET GALA 2025. — Tjedan visoke mode u Skoli za modu i dizajn
Zlatna igla

Mjuzikl ,Jezeva kucica“

IzloZba uéenika i nastavnika SMID-a

o ® N o U B W DN

Skola pametnih financija

10. Slovo na konac
136



11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

Putokaz za Afriku

Razveselimo maturanta

MiIl

Licitar

Poduzetnicki projekt

Odjeca s pricom

Eko dani u SMID-u

Peti dani mladih Downica

Retro fundus

SMID za TSRC

Zvuci cipela zagrebackim ulicama
Nasilje nije hrabrost —ambasador nenasilja

Vecer matematike
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Skola za modu i dizajn, 2025./2026.
11.SAMOVREDNOVANIJE RADA SKOLE

Prema ¢l. 88, stavak 4. i 5. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, te €l. 11. i 12. Zakona o strukovnom obrazovanju, Skola ¢e
provoditi samovrednovanje.

Samovrednovanje se provodi za sljedeca klju¢na podrugja:
— planiranje i programiranje rada

— poucavanje i podrska ucenju

— postignuca polaznika

— materijalni uvjeti i ljudski potencijali

— profesionalni razvoj zaposlenika

— meduljudski odnosi u ustanovi za strukovno obrazovanje
—rukovodenije i upravljanje

— suradnja s ostalim dionicima.

Samovrednovanje Skole prati i vrednuje Povjerenstvo za kvalitetu.
Povjerenstvo za kvalitetu ima 5 ¢lanova i to:
- ravnatelja ustanove, koji je i predsjednik Povjerenstva — Maja Dadi¢ Zeravica, ravnateljica
- predstavnika Nastavnickog vije¢a — Lea Cikron
- predstavnika polaznika — Lorena Mrsié
- predstavnik roditelja — Tijana Pavicié¢ Keser
- predstavnik dionika na prijedlog osniva¢a — Mirza Sabic.

Za operativnu provedbu procesa samovrednovanja u ustanovi za strukovno obrazovanje ravnatelj imenuje Skolski tim za samovrednovanje.
Skolski tim za samovrednovanje ima tri ¢lana iz redova nastavnika i strucnih suradnika:

- voditeljica tima i koordinator samovrednovanja Lea Cikron
- nastavnica Marina Bastasic¢

- nastavnica Lucija Kaloper
Samovrednovanje ¢e se provoditi prema uputama Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih.
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Povjerenstvo za kvalitetu izradit ¢e do kraja rujna 2027. izvje$ée za 2026./2027. $kolsku godinu te ga dostaviti Skolskom odboru i Agenciji. Sadraj i
nacin izradbe izvje$c¢a propisuje Agencija.

12.SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

Voditeljice: psihologinja Lea Cikron i pedagoginja Josipa AdzZaga
PROCJENA STANJA | POTREBA:

Tijekom nekoliko proslih skolskih godina dominantno se primjecuju sljededi zabrinjavajuéi trendovi:

e povecan brojucéenika s izrazenom depresivnom i anksioznom simptomatologijom, poveéan broj u¢enika koji se samoozljeduje ili u razgovoru
s razrednicima i struénim suradnicama izrazavaju suicidalne misli i/ili sklonosti;

e povecan broj ucenika koji imaju teSkoce s prihvacanjem sebe i drugih osoba kao jednako vrijednih te nedostatak socijalnih kompetencija i
mehanizama za noSenje sa specifi¢nim stresnim situacijama;

e povecdan broj upisanih ucenika s teskoéama u razvoju, odnosno RjeSenjem o primjerenom obliku Skolovanja (redoviti program uz
individualizirane postupke te redoviti program uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke) — ove Skolske godine u Skoli je 111
ucenika s navedenim RjeSenjima, od ukupno 468 (23,7%)

OPIS AKTIVNOSTI:
U Skolskoj godini 2025./2026. prevenciju s u¢enicima provodimo na sve tri razine:

Univerzalna prevencija se u prvim razrednim odjelima nastavlja kroz predavanja o prevenciji ovisnosti ,,Ne zato jer ne” i predavanja skolske lije¢nice
o zastiti reproduktivnog zdravlja, u drugim razrednim odjelima kroz radionice , Dozvola za nesavrSenost” te u treéim razrednim odjelima kroz
radionice SNEP programa prevencije seksualnog zlostavljanja. Ove godine s uéenicima zavrsnih razreda radimo na profesionalnoj orijentaciji i
pruzanju psihoedukacije i podrske o organizaciji vremenom i stresom. U borbi protiv vrSnjackog nasilja pomo¢i ¢e nam odabrani ambasador
nenasilja koji ¢e sudjelovati u nizu preventivnih, kreativnih i humanitarnih aktivnosti. U preventivnom djelovanju i ove godine koristit ¢e se Padlet
kao oglasna plo¢a za odabrani sadrzajni materijal na razini cijele Skole.
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Skola za modu i dizajn, 2025./2026.
Selektivna prevencija je usmjerena na odabranu grupu ucenika s izrazenom anksioznom simptomatologijom i pani¢nim napadajima, a koja ce se
sastajati jednom mjesecno kroz cijelu nastavnu godinu.
Indicirana prevencija je usmjerena na individualan rad s u€enicima s teSko¢ama u razvoju (primarno s poremecajem paznje i teSkocama ucenja)
koriStenjem sustava Play attention.

OPCI CILJEVI PROGRAMA:

- ja¢anje mentalnog zdravlja te promicanje njegovih fundamentalnih principa i vrijednosti kod uéenika,

- smanjenje simptoma depresije i anksioznosti u razli¢itim grupama ucenika prema specifi¢noj vrsti poteskoce,

- osnazivanje ucenika opcenito te razvijanje psiholoske otpornosti,

- socijalna podrska roditeljima i smanjenje pojavnosti mentalnih poremeéaja medu ucenicima,

- podrska nastavnicima u prepoznavanju ucenika kod kojih postoji izrazena simptomatologija i postupanje u skladu s njima u suradnji sa stru¢nom
sluzbom skole.
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AKTIVNOSTI:

Rad s ucenicima

Naziv programa/

aktivnosti

1. Nasilje nije
hrabrost -
ambasador
nenasilja

2. Padlet — Datumi

koji vrijede

3. Radionice

suradnickog ucenja

Skola za modu i dizajn, 2025./2026.

PROGRAM
Program:
a Evaluiran
) Razina
. intervencije .
b)  Ima strucno . Planirani broj . -
g Razred Broj ucenika Voditelj, suradnici
misljenje/ ) susreta
" a) Univerzalna
reporuku
prep b)  Selektivna
o Nistaod c¢) Indicirana
navedenog
) Jedna
Ambasador | Ucenik radionica u
nenasilja, ambasador | syakom
. razredni nenasilja, prvom
NiSta od . odjel koji . . _
Univerzalna . razredni razrednom Psihologinja
navedenog obiljezava . T
Dan odjel, odjelu i niz
rusicastih | neposredno | aktivnosti
majica svi u€enici ambasadora
nenasilja
Opis aktivnosti:

- sudjelovanje u organizaciji Dana ruZi¢astih majica u skoli i izrada jednog simbolicnog predmeta
(ovisno o zanimanju ucenika)

- osmisljavanje i provedba ankete medu ucenicima prvih razreda o iskustvima koja ukljucuju
vrinjacko nasilje u osnovnim skolama i njihovim océekivanjima od srednje skole uz upoznavanje s
internim Protokolom o postupanju u slucaju nasilja

- suradnja s udrugom Carolija darivanja, odabir jednog korisnika u potrebi mjese¢no te kupovina
poklona po njegovoj Zelji, od sredstava ucenicke zadruge

- fotografiranje radova svih razrednih odjela kojima obiljezavaju vazne datume u skoli te vodenje
objava na skolskom Padlet profilu

Prijava u¢enika ambasadora nenasilja na Godi$nju nagradu Gradske skupstine i MZOM-a.

. Svi Psihologinja,
Nista od . ) o
Univerzalna razredni | 466 - pedagoginja,
navedenog o i
odjeli razrednici

Opis aktivnosti:

- Vijece ucenika na prvoj sjednici odabire 19 vaznih datuma u nastavnoj godini i svaki predstavnik

odabire jedan datum za svoj razredni odjel

- svaki razredni odjel obiljezava svoj datum na Zeljeni, kreativan nacin u ¢emu ih vode razrednici i

strucne suradnice

- ambasador nenasilja dokumentira sve navedeno i objavljuje na Padletu na ploc¢i Datumi koji vrijede
4 radionice | Strucne suradnice,

Prvi
Nista od . . u svakom Kristinka Vinkovic,
Univerzalna razredni 130 . .
navedenog dieli razrednom | razrednici prvih
odjeli

odjelu razreda
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4. Ne zato jer ne

5. SNEP -
Seksualno nasilje —
edukacijski i
preventivni
program

6. Dozvola za
nesavrsenost

7.Profesionalna

orijentacija - Sto
nakon srednje
skole?

Skola za modu i dizajn, 2025./2026.

Opis aktivnosti:

Prema projektu IRCIS, cilj svake radionice je suradnja i timski rad kroz koji se ucenici upoznaju te se
stvara ugodno atmosfera kroz stvaranje maticnih i ekspertnih skupina u kojima uéenici izvrSavaju
razlicite zadatke:

1. radionica — slaganje tornja

2. radionica — ucenje znakovnog jezika

3. radionica — slaganje tangrama

4. radionica — glazbena radionica

1
predavanje
Svi prvi od 45

Ima strucno . . .
Univerzalna razredni 130 minuta u MUP

misljenje
Jen odjeli svakom

razrednom
odjelu

Opis aktivnosti:
- edukator policajac drZi jedno predavanje o prevenciji ovisnosti i rizicnim oblicima ponasanja,
odnosno zlouporabi sredstava ovisnosti s policijskog aspekta

.. 2 radionice
Treci
. . . u svakom . .
Evaluiran Univerzalna razredni 100 Struéne suradnice
L razrednom
odjeli .
odjelu

Opis aktivnosti:
- teme: seksualno nasilje opéenito i seksualno nasilje u obitelji (prvi razredi)
- teme: elektronicko seksualno nasilje (drugi razredi)

1 radionica
. . u svakom
. Svi drugi Centar za
Ima strucno . ) razrednom .
o Univerzalna razredni 120 . poremecaje
misljenje o odjelu L
odjeli hranjenja BEA
(2.3, 2.b,
2.c, 2.d)

Opis aktivnosti:

- educirani volonteri u svakom razrednom odjelu provode jednokratnu radionicu s ciljem poticanja
ucenica na kriticko promisljanje o utjecaju drustvenih mreza na sliku o sebi, samopostovanje i
mentalno zdravlje opcenito, razlikovanje samopostovanja, samopouzdanja i slike o sebi, razlikovanje
realne i idealne slike o sebi, definiranje poremecaja u prehrani

- namjena aktivnosti je izgradnja pozitivne slike o sebi, rad na sebi, jatanje samopouzdanja i
emocionalnog zdravlja, formiranje stavova o zdravom odnosu prema sebi i svojim ciljevima

- projekt potic¢e ucenice na realnost, osnazuje ih za suocavanje sa svakodnevnim brigama, potice ih
na upijanje novih znanja i izazova, pobjedivanje vlastitih strahova te usvajanje kulture njeznosti i

brige o sebi

.. 4 radionice

" Zavrsni
Nista od . . L u svakom . .
Univerzalna razredni 110 ucenika Psihologinja, CISOK
navedenog o razrednom
odjeli .
odjelu

Opis aktivnosti:
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8. No stress atelier

9.Volim se gibat,
gibat

10. Play attention

Skola za modu i dizajn, 2025./2026.

- struéna suradnica psihologinja provodi dvije radionice profesionalne orijentacije (primjena veceg
broja upitnika interesa i komptenecija — samoprocjena i analiza — izrada profila)

- edukator iz CISOK-a provodi jednu radionicu u trajanju od 45 minuta u svakom razrednom odjelu
na satu SRO-a

- struéna suradnica provodi jednu radionicu o strategijama noSenja sa stresom i organizacije

vremena
Prvi Psihologinja,
Nista od . . g J
Selektivna razredni 10-15 8 nastavnica Petra
navedenog . iz
odjeli Ruzic¢

Opis aktivnosti:

Psihologinja uz suglasnost roditelja okuplja grupu zainteresiranih u¢enika sa anksioznom
simptomatologijom i pani¢nim napadima; grupa se sastaje jednom mjesecno uz vodenje nastavnice
Petre Ruzic:

- listopad — automatsko crtanje

- studeni — mandale i/ili fraktali

- prosinac —izrada ,,worry stone” od gline

- sije¢anj —izrada ,,mood boardova“

- veljaca —izrada narukvica

- 0Zujak — autoportret za samopouzdanje

- travanj — izrada zastitne Zivotinje od gline

- svibanj — posjet Muzeju nedovrSene umjetnosti

Ponudeno Psihologinja,
Nista od . svim Zaintereisrani, Kristinka Vinkovic,
Univerzalna ) 9 »
navedenog razrednim | do 20 Ivan Mati¢,
odjelima Domagoj Babok

Opis aktivnosti:

Na pocetku godine se provodi anketa na razini svih ucenika o koli¢ini vremena koje provode u
prirodi i na ekranima (druStvene mreze, online igre). Tijekom godine ukljuceni ucenici intervjuiraju
djelatnike ili druge ucenike koji su sportski aktivni ili prakticiraju i promoviraju zdrave Zivotne stilove
te boravak u prirodi.

Rujan — humanitarna akcija ,,Hodajmo za one koji ne mogu” (26.-27.9. Jarun)

Listopad — Medunarnodni dan pje$acenja — $etnja od Sestina do Kralji¢inog zdenca za ucenike,
planinarenje na Klek za djelatnike

Studeni —hodanje ili tréanje na Savskom nasipu

Prosinac — Zagreb advent run 2025. (14.12. Tresnjevka)

Sijec¢anj — plivanje na bazenu Utrine

Veljaca — hodanje krug oko Jaruna

OZujak — planinarenje na Sljeme za djelatnike (Dan Zena), Setnja po Maksimiru za ucenike

Travanj — druZenje na Bundeku (proba za utrku u svibnju)

Svibanj — humanitarna utrka Run for Down 2026. (Bundek, hodanje ili tr¢anje za sve)

Svi
3 razredni | 10 u¢enika s 10
Ima strucno . . o . o
oL Indicirana odjeli — poremecajem | tretmana Psihologinja
misljenje U . . L
ucenici s paznje po uceniku
TUR

Opis aktivnosti:
Play attention je inovativan program koji koristi neurofeedback tehnologiju kako bi poboljSao paznju
i kognitivne funkcije ucenika, a korisnicima omogucuje da vizualiziraju svoje mentalne procese i
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11. Individualni
savjetodavni rad

Rad s roditeljima

Oblik rada aktivnosti

a) Individualno
savjetovanje

b)  Grupno savjetovanje

c) Roditeljski sastanak

d) Vijece roditelja

Edukativno predavanje

Edukativno predavanje

Skola za modu i dizajn, 2025./2026.

(samo)reguliraju svoje ponasanje. Kroz interaktivne aktivnosti i igre u€enici razvijaju sposobnosti i
vjestine poput:

- povecanje paznje i koncentracije (povecanje fokusa i produljenje usmjerene paznje, ignoriranje
distraktora),

- razvoj vjesStina pamcenja,

- uspjesnije zavrSavanje zadatka nasuprot odustajanju ili brzanju,

- razvoj vjesStina organiziranja,

- razvoj vjestina upravljanja stresom (prepoznavanje svojih emocionalnih odgovora i usvajanje
tehnika opustanja),

- razvoj samopouzdanja i motivacije.

Odabrani ucenici s poremecajem paznje (uz druge teskoce), uz vlastitu i suglasnost roditelja, kroz
godinu u dogovorenim terminima dolaze kod psihologinje i igraju igre pa se prati napredak.

Svi razredni odjeli:
visokorizi€ni ucenici koji
pokazuju
znakove/simptome ili
imaju predispozicije za
razvoj poremecaja u

drustvenih mreZa
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Kontinuirano

Svjetskog dana
sigurnijeg
interneta)

Nista od . . N . .
Indicirana kasnijem Zivotu (npr. tijekom Strucne suradnice
navedenog G - odine
psihijatrijski poremecaji, | 8
Skolski neuspjeh,
asocijalno/agresivno
ponasanje i sli¢no) ili
rane znakove zlouporabe
tvari
Razina
mterven'cue L Tema/Naziv Planirani broj Voditelj/
a) Univerzalna Sudionici radionice/predavanja R dnici
b) Selektivna p J] susreta suradanici
c¢) Indicirana
Jedno
»Za odgovorno predavanje od
o odrastanje mladih“ — 60 minuta
Roditelji o : . o
. . . . Komunikacija s (listopad 2025. Psiholoski
Univerzalna ucenika prvih T online —
adolescentima ili Uloga centar Tesa
razreda e s v . obiljezavanje
roditelja u o¢uvanju !
: Svjetskog dana
mentalnog zdravlja mentalnog
zdravlja)
Jedno
predavanje od
I Opasnosti i prednosti i
Roditelji p . P . 60 ,meUta Centar za
. . . . koristenja umjetne (veljaca 2026., .
Univerzalna ucenika drugih o o &kola — sigurniji
inteligencije i .
razreda obiljezavanje internet



Edukativno predavanje | Univerzalna
Edukativna predavanja .
L Univerzalna
i tribine
Rad s nastavnicima
Oblik rada aktivnosti
a) Individualno
savjetovanje o
postupanju prema Razina
ucenicima intervencije
b) Grupno savjetovanje | a) Univerzalna
s ciljem prevencije b) Selektivna
problema u c) Indicirana
ponasanju
c) Razredna vijeca
d) Nastavnicko vijece
Nastavnicko vijeée Univerzalna
Nastavnicko vijeée Univerzalna
Strucne suradnice Indicirana

Zainteresirani
roditelji

Zainteresirani
roditelji

Sudionici

Clanovi
Nastavnickog
vijeca

Clanovi
Nastavnickog
vijeca

Strucne
suradnice

Skola za modu i dizajn, 2025./2026.

Komunikacija izmedu
generacija—XiY
roditelji vs. Z mladi

Teme o roditeljstvu i
zastiti mentalnog
zdravlja mladih

Tema/Naziv
radionice/predavanja

Opasnosti i prednosti
koristenja umjetne
inteligencije

Teme koje se ticu
mentalnog zdravlja
djece, mladih i odraslih
te roditeljstva

Play attention
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Jedno
predavanje u
trajanju od 60
minuta

5-6 tribina
tijekom
godine, online

Planirani broj
susreta

1 predavanje u
trajanju od 60
minuta

(veljaca 2026.,
Skola za modu i
dizajn —
obiljezavanje
Svjetskog dana
sigurnijeg
interneta)

5 do 6 online
predavanja/tri
bina u trajanju
po 60 minuta

1 predavanje u
trajanju od
180 minuta

(u drugom
polugodistu,
online)

Sonja
Jarebica,
udruga Ti si ok

NZJZ Andrija
Stampar,
Sluzba za
mentalno zdravlje
i prevenciju
ovisnosti

Voditelj/
Strucni
suradnici

Centar za
sigurniji
internet

NZJZ Andrija
Stampar

Focus Tech



13.ZDRAVSTVENO — SOCIJALNA ZASTITA

Svoju ulogu u zdravstvenoj zastiti u¢enika i djelatnika Skola ée realizirati u vidu sljedeéih

aktivnosti:

tijekom Skolske godine organizirat ¢e se sistematski pregled za sve ucenike prvih razreda;

e pregledi Skolske lije¢nice u svrhu oslobadanja od nastave tjelesne i zdravstvene kulture,
profesionalnog usmjeravanja ucenika, odredivanja primjerenih oblika Skolovanja

e provodenje zdravstvenog odgoja u vidu predavanja o zastiti reproduktivnog zdravlja za
ucenike prvih razreda (nositelj aktivnosti: nadlezna lijecnica sSkolske medicine);

e screening za poremecaje mentalnog zdravlja koji ¢e provesti nadlezna lije¢nica Skolske

medicine (YP-Core);

e organizirat ¢e se sistematski pregled za djelatnike Skole.

Rokovi izvrSenja ovih aktivnosti usuglasit ¢e se s Domom zdravlja i dr. Janom Jeleni¢:

Radno vrijeme: parni datumi poslijepodne od 14.00 — 18.00 sati
neparni datumi ujutro 8.00 — 12.00 sati
Telefon: 01 3707 029

E-mail: jana.jelenic@stampar.hr

Adresa: Sluzba za $kolsku i adolescentnu medicinu, Centar za mlade — Tim Crnomerec 2.,
Grgura Ninskog 3, Zagreb (preseljenje radi preuredenja zgrade Doma zdravlja na adresi

Prilaz baruna Filipovié¢a 11).
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14.PROGRAM MJERA ZA POVECANJE SIGURNOSTI U SKOLI

Ravnateljica Skole, stru¢ne suradnice pedagoginja i psihologinja te tajnik Skole izradili su
personalizirani Protokol postupanja u sluc¢aju nasilja u Skolu u skladu sa svim vazeéim zakonima
i pravilnicima. Uz protokol je vazna okosnica Preventivni program koji su osmislile i provode
strucne suradnice pedagoginja i psihologinja sa nastavnicima i ucenicima, a koji predstavlja
proaktivno djelovanje u prevenciji nasilja. Protokol o postupanju u slu¢aju nasilja u Skoli u suradnji
sa Nastavni¢kim vije¢em, Vijecem roditelja i Vijeéem ucenika, donio je Skolski odbor.

Protokol se sastoji od Sest dijelova. U uvodnom dijelu navode se svi vazeci zakoni i pravilnici. S
Protokolom se u svrhu prevencije upoznaju svi djelatnici Skole sa njihovim pravima i obvezama
kao i ucenici Skole. Naglasak stavlja na univerzalnu prevenciju na razini cijele Skole (pedagoske
radionice, Padlet profil Skole, obiljeZzavanje vaznih datuma i izloZzbi, radionice integracije i
suradnic¢kog ucenja), selektivnu prevenciju u vidu grupnog rada kroz izvannastavnu aktivnost ,,No
stress atelier”, preventivne programe usmjerene prevenciji svih oblika nasilja, prevenciji rizi¢nih
ponasanja, promociji i oCuvanju mentalnog zdravlja, profesionalnoj orijentaciji, stru¢nom
usavrSavanju djelatnika, edukativnih predavanja za roditelje.

U drugom dijelu kao vrste nasilja postavlja fizicki napad koji ukljucuje spolno zlostavljanje, zatim
psihicko (emocionalno i socijalno) nasilje, a koje ukljucuje elektroni¢ko nasilje koje je mogucée u
kontekstu pandemije, online nastave i poveéanog koristenja drustvenih mreza.

U trecem dijelu, Protokol definira postupanja u sluaju neprimjerenog ponasanja u Skoli medu
ucenicima, prema djelatniku skole, djelatnika Skole prema uéeniku i postupanje u sluéaju
vr$njackog sukoba. Nadalje, u ¢etvrtom dijelu navodi postupanje Skole u slucaju saznanja ili
sumnje o nasilju ili zanemarivanju u obitelji uéenika. U petom dijelu definira postupanje skole u
slu¢aju sumnje na suicidalne sklonosti i povezana rizicna ponasanja tocnije samoozljedivanja ili
suicidalnih misli, namjera, poku3aja suicida ili sumnje na suicid, odnosno suicida. Sesti dio
protokola izlaze nacin evidencije nasilja i koje se nadlezne institucije obavjestavaju.

Radi stvaranja pozitivne Skolske klime i teZznje za visokom ukljuéenoscu svih ucenika u preventivni
rad Skole, prije nekoliko je godine pokrenut Padlet profil Skole koji nastavlja s radom. Na ploci
Datumi koji vrijede kontinuirano se tijekom skolske godine obiljezavaju razliciti vazni datumi, a
koji se tiCu prevencije vrsnjackog nasilja, prevencije svih vrsta ovisnosti, promocije tolerancije
razlicitosti, o€uvanja i destigmatizacije mentalnog zdravlja. U rujnu ¢e predstavnici razrednih

odjela na Vijeéu ucenika definirati vazne datume te odabrati jedan vazan datum u godini koji ée
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obiljeziti njihovi razredni odjeli. Odabrani datum c¢e obiljeziti na nacin koji sami osmisle u suradnji

s razrednicima i stru¢nim suradnicama, a koji ¢e potom biti objavljeni na plo¢i Datumi koji vrijede.

Protupozarne vjezbe i viezbe evakuacije u slucaju potresa

U ovoj Skolskoj godini, planiramo jednu vjezbu evakuacije u svakom polugodistu. U rad su

uklju¢eni ravnateljica Skole, voditelji Zastite od poZara, Zastite na radu, tajnik Skole. U Skolskoj

godini 2020./2021. izraden je elaborat od tvrtke Kralj Zastita d.o.o. u suradnji sa Skolom sa jasno

odvojenim situacijama potresa i poZara kao i odvojenim evakuacijskim shemama. Prvo i najvaznije

odlucili smo da je sam potres znak uzbune i oznacava sirenu. Tada se svi ucenici skrivaju pod klupu

ili ravnoSivace strojeve u siguran poloZaj ili na hodnicima odmicu od potencijalno opasnih mjesta

i ekaju da podrhtavanje zavrsi te se odmah evakuiraju vani.

Definiranje sljedecih problematicnih podrucja:

boravak na dilatacijama za vrijeme potresa;

boravak u sportskoj dvorani za vrijeme potresa koja je okruzena velikim staklenim
povrsinama;

boravak u kemijskom labosu koji ima ormar sa opasnim kemikalijama i iznimno veliki broj
staklenog pribora;

nedovoljna oprema po nasoj procjeni u sluc¢aju potresa;

razlikovanje djelatnika na zbornom mjestu s obzirom da ga koristimo sa Upravnom $kolom
Zagreb i Tekstilno — tehnoloskim fakultetom;

brzina komunikacije sa roditeljima i djelatnicima po pitanju aktualnosti kada je rije¢ o
mjerama sigurnosti;

opasnost prometne ceste i zbornog mjesta.

Unapredenja i odgovori na postavljena problemati¢na podrucja:

potencijalno rizi€na mjesta ozna€ena su crvenim fluorescentnim naljepnicama krugovima
kao trajni podsjetnik u¢enicima i djelatnicima;

potencijalno sigurna mjesta oznacena su zelenim fluorescentnim naljepnicama krugovima
kao trajni podsjetnik ucenicima i djelatnicima;

nastavnici su oznacéeni crvenim kacigama, a voditelji evakuacije crvenim kacigama i
prslucima radi lakSeg praéenja do zbornog mjesta i prebrojavanja na zbornom mjestu;
Skola za modu i dizajn je za oznagavanje dogovorila crvene kacige i prsluke, Upravna $kola

Zagreb narancaste i Tekstilno — tehnoloski fakultet zelene;
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- laka dostupnost opreme je postignuta time Sto se kacige nalaze na izlazu svake ucionice,
sklopiva nosila se nalaze na svakom katu, a ujedno pet ureda sadrZi torbu prve pomoci
koja se nosi vani u slu¢aju potresa;

- brzina i efikasnost je postignuta tako Sto se kod svake kutijice evakuacijskog kljuc¢a nalaze
cekici za razbijanje, fotografije evakuacijskih izlaza se nalaze na vratima svih ucionica,
radionica, ureda, zbornice i toaleta; naljepnice izlaza i oznaka su postavljene nove i
izradene profesionalno kao i horizontalne naljepnice na velike staklene povrsine.

- suradnja sa lokalnom zajednicom sastoji se u otklanjanju potesko¢a opasne ceste,

poplocivanju zbornog mjesta i postavljanju ograde uz cestu.

Osnazivanje ucenika i svih djelatnika postizemo redovitim vjezbama.

Sukladno uputama Gradskog ureda za obrazovanje, sport i mlade te Ministarstva znanosti,
obrazovanja i mladih, tijekom $kolske godine 2024./2025. formiran je Skolski tim za sigurnost koji
je u suradnji s . Policijskom postajom Zagreb — Crnomerec najprije, na temelju Protokola o
kontroli ulaska i izlaska u sSkolskim ustanovama (MZOM, sijecanj 2025.), izradio Procjenu stanja i
analize rizika, a na temelju nje i Plan sigurnosti skole koji je usvojen od strane Skolskog odbora u
srpnju 2025., a izraden od strane ovlastene tvrtke Vizor d.o.o.

Plan sigurnosti Skolske ustanove predstavlja klju¢ni dokument koji ima za cilj osigurati sigurnu
sredinu za ucenike, nastavno osoblje i sve sudionike u obrazovnom procesu. U ovom planu
identificiraju se specifi¢ni ciljevi, potencijalne prijetnje, strategije prevencije i nacini reagiranja u
kriznim situacijama, s posebnim naglaskom na suradnju s lokalnim vlastima i angaZzmanom
zajednice. Takoder, plan ukljucuje redovite procjene rizika kako bi pruzio prozore za sudjelovanje
u edukaciji svih korisnika Skole, s ciljem stjecanja znanja o moguéim opasnostima i pravilnim
postupcima. Uvodenjem jasno definiranih procedura te osnazivanjem medusobne komunikacije
izmedu svih dionika, omogucit ée brzu i ucinkovitiju reakciju na nepredvidene okolnosti, ¢ime se
povecavaju Sanse za ocCuvanje zdravlja i sigurnosti svih. Na temelju Kvantifikatora procjene (iz

Procjene postojeceg stanja sigurnosti i analize rizika), Skola ima PODNOSUIV stupanij rizika.

Jedan od najboljih nacéina za izgradnju povjerenja i odgovornosti u ljudima jest razmjena
informacija. Visoko ucinkovite organizacije prenose znanje poti¢uci dijalog, pitanja i raspravu. Cilj
nam je bio postiéi partnerstvo djelatnika, uéenika i roditelja usmjeravanjem, poucavanjem i
podrskom. Cjelokupno provodenje mjera sigurnosti nalazi se na web stranici Skole — posebna

kartica MJERE SIGURNOSTI.
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15.0STALE AKTIVNOSTI U FUNKCIJI ODGOJNO — OBRAZOVNOG RADA

U suradnji s Agencijom za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih u Skoli ¢e se polagati
struéni ispiti za nastavnike strukovnih predmeta iz sektora mode, tekstila i koZe. Skola je sjediste
(medu)Zupanijskih struc¢nih vijeéa nastavnika iz sektora mode, tekstila i koZe. Nastavnica Nevenka
Papac vodi (medu)iupanijsko strué¢no vijece tekstila i odjece, a nastavnica Marija Cali$

(medu)Zupanijsko strucno vijece koze.

U Skoli se odrzavaju strué¢na usavrsavanja iz sektora mode, tekstila i koze.
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. Milat Joo Ivana

. Nevzala Jasmina

. Novak Tatjana

. Papac Nevenka — savjetnica
. Perkovi¢ Branka

. Poljarevi¢ Sanja

. Puci¢ Gezi Marina

. Pustahija Penzar Paulina

. Sever Radojka

. Sporis Matilda

. Stevanov Irena — mentorica

16.POPIS DJELATNIKA

16.1. Rukovoditelji i strucni suradnici
MAJA DADIC ZERAVICA, ravnateljica — mentorica
ANA KOVACEVIC, tajnica
JOSIPA ADZAGA, pedagoginja
LEA CIKRON, psihologinja — mentorica
IVANKA SARAF MILANOVIC, knjizni¢arka
MARIJA GASPEROV, satnicarka, ispitna koordinatorica
SNJEZANA FILIPEC, voditeljica raéunovodstva

16.2. Nastavnici teorijske nastave

AdZaga Josipa 40. Siji¢ Julijana — izvrsna savjetnica
Andi¢ Ljubica 41. Tomsi¢ Maja
Bastasi¢ Marina — mentorica 42. Vali¢ Marija
Bliznac Tea 43. Vinkovi¢ Kristinka — mentorica
Busak Dora 44, Vrati¢ Cindri¢ lva
Cikron Lea — mentorica 45. Vukman-lvezi¢ Mirela
Flegar Ankica —savjetnica 46. Jakupanec Ana —savjetnica
Frange$ Tatjana 47. Zarkovi¢ Jelena
Frani¢ Danica
. Gaci¢ Sara (30,5) Zamjene:
. Gracner Maja (22) 48. za lvanu Jerkovié: Marta Katic¢ (7,5)
. Jerkovi¢ Ivana (7,5) 49. za Dijanu Kiki¢: Ana Marija Bunjacki
. Jurekovi¢-Perkovi¢ Andreja 50. za Ivu Vratié Cindrié: Domagoj Babok
. Juri¢ Zoran 51. za Mariju Zgalin: Matea Franceti¢ (20)
. Kaloper Lucija 52. za Mariju Kasum: Martin Hrastic¢
. Kasum Marija 53. za Maju Mihali¢: Petra Ruzi¢
. Kiki¢ Dijana 54. za lvanu Milat Joo: Diana Solti¢

. Kinc¢i¢ Sanda
. Knezevi¢ Antonela

. KneZevi¢ lvanka — savjetnica 16.3. Strukovni uéitelji
. Kolari¢ Tomislav — mentor 55. Cali§ Marija — izvrsna savjetnica
. KOT?” |80r‘ 56. Gasperov Marija — mentorica

. Kozi¢ Valentina 57. Misilo Zdravka

. KoZzuh Branka —savjetnica 58. MuZini¢ Gordana

. Kusani¢-Lovasié Jasmina 59. Palackovi¢ Zdravka

. Ljub'iti: Monika 60. Tomljanovié Hrvoje

. Mati¢ Ivan 61. Zgalin Marija (20)

. Mihali¢ Maja

16.4. Suradnici u nastavi
62. Anita Boltek
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16.5. Administrativno, racunovodstveno, tehnicko i pomocno osoblje

« Tj . .
Red. L Skolska . jedno Godisnje
. Prezimeiime Radno mjesto radno . .
broj sprema . zaduZenje
vrijeme
1. Borosa Mirjana krojac spremacica 40 2088
5 Bunjevac Gacina upravng adm|n|strajc|vna 40 2088
Suzana referentica referentica
Filipec Snjezana ekonomist voditeljica rac¢unovodstva 40 2088
4, Ivanusi¢ Ljiljana NKV radnik spremacica 40 2088
Kovacevi¢ Ana dipl. iur. tajnica 40 2088
Prodavacica Ziveznih
6. Marovi¢ Danijela namirnica animalnog spremacica 40 2088
podrijetla
7. Mili¢evi¢ Goran masinski tehnicar domar/Iozac{vozac/skoIsk| 40 2088
majstor
8. | Smajgl Ivantica pomocna krojatica spremacica 40 2088

Ukupno zaposlenih: 72 (od kojih 6 djelatnika nema puno radno vrijeme ili rade u vise Skola).
Na zamjenama za duga bolovanja, rodiljne dopuste i dr.: 5 djelatnika.

KLASA: 602-11/25-01/2
URBR: 250-106-25-1

U Zagrebu, 29. rujna 2025.

PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA:

Irena Stevanov, dipl. ing.

RAVNATEUICA:

dr. sc. Maja Dadi¢ Zeravica
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